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ACTA DE SESION ORDINARIA
DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
DE FECHA 31 DE MARZO DE 2017

Siendo las 10:00 horas del dia 31 de marzo del
2017, en el auditorio del Centro de Investigaciones
Quimicas de la Universidad Autonoma del Estado
de Morelos en esta Ciudad de Cuernavaca Morelos,
el Presidente del Consejo Universitario, dio inicio
a la sesion ordinaria del Consejo Universitario de
la Universidad Auténoma del Estado de Morelos,
intervinieron los CC. Dr. Jests Alejandro Vera Ji-
ménez, Rector y Presidente del Consejo Universi-
tario; Lic. Alfredo Mena Diaz Secretario General
y Secretario del Consejo; asi como los Directores
Consejeros Universitarios de Escuelas, Facultades,
Institutos, Centros de Investigacion, Consejeros
Catedraticos Consejeros Universitarios, Conseje-
ros Universitarios Alumnos, Consejeros de la Fe-
deracion de Estudiantes y Representantes Sindica-
les, cuya relacion se anexa. Bajo el siguiente

Orden del Dia

1.- Lista de presentes.

2.- Toma de protesta de los Consejero s Universita-
rios de nuevo ingreso.

3.- Entrega de reconocimientos a los Consejero s
que dejan su encargo.

4.- Lectura y aprobacion, en su caso, del orden del
dia.

5.- Deliberacién y aprobacion, en su caso, de las
actas de fecha 30 de mayo, 23 de junio, 14 de oc-
tubre, 14 de noviembre, 18 de noviembre y 9 de
diciembre del 2016.

6.- Presentacion de la reestructuracion organiza-
cional de la Universidad Auténoma del Estado de
Morelos.

7.- Presentacion y aprobacion, en su caso, del dicta-
men que emite la Comision de Hacienda, respecto
de la cuenta ptblica 2016.

8.- Presentacion y aprobacion, en su caso, del dic-
tamen que emite la Comision de Honor y Justicia,
relativo a la impugnacion al proceso de eleccion
de Consejero Técnico Alumno de la Facultad de
Derecho y Ciencias Sociales.

9.- Presentacion y aprobacion, en su caso, del dic-
tamen que emite la Comision de Honor y Justicia,
relativo a la impugnacion al proceso de eleccion de
Consejero Universitario Alumno de la Facultad de

Comunicacion Humana.

10.- Presentacion y aprobacion, en su caso, del dic-
tamen que emite la Comision de Honor y Justicia,
relativo a la impugnacion al proceso de eleccion de
Consejero Universitario Alumno de la Facultad de
Contaduria, Administracion e Informatica.

11.- Presentaciéon y aprobacién, en su caso, del
dictamen que emite la Comision de Legislacion
Universitaria, respecto del Reglamento General de
Planeacion de la Universidad Autonoma del Estado
de Morelos.

12.- Presentacion y aprobacion, en su caso, del
dictamen que emite la Comision de Legislacion
Universitaria, respecto del Reglamento General de
Servicio Social de la Universidad Auténoma del
Estado de Morelos.

13.- Presentacion y aprobacion, en su caso, del dic-
tamen que emite la Comision de Legislacion Uni-
versitaria, respecto del Acuerdo del Consejo Uni-
versitario de fecha 18 de marzo de 2016.

14.- Presentacion y aprobacion, en su caso, del dic-
tamen que emite la Comision de Legislacion Uni-
versitaria, respecto del Acuerdo del Consejo Uni-
versitario de fecha 23 de junio de 2016.

15.- Presentacion y aprobacion, en su caso, del dic-
tamen que emite la Comision de Legislacion Uni-
versitaria, del Acuerdo por el que se reforman di-
versas disposiciones del Reglamento de Titulacion
Profesional.

16.- Presentacion y aprobacion, en su caso, del
dictamen que emite la Comision de Legislacion
Universitaria, del Acuerdo por el que se reforman y
derogan diversos articulos del Reglamento General
de Examenes, en materia de la modalidad de exa-
men regularizador de Licenciatura.

17.- Presentacion y aprobacion, en su caso, del
dictamen que emite la Comision de Legislacion
Universitaria, respecto del acuerdo por el que se
reforma el articulo 23 del Reglamento General
de Ingreso, Revalidacion y Equivalencia para los
Alumnos de educacion del tipo medio superior y
Licenciatura de la Universidad Autonoma del Es-
tado de Morelos.

18.- Presentacion y aprobacion, en su caso, del
dictamen que emite la Comision de Legislacion
Universitaria, del Acuerdo por el que se reforma el
articulo 12 fraccion V del Reglamento de Obras y
Servicios de la Universidad Autonoma del Estado
de Morelos.

19.- Presentacion y aprobacion, en su caso, del dic-




tamen que emite la Comision de Legislacion Uni-
versitaria, del Acuerdo sobre los procedimientos
electorales de las autoridades de las unidades aca-
démicas creadas por el Consejo Universitario en su
sesion de fecha 9 de diciembre de 2016.

20.- Presentacion y aprobacion, en su caso, de la
solicitud para turnar a la Comision de Reconoci-
miento y Distincion Universitaria, la propuesta
para otorgar el grado de Doctor Honoris Causa al
Dr. Ivan Ortega Blake, que presenta el Instituto de
Investigacion en Ciencias Basicas y Aplicadas.
21.- Presentacion y aprobacion, en su caso, de la
adicion del Plan de Estudios de nueva creacion de
la Maestria en Investigacion y Desarrollo de Plan-
tas Medicinales del Centro de Investigacion en
Biotecnologia.

22.- Presentacion y aprobacion, en su caso, de la
reestructuracion curricular del Plan de Estudios de
la Maestria en Comercializacion de Conocimientos
Innovadores del Instituto de Investigacion en Cien-
cias Basicas y Aplicadas.

23.- Presentacion y aprobacion, en su caso, de la
adicion del Plan de Estudios de nueva creacion de
la Especialidad en Entrenamiento y Desarrollo del
Rendimiento Deportivo y cambio de denominacion
de Escuela de Ciencias del Deporte a Facultad de
Ciencias del Deporte.

24.- Presentacion y aprobacion, en su caso, de la
solicitud de Cancelacion de la oferta del Programa
Educativo de Ingenieria en Produccion Animal. Fa-
cultad de Ciencias Agropecuarias.

25.- Presentacion y aprobacion, en su caso, de la
solicitud de Cancelacion de la oferta Educativa de
Técnico Superior Universitario en Produccion Ani-
mal de la Facultad de Ciencias Agropecuarias.

26.- Presentacion y aprobacion, en su caso, de la
adicion del Plan de Estudios de nueva creacion de
la Maestria en Ingenieria en Eléctrica y Electronica
de la Facultad de Ciencias e Ingenieria.

27.- Presentacion y aprobacion, en su caso, de la
solicitud de Cancelacion de la oferta del Programa
Educativo de Ingenieria Industrial en la Escuela de
Estudios Superiores de Xalostoc.

28.- Presentacion y aprobacion, en su caso, de la
propuesta de actualizacion de los Lineamientos de
disefio y reestructuracion curricular.

29.- Presentacion y aprobacion, en su caso, por el
que se extingue el Centro de Extension y Difusion
de las Culturas.

30.- Presentacion y aprobacion, en su caso, de la

solicitud del M. en E. Adalberto Aguilar Leon,
para ser reelecto Consejero universitario, mismo
que cuenta con el aval del Consejo Técnico de la
Facultad de Ciencias Biologicas.

31.- Presentacion y aprobacion, en su caso, de la
solicitud de la MPCI. Esperanza Fuentes Gutiérrez,
para ser reelecta Consejera universitaria, misma
que cuenta con el aval del Consejo Técnico de la
Facultad de Comunicacion Humana.

32.- Designacion de Procurador de los Derechos
Académicos Interino.

33.- Eleccion de Director de la Escuela Preparato-
ria namero tres, Cuautla.

34.- Reconformacion de la Comision de Legisla-
cion Universitaria, del Consejo Universitario.

35.- Asuntos Generales.

El Presidente del Consejo Dr. Jests Alejandro Vera
Jiménez, inicia con el PUNTO NUMERO UNO
del orden del dia en el que se contempla el pase
de lista. Con 138 Consejero s se decretd el quorum
legal, dandose por iniciada oficialmente la sesion.

En uso de la palabra el Presidente del Consejo, Dr.
Jesus Alejandro Vera Jiménez procede con el PUN-
TO NUMERO DOS y solicita a los Consejero s
Universitarios recién electos, y quienes ejercen la
suplencia por primera ocasion, se presenten ante el
pleno para proceder a la toma de protesta Estatuta-
ria, iniciando su presentacion el Dr. José¢ Agustin
Orihuela Trujillo, Consejero Maestro de la Fa-
cultad de Ciencias Agropecuarias, Mtra. Adriana
Cienfuegos Montoya, Consejera Directora Interi-
na de la Facultad de Psicologia, Mtro. Guillermo
Carbajal Pérez, Consejero Director Interino de la
Escuela de Estudios Superiores de Yecapixtla; Lic.
Héctor Ariel Pichardo Gutiérrez, Consejero Direc-
tor Interino de la Escuela Preparatoria de Puente de
Ixtla; Edgar Alberto Martinez Martinez, Conseje-
ro Maestro de la Escuela Preparatoria de Cuautla;
David Ramirez Adame, Consejero Alumno de la
Facultad de Ciencias Biologicas; Mtro. Fernando
Garcés Po, Consejero suplente del Director de la
Facultad de Disefio; Mtra. Martha Shirley Reyes
Quintero, Consejera Directora Interina de la Es-
cuela de Estudios Superiores de Tetela del Volcan;
Consejera Directora Interina de la Escuela de Estu-
dios Superiores de Tetecala; Dr. David Martinez-
Dunker Ramirez, Consejero Director de la Facultad
de Medicina; Areli Velasco Gonzalez, Consejera




Alumna de la Escuela de Estudios Superiores de Jo-
jutla; Karla Joana Heras Orozco, Consejera Alum-
na de la Facultad de Enfermeria; Lic. Jorge Luis
Galarza Espina, Consejero Maestro de la Escue-
la Preparatoria Vespertina No. 1; Dra. Elisa Lugo
Villasefor, Consejera Directora Interina del Centro
de Investigacion Interdisciplinar para el Desarro-
llo Universitario; Mtra. Mariana Silveira Rosales,
Consejera Maestra de la Facultad de Arquitectura;
Dra. Laura Patricia Ceballos Giles, Directora de la
Facultad de Contaduria, Administracion e Informa-
tica; Dr. Miguel Angel Cuevas Olascoaga, Conse-
jero Maestro de la Escuela de Turismo; Dr. Gerar-
do Gama Hernandez, Consejero Director Interino
de la Escuela de Turismo; Mtra. Itzel Salas Alpizar,
Consejera Directora Interina de la Escuela de Estu-
dios Superiores de Axochiapan; Mtra. Mayra Edith
Avila Aguilar, Consejera Maestra de la Escuela de
Estudios Superiores de Tepalcingo; Mtra. Eva Ma-
ria Vazquez Oliveros, Consejera maestra de la Es-
cuela de Estudios Superiores de Jonacatepec; Psic.
Enrique Alvarez Alcéntara, Consejero Maestro de
la Escuela de Tepalcingo; Mtra. Adriana Vazquez
Roman, Consejera Directora Interina de la Escuela
de Estudios Superiores de Jonacatepec; Lic. Eufe-
mio Barreno Galarza, Consejero Director Interino
de la Escuela de Estudios Superiores de Yautepec,
mismo, que cuestiona sobre la designacion del
Psic. Enrique Alvarez Alcantara, como Consejero
Maestro de la Escuela de Tepalcingo, por lo que
el Presidente del Consejo solicita, continuar con la
presentacion de los Consejero s y al finalizar, se
dara lectura al pronunciamiento de la Comision de
Legislacion correspondiente. Y continuan con la
presentacion de los Consejero s recién electos, y
quienes ejercen la suplencia por primera ocasion.
Dr. Juan Carlos Gonzalez Gonzalez, Consejero Di-
rector Interino del Centro de Investigacion en Cien-
cias Cognitivas; Dra. Elizabeth Valencia Chavez,
Consejera Maestra del Centro Interdisciplinario de
Investigacion en Humanidades; Dr. Jesus Hilario
Coria Juarez, Consejero Director Interino de la
Escuela de Estudios Superiores de Miacatlan; Psic.
José Daniel Suarez Pellycer, Consejero Director
Interino de la Escuela de Estudios Superiores de
Tlayacapan; Dr. Armando Villegas Contreras, Con-
sejero Director Interino del Centro Interdisciplina-
rio de Investigacion en Humanidades; Dr. Horacio
Crespo Gaggiotti, Consejero Director Interino del
Centro de Investigacion en Ciencias Sociales y Es-

tudios Regionales; Mtro. Guillermo Najera Najera,
Consejero Maestro del Centro de Investigacion
en Ciencias Sociales y Estudios Regionales; Mtro.
Damian Arizmendi Echegaray, Consejero Direc-
tor Interino de la Escuela de Estudios Superiores
de Totolapan; Erik Gonzalez Garcia, Consejero
Alumno de la Facultad de Contaduria, Administra-
cién e Informatica; Oscar Marcos Escobar Contla,
Consejero  Alumno del Centro Interdisciplinario
de Investigacion en Humanidades; Julio César
Valadez Campos, Consejero Alumno del Centro
de Investigacion en Ciencias Sociales y Estudios
Regionales; Giovanni Emmanuel Garcia Flores,
Consejero Alumno de la Escuela de Turismo; Nés-
tor Fernandez Figueroa, Consejero Alumno de
la Facultad de Arquitectura; Miguel Angel Nava
Nava, Consejero Alumno de la Facultad de Dere-
cho y Ciencias Sociales; Zihomara Nava Gutiérrez,
Consejera de la Federacion de Estudiantes; Osiel
Amaro Flores, Consejero Alumno de la Escuela
de Estudios Superiores de Atlatlahucan; José Luis
Cinto Medina, Consejero Alumno de la Facultad
de Estudios Superiores de Cuautla; Alberto Gue-
rrero Guerrero, Consejero Alumno suplente de la
Facultad de Ciencias Agropecuarias; al finalizar
la presentacion, el Presidente del Consejo solicita
amable y respetuosamente, al Psic. Enrique Alva-
rez Alcantara, tome asiento, hasta en tanto, se de
lectura al pronunciamiento de la Comision de Le-
gislacion, respecto de su acreditacion como Con-
sejero Universitario Maestro. Y concede el uso de
la palabra al Lic. Alfredo Mena Diaz, Secretario
del Consejo, quien procedid a realizar la protesta
Estatutaria. Al finalizar el Presidente del Consejo
comenta que a peticion de la Directora de la Es-
cuela de Estudios Superiores de Tepalcingo, quien
solicité apoyo a la Direccion de Normatividad Ins-
titucional y éste a su vez, lo dirigi6 a la Comision
de Legislacion Universitaria, quien emitié una
opinidn juridica, no como acuerdo, sino como opi-
nion respecto de la solicitud de la Directora, para
lo cual solicita al Secretario del Consejo de lectura
al documento emitido por la Comision de Legisla-
cion Universitaria. Ya en uso de la palabra expone
la opinion juridica de la Comision de Legislacion,
C.C. INTEGRANTES DEL CONSEJO UNIVER-
SITARIO PRESENTES

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos
18 y 19 fraccion I de la Ley Organica de la Uni-
versidad Autonoma del Estado de Morelos y 38 y




44 fraccion VI del Estatuto Universitario, nos per-
mitimos someter a su consideracion el siguiente
dictamen de INTERPRETACION DE LA FRAC-
CION IV DEL ARTICULO 27 DEL ESTATUTO
UNIVERSITARIO, como a continuacion sigue:
PRIMERO.- Que el articulo 27 fraccion 1V del Es-
tatuto Universitario sefiala a la letra lo siguiente:
ARTICULO 27.- DE LOS REQUISITOS E IM-
PEDIMENTOS DE ELEGIBILIDAD DE LOS
CONSEJEROS UNIVERSITARIOS ACADEMI-
COS. Para ser Consejero Universitario Académi-
co, titular y suplente, se requiere: IV.- Poseer como
minimo el titulo de licenciatura o equivalente;
SEGUNDO. - Que el Diccionario de la Lengua
Espanola de la Real Academia Espariola sefiala
que, por titulo, en su acepcion 4, se entiende Tes-
timonio o instrumento dado para ejercer un em-
pleo, dignidad o profesion. Asimismo, dicha obra
define la palabra equivalente en su acepcion 1 como
Dicho de una persona o de una cosa: Que equi-
vale a otra. En consecuencia, un documento
equivalente a un titulo es todo documento que sin
esa denominacion acredite a una persona a ejer-
cer una profesion y, por lo tanto, tenemos que /a
Universidad Autonoma del Estado de Morelos, por
conducto de su Consejo Universitario, al haber au-
torizado el ejercicio de la docencia a trabajadores
académicos que carecian de titulo y cédula profe-
sional por medio del Acuerdo de reconocimiento
de trayectoria académica a favor del C. José En-
rique Alvarez Alcantara que presenta la Secretaria
Académica aprobado por el Consejo Universitario
en su sesion de fecha veintidos de marzo de dos mil
trece publicado en el Organo Informativo Univer-
sitario Adolfo Menéndez Samard numero 73 y el
Acuerdo por el que se crea el Programa Extraordi-
nario de Regularizacion de Trabajadores Académi-
cos de la Universidad Autonoma del Estado de Mo-
relos que no cuenten con titulo y cédula profesio-
nal para el ejercicio de la docencia en Educacion
Media o Superior aprobado en su sesion de fecha
veintiuno de junio de dos mil trece publicado en el
Organo Informativo Universitario “Adolfo Menén-
dez Samard” numero 75 se pueden interpretar de
manera extensiva y garantista bajo la logica de
los principios pro persona, de no discriminacion y
de universalidad, interdependencia, indivisibilidad
y progresividad, y el aforismo de Derecho Social in
dubio pro operario (En caso de duda, resuélvase
en beneficio del trabajador) que los trabajadores

académicos amparados por dichos Acuerdos si se
encuentran habilitados para ejercer sus derechos
humanos politicos para ser postulados como can-
didatos a Consejeros Universitarios Académicos
V, en caso de resultar electos, ejercer dicho cargo
de representacion. TERCERO.- A mayor abunda-
miento, el presente criterio resulta es coherente
con una interpretacion teleologica y armonica de
los articulos 1y 3 fraccion VII de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 3,6,8,
17y 31 de la Ley Federal del Trabajo, 12 de la Ley
Organica de la Universidad Autonoma del Estado
de Morelos, 151 fraccion VII del Estatuto Universi-
tario y 33 del Reglamento de Personal Académico
de la Universidad Autonoma del Estado de More-
los, y me permito obviar su transcripcion. Por lo
expuesto y fundado, esta Comision de Legislacion
Universitaria dictamina que es de concluirse y se
concluye: UNICO.- Que las y los trabajadores
académicos a quienes aplique el ambito personal
de validez y cumplan lo previsto en el Acuerdo de
reconocimiento de trayectoria académica a favor
del C. José Enrique Alvarez Alcantara que presen-
ta la Secretaria Académica aprobado por el Con-
sejo Universitario en su sesion de fecha veintidos
de marzo de dos mil trece publicado en el Organo
Informativo Universitario Adolfo Menéndez Sama-
ra numero 73 y en el Acuerdo por el que se crea
el Programa Extraordinario de Regularizacion de
Trabajadores Académicos de la Universidad Auto-
noma del Estado de Morelos que no cuenten con ti-
tulo y cédula profesional para el ejercicio de la do-
cencia en Educacion Media o Superior aprobado
en su sesion de fecha veintiuno de junio de dos mil
trece publicado en el Organo Informativo Univer-
sitario “Adolfo Menéndez Samard” numero 75, se
encuentran habilitados en términos de lo dispuesto
por la fraccion 1V del articulo 27 del Estatuto Uni-
versitario para presentar su candidatura a Conse-
Jjero Universitario Académico y, en caso de resultar
electos, ejercer dicho cargo de representacion. Al
finalizar la lectura, el Presidente del Consejo Uni-
versitario, reitera que la Directora solicito apoyo a
la Direccion de Normatividad Institucional, y éste
vio viable que la Comision de Legislacion Univer-
sitaria, emitiera una opinion respecto del asunto, no
como acuerdo, sino como opinidn juridica, ya que
estaban reunidos algunos de los integrantes, al fina-
lizar las intervenciones, solicita, una vez que se dio
lectura a la opinion juridica, al Pleno la votacion




respecto de si procede o no la toma de protesta
al Psic. Enrique Alvarez Alcantara, se acepta por
mayoria, su toma de protesta, por lo que concede
el uso de la palabra al Lic. Alfredo Mena Diaz, Se-
cretario del Consejo, quien procedid a realizar la
protesta Estatutaria al Psic. Enrique Alvarez Al-
cantara, como Consejero Maestro de la Escuela de
Estudios Superiores de Tepalcingo.

Continuando con el Orden del dia y como PUNTO
NUMERO TRES el Presidente del Consejo proce-
de con la entrega de reconocimientos a los Conse-
jero s Universitarios que terminan su gestion ordi-
naria, y solicita a los representantes de los cuerpos
colegiados dirijan unas palabras. Al finalizar, las
intervenciones, el Presidente del Consejo solicita
a los Consejeros Universitarios, hacer un minuto
de silencio en memoria del Maestro Héctor Lara,
quien fuera consejero maestro, director de la Facul-
tad de Ciencias Quimicas.

Como PUNTO NUMERO CUATRO el Dr. Jesis
Alejandro Vera Jiménez, Presidente del Consejo
procede con la lectura del orden del dia, al finali-
zar la lectura, se solicita retirar los puntos nume-
ro ocho y nueve, en virtud de que la Comision no
ha terminado las gestiones para realizar el dicta-
men correspondiente. Por cuanto a al punto 10 se
solicita retirar, en virtud de que ya se emiti6 una
opinidn respecto del asunto. Asimismo, se solicita
precisar respecto del punto niimero 13 que se trata
del acuerdo de regularizacion del Consejo Univer-
sitario de fecha 18 de marzo de 2016, asi como el
punto niimero 14 se trata del Acuerdo delegatorio
de facultades del Consejo Universitario de fecha 18
de marzo de 2016. De igual manera el Presidente
del Consejo, solicita agregar cinco puntos de ob-
via y urgente resolucion, relativos a: propuesta de
reforma al Reglamento de la Procuraduria de los
Derechos Académicos, y se presenta como punto
numero ocho del orden del dia, dictamen que emite
la Comision de Legislacion Universitaria, respecto
del proyecto de Reglamento General para la Eva-
luacion del Desempeiio de los Trabajadores Aca-
démicos de la Universidad Autonoma del Estado
de Morelos, y se agrega como punto nimero 9, un
punto mas el dictamen que emite la Comision de
Legislacion Universitaria, de exhorto para finalizar
la tramitacion de los dictamenes de los proyectos
normativos del nuevo reglamento general de estu-

dios de posgrado y del nuevo reglamento general
de titulacion profesional, que se presentaria como
punto nimero diecinueve. De igual manera se so-
licita agregar la eleccion de Director de la Escuela
Preparatoria Comunitaria, Tres Marias, y la elec-
cion de Director de la Facultad de Diseno, que se
presentarian como punto niimero treinta y cuatro
y treinta y cinco, respectivamente, y se recorre la
numeracion. Con estas precisiones el Presidente
del Consejo somete a la consideracion del Pleno el
orden del dia, mismo que se aprueba por unani-
midad.

Como PUNTO NUMERO CINCO del orden del
dia, el Presidente del Consejo presenta la delibe-
racion de las actas de las sesiones de fecha 30 de
mayo, 23 de junio, 14 de octubre, 14 de noviembre,
18 de noviembre y 9 de diciembre de 2016, los
Consejero Universitarios, comentan que hicieron
algunas observaciones a el acta de fecha 23 de ju-
nio, por lo que el Presidente solicita se dé el voto
de confianza para que sea aprobada y se integren
las observaciones que entiende, solo son de forma
y no de fondo, el Presidente del consejo solicita
la votacion del pleno, aprobandose las actas por
mayoria.

Como PUNTO NUMERO SEIS el Presidente
del Consejo, y continuando con el orden del dia,
se presenta la reestructuracion organizacional de la
Universidad Autonoma del Estado de Morelos, ex-
plica que aunque ya fue presentado en los Colegios
de Directores y Profesores Consejeros Universita-
rios, lo presenta ante al Pleno y expone que justifi-
ca estos ajustes, debido a la jubilacion de personal
por lo que aprovecha el cierre de la administracion,
para consolidar proyectos y para preparar una bue-
na entrega-recepcion, con una estructura funcio-
nal, para lo cual solicita al autorizacion del Pleno
para que ingrese al recinto el Mtro. Alberto Gaytan
Alegria, Director General de Desarrollo Organi-
zacional, a efecto de que exponga al Pleno la pro-
puesta, solicitud que se aprueba por unanimidad.
Ya en el recinto el Mtro. Gaytan Alegria, hace uso
de la palabra y expone al Pleno que como recorda-
ran la estructura actual fue autorizada en la sesion
ordinaria de fecha diciembre de 2015, en la misma
sesion que se Faculto al Rector tomar las medidas
graduales para realizar los cambios necesarios en la
estructura. Actualmente, se presenta una propuesta




en la que se reduce a s6lo dos Secretarias y cuatro
dependencias administrativas, estas Secretarias, se
encuentran reguladas tanto sus funciones como sus
obligaciones dentro de la normatividad de nuestra
Universidad, como son la Secretaria General y la
Secretaria Académica, las demas Secretarias, se
fusionan para crear cuatro dependencias admi-
nistrativas, la Oficina de la Abogada General; la
Tesoreria General; la Coordinacion General de
Planeacion y Administracion; la Coordinacion Ge-
neral de Comunicacion Universitaria; dentro de
las cuales, se reestructuran y se fusionan algunas
funciones. En la Secretaria de Planeacion, se fu-
siona con la Coordinaciéon de Administracion para
quedar como una sola Coordinacién, y menciona,
que desde el 2014 cuando se instruye por parte del
Rector a iniciar los procesos de Certificacion bajo
la norma ISO 9001-2008, se inician con un sistema
de gesion de 11 procesos, adicionando al siguiente
aflo 4 procesos mas, llegando a 15 y este afio se adi-
cionaron 5 mas incorporando procesos educativos
como es servicio social y movilidad académica, en
este sentido tenemos ya 20 procesos administrati-
vos certificados, mas 5 certificaciones ambientales,
asi con esta estructura y estos cambios hacen que el
area de planeacion y administracion se integren y
fortalezcamos estos procesos administrativos, que
como saben es un punto importante, para CUMEX.
Al finalizar la presentacion, el Presidente del Con-
sejo, solicita integrar algunas observaciones que se
hicieron en el Colegio de Directores, como es que
en la Direccion de Investigacion se integre Inves-
tigacion y Creacion. Asi mismo, aclara a los Con-
sejeros respecto de las Secretarias particulares de
la Rectoria, y la Secretaria Técnica que se integra
para atender la configuracion de los Fideicomisos
con ambos Sindicatos, asi como el disefio de pen-
siones y jubilaciones. Reitera a los Consejeros que
estos cambios no tienen imparto financiero, ya que
no se estan supliendo las jubilaciones y se estan
compactando funciones para no contratar y atender
todos los procesos que vienen como son atender las
auditorias, certificaciones, etc. Al Finalizar las in-
tervenciones el Presidente del Consejo agradece el
trabajo y el apoyo por parte del Mtro Alberto Ga-
ytan Alegria, asi como a todo el equipo de trabajo,
que labora con El y que sabe de su profesionalismo.
El Presidente del Consejo somete a la votacion del
Pleno la propuesta de reestructuracion de la estruc-
tura organizacional de la Universidad Auténoma

del Estado de Morelos, misma que se aprueba por
unanimidad.

Como PUNTO NUMERO SIETE del orden del
dia, el Presidente del Consejo presenta, el dictamen
que emite la Comision de Hacienda, respecto de la
cuenta publica 2016, para lo cual solicita a la C.P.
Rosario Jiménez Bustamante, Directora Interina de
la Escuela de Estudios Superiores de Atlatlahucan,
para que en su caracter de Secretaria Técnica de la
Comision de Hacienda, de lectura al dictamen co-
rrespondiente., ya en uso de la palabra, expone: C.
Consejeros Universitario Integrantes del Consejo
Universitario de la Universidad Autonoma del Es-
tado de Morelos, con fundamento en los dispuesto
por los articulos 19 fraccion IX y 28 fraccion 111 de
la Ley Organica de la Universidad Autonoma del
Estado de Morelos, y 38, 40, 44 fraccion 111, 45, 49
Y 58 del Estatuto Universitario nos permitimos in-
formar y someter a su consideracion la aprobacion
de la cuenta publica correspondiente al ejercicio
del 01 de enero al 31 de diciembre de 2016. Obje-
tivos de la revision a la cuenta anual del ejercicio
2016, los objetivos de la revision consistieron en
dar certeza, 1. Que la informacion de la cuenta
anual posea los atributos de confiabilidad e inte-
gridad. Lo cual se cumple, ya que esta fue revisada
por la Junta de Gobierno, a través de sus organos
de fiscalizacion, como son los auditores externos y
la Contraloria Interna. 2. Emitiendo los auditores
externos su opinion indicando que las cifras de la
cuenta se encuentran en forma razonable. Dando
confiabilidad de que la cuenta anual se encuentra
debidamente integrada y la informacion financie-
ra, fue revisad y analizada, conforme a las normas
de auditoria. 3. Podemos concluir que la cuenta
correspondiente al ejercicio 2016, se encuentra in-
tegrada y registrada adecuadamente, cumpliendo
con las disposiciones establecidas en la Ley Gene-
ral de Contabilidad Gubernamental, en los postu-
lados Basicos de Contabilidad Gubernamental ast
como con la normatividad emitida por el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), se-
gun el dictamen del auditor externo, que de fondo
concluye que la informacion financiera esta pre-
sentad en forma razonable en todos los aspectos
importantes. ALCANCE Y METODOLOGIA. En
la revision de la cuenta publica correspondiente
al ejercicio del 01 de enero al 31 de diciembre de
2016, se realizaron las pruebas y procedimientos




que se consideraron necesarios a base de muestras
v de acuerdo con las circunstancias. Para efectuar
la revision utilizamos la siguiente metodologia:
reuniones de trabajo con funcionarios y emplea-
dos de las areas encargadas de elaborar la infor-
macion financiera. Examen y andlisis de informes
vy documentos generales para la elaboracion de
cuenta anual. Pruebas y andlisis de informacion fi-
nanciera y de otros procesos. Andalisis de Convenio
de Apoyo Financiero 2016, respecto a los ingresos
de los diferentes conceptos que lo integran contra el
presupuesto del mismo ario, resultando que las ci-
fras son correctas. Por lo anterior esta Comision de
Hacienda Dictamina: PRIMERO: Que con el ana-
lisis practicado a la preparacion de la cuenta anual
2016, misma que fue revisada por los organos de
fiscalizacion de la Junta de Gobierno de la Univer-
sidad Autonoma del Estado de Morelos: DICTAMI-
NA: Que los estados financieros que integran la
cuenta anual del ejercicio presupuestal del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2016, presentan ra-
zonablemente la situacion financiera y presupues-
tal, por lo que esta comision de Hacienda del H.
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma
del Estado de Morelos, sugiere ser aprobada dicha
cuenta por el Honorable Consejo Universitario de
esta maxima casa de estudios, con las cifras pre-
sentadas por el auditor de la H. Junta de Gobier-
no. Atentamente, Comision de Hacienda y firman
sus integrantes. Al finalizar la lectura y al no haber
intervenciones, el Presidente del Consejo, comenta
que pone a consideracion este dictamen en el sen-
tido de que estara en proximos dias en tiempo para
hacer llegar la cuenta publica al Congreso Federal
y a la Secretaria de Educacion Publica, para conti-
nuar con el proceso de rescate financiero, algo que
habitualmente se hace cada afio y que formalmente
lo estara entregando en tiempo, ya que todavia se
estd en posibilidad de cumplir con los compromisos
institucionales. El Presidente del Consejo somete
a la votacion del Pleno el dictamen que emite la Co-
mision de Hacienda, respecto de la cuenta publica
2016, mismo que se aprueba por unanimidad. De
igual manera comenta que como ya informé en el
Colegio de Directores y Profesores, estara hacien-
do llegar también las observaciones que han hecho,
como lo hizo en el Consejo anterior, de la auditoria
gubernamental para que también nos pronunciemos
al respecto, y podamos entender y comprender lo
que esta pasando en nuestra Institucion.

Como PUNTO NUMERO OCHO del orden del
dia, el Presidente del Consejo, presenta la propuesta
de reforma al Reglamento de la Procuraduria de los
Derechos Académicos, al respecto, comenta que se
traen estas modificaciones, toda vez que se suscri-
bieron las Universidades una serie de compromisos
en materia de derechos humanos, en el marco de
la ANUIES con las distintas instancias federales, y
no hemos podido operar estos compromisos ya que
nos atrasamos con la aprobacion de las actas ante-
riores, motivo por el cual no se ha podido publicar
el Reglamento con las reformas aprobadas en sesion
de fecha 14 de noviembre del 2016, asi que se esta
solicitando la modificacién al Transitorio Unico, de
manera que su vigencia sea a partir de su aproba-
cion, es decir; dice las reformas al presente Regla-
mento entraran en vigor al dia habil siguiente de su
publicacién en el Organo Informativo Universitario
“Adolfo Menéndez Samara”, y se propone que se
modifique de la siguiente manera: las reformas al
presente Reglamento entraran en vigor al dia habil
siguiente de su aprobacion por parte del Consejo
Universitario. Al finalizar la explicacion, el Presi-
dente del Consejo, somete a la votacion del Pleno,
la propuesta de reforma al Reglamento de la Procu-
raduria de los Derechos Académicos, misma que se
aprueba por unanimidad.

A continuacion el Presidente del Consejo, procede
con el PUNTO NUMERO NUEVE el orden del
dia, en el que se contempla el dictamen que emite la
Comision de Legislacion Universitaria, respecto del
proyecto normativo de Reglamento General para
la Evaluacion del Desempeiio de los Trabajadores
Académicos de la Universidad Auténoma del Esta-
do de Morelos, al respecto comenta que en el enten-
dido de que fue un trabajo bilateral con el Sindicato
Académico, también los estudiantes le han solicita-
do hacer aportaciones importantes, toda vez que se
contemplan cuestiones no solo de caracter laboral
sino también cuestiones de caracter educativo, y se
abre la discusion, en la que los Consejeros Univer-
sitarios, coinciden que el documento ya fue consen-
sado en las Comisiones Académicas en las cuales,
hay representacion estudiantil, ademas el Psic. Ma-
rio Cortes Montes, Secretario General del Sindicato
Académico, comenta al Pleno que este documento
tiene los avales por parte de sus Comisiones y fue
presentado ante el CGR, los Consejeros Universi-
tarios, proponen que se apruebe, en esta sesion y




en la segunda sesion ordinaria del mes de junio, se
presenten las modificaciones, los mecanismos de
aplicacion y los instrumentos que se implementa-
ran, una vez de su entrada en vigor para el siguiente
semestre. Al finalizar las intervenciones, el Presi-
dente del Consejo, somete a la votacion del Pleno
el Reglamento General para la Evaluacion del Des-
empefio de los Trabajadores Académicos de la Uni-
versidad Auténoma del Estado de Morelos, mismo
que se aprueba por unanimidad, con la precision
de que en la segunda sesion ordinaria, se presenten
las modificaciones, instrumentos y mecanismos de
aplicacion correspondientes.

Como PUNTO NUMERO DIEZ del orden del
dia, el Presidente del Consejo presenta el dictamen
que emite la Comision de Legislacion Universita-
ria, respecto del Reglamento General de Planea-
cion de la Universidad Auténoma del Estado de
Morelos, en este sentido, comenta que se trata de
la actualizacion de este Reglamento ya que es el
instrumento con el que se opera para los fondos
concursables y fondos concurrentes, asi como para
el entramado institucional, en el que nos piden evi-
dencias en todo momento, asi pues reitera que se
trata de una actualizacion y una serie de conside-
raciones que se estan presentado. Al finalizar y al
no haber intervenciones, somete a la votacion del
Pleno, el dictamen que emite la Comision de Legis-
lacion Universitaria, respecto del Reglamento Ge-
neral de Planeacion de la Universidad Autonoma
del Estado de Morelos, mismo que se aprueba por
unanimidad.

Acto seguido y como PUNTO NUMERO ONCE
el Presidente del Consejo presenta el dictamen que
emite la Comision de Legislacion Universitaria,
respecto del Reglamento General de Servicio So-
cial, para lo cual comenta que de igual manera se
trata de una actualizacion y concede el uso de la
palabra al Dr. Rubén Toledo Orihuela, director de
la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales, para
que en su caracter de Secretario Técnico de la Co-
mision de Legislacion Universitaria, de lectura al
dictamen correspondiente. Ya en uso de la palabra,
comenta que esta propuesta es una actualizacion
y mejora buscando beneficiar a los estudiantes de
las diferentes facultades. En uso de la palabra, la
Consejera Universitaria de la Federacion de Estu-
diantes, comenta que por parte de los alumnos se

tiene la propuesta de homologar las horas a 480 y
no a 500 como se encuentra actualmente, sin que
esto afecte las 1000 horas que tienen que realizar
los alumnos del area de la salud. Al finalizar las in-
tervenciones, el Presidente del Consejo somete a la
votacion del Pleno presenta el dictamen que emite
la Comision de Legislacion Universitaria, respecto
del Reglamento General de Servicio Social, con la
propuesta que realiz6 la Federacion de Estudiantes,
mismo que se aprueba por unanimidad.

El Presidente del Consejo presenta como PUNTO
NUMERO DOCE del orden del dia, el dictamen
que emite la Comision de Legislacion Universita-
ria, respecto del acuerdo de regularizacion del Con-
sejo Universitario de fecha 18 de marzo del 2016,
al respecto, comenta que este acuerdo tiene como
finalidad precisar el acuerdo anterior, con el fin de
que los alumnos en rezago transiten al plan vigente,
y no se puede hacer al plan no vigente, porque de
ser asi estos planes reviven y se vuelven acredita-
bles. La Consejera Universitaria maestra del Cen-
tro de Investigacion en Dinamica Celular, comenta
que se solicitd en el Colegio de Profesores Con-
sejeros Universitarios, que el acuerdo relativo al
examen regularizador, a tratar como punto nimero
quince, se incorpore a este acuerdo. El Presidente
del Consejo somete a la votacion del Pleno el dic-
tamen que emite la Comision de Legislacion Uni-
versitaria, respecto del acuerdo de regularizacion
del Consejo Universitario de fecha 18 de marzo del
2016, solicitando que se incorpore el examen regu-
larizador a este acuerdo, propuestas que se aprue-
ba por unanimidad.

Como PUNTO NUMERO TRECE del orden del
dia, el Presidente del Consejo, el dictamen que
emite la Comision de Legislacion Universitaria,
respecto del acuerdo delegatorio de facultades del
Consejo Universitario de fecha 18 de marzo del
2016, en este sentido, el Presidente del Consejo ex-
pone que se una vez que concluyd el termino de la
prorroga para los tramites de regularizacion de los
alumnos que por alguna razon no habian entregado
sus documentos, con este acuerdo se esta solicitan-
do prolongarse al 18 de marzo de 2018, para licen-
ciatura y posgrado, cuidando la invasion de ciclo.
Al finalizar la intervencion el Presidente del Con-
sejo, somete a la votacion del Pleno el dictamen
que emite la Comision de Legislacion Universita-




ria, respecto del acuerdo delegatorio de facultades
del Consejo Universitario de fecha 18 de marzo del
2016, mismo que se aprueba por unanimidad.

El Presidente del Consejo, presenta como PUNTO
NUMERO CATORCE del orden del dia, el dicta-
men que emite la Comision de Legislacion Univer-
sitaria, respecto del acuerdo por el que se reforman
diversas disposiciones del Reglamento de Titula-
cion Profesional, al respecto, el Lic. Alfredo Mena
Diaz, Secretario del Consejo, expone que se trata
de una reforma a los articulos 3, fraccion V y en
consecuencia los articulos 45, 46, 47, y 48, 49, 50,
y 51 respondiendo y atendiendo la solicitud que
hicieran tanto la Facultad de Artes y Disefio, como
la Escuela de Teatro, Danza y Musica, la Directora
de la Escuela Preparatoria No. 2, comenta que con
esta reforma los alumnos de bachillerato bivalente
se veran afectados ya que ellos por homologacion,
se titulan por la modalidad de trabajo profesional
por etapas, por lo que el Presidente del Consejo,
sugiere se adicione esta modalidad en una fraccion
mas al articulo 3 para quedar como Trabajo profe-
sional por etapas y examen profesional, Por otro
lado, la Directora de la Escuela de Teatro, Danza y
Musica, solicita ser mas especifico la redaccion en
lo que se refiere al producto artistico como presen-
tacion final, y propone que se adicione como pro-
duccion artistica y/o producto artistico escénico, al
finalizar las intervenciones el Presidente del Con-
sejo, somete a la votacion del Pleno el dictamen
que emite la Comision de Legislacion Universita-
ria, respecto del acuerdo por el que se reforman di-
versas disposiciones del Reglamento de Titulacion
Profesional, con estas precisiones de adicionar la
modalidad en el articulo 3 para quedar como Tra-
bajo profesional por etapas y examen profesional
v adicionar al producto artistico como presenta-
cion final, como produccion artistica y/o producto
artistico escénico, propuesta que se aprueban por
unanimidad.

Como PUNTO NUMERO QUINCE del orden del
dia, en el que se contempla el dictamen que emite
la Comision de Legislacion Universitaria, respecto
del acuerdo por el que se reforman diversos ar-
ticulos del Reglamento General de Examenes, en
materia de la modalidad de examen regularizador
de Licenciatura, al respecto comenta que como se
mencionoé en el punto anterior, este punto se eli-

mina el examen regularizador y se pasa al acuer-
do del punto nimero doce que tiene que ver con el
acuerdo de regularizacion para alumnos con rezago
educativo y en transicion curricular y se deroga en
las modalidades de examenes, en este sentido y al
no haber intervenciones, el Presidente del Consejo,
somete a la votacion del Pleno el punto de acuerdo,
mismo que se aprueba por unanimidad.

Como PUNTO NUMERO DIECISEIS del or-
den del dia, el Presidente del Consejo, el dictamen
que emite la Comision de Legislacion Universi-
taria, respecto del acuerdo por el que se reforma
el articulo 23 del Reglamento General de Ingreso,
Revalidacion y Equivalencia para los Alumnos de
educacion del tipo medio superior y Licenciatura,
y concede el uso de la palabra al Dr. Rubén Tole-
do Orihuela, director de la Facultad de Derecho y
Ciencias Sociales, para que en su caracter de Secre-
tario Técnico de la Comision de Legislacion Uni-
versitaria, de lectura al dictamen correspondiente.
Ya en uso de la palabra, comenta que se trata de
ajustar nuestro reglamento para estar en posibilidad
de dar reconocimiento de estudios a los estudian-
tes migrantes deportados, y para estar acordes a la
Ley General de Educacion Superior. Al respecto, el
Presidente del Consejo, comenta que ya se envio el
proyecto puente, para alumnos deportados, se envio
al Congreso para el financiamiento respectivo. Al
finalizar y al no haber intervenciones, el Presidente
del Consejo somete a la votacion del Pleno el dicta-
men que emite la Comision de Legislacion Univer-
sitaria, respecto del acuerdo por el que se reforma
el articulo 23 del Reglamento General de Ingreso,
Revalidacion y Equivalencia para los Alumnos de
educacion del tipo medio superior y Licenciatura,
mismo que se aprueba por unanimidad.

El Presidente del Consejo continua con el orden
del dia y como PUNTO NUMERO DIECISIE-
TE presenta del dictamen que emite la Comision
de Legislacion Universitaria, del Acuerdo por el
que se reforma el articulo 12 fraccion V del Re-
glamento de Obras y Servicios de la Universidad
Auténoma del Estado de Morelos, para lo cual con-
cede el uso de la palabra al Secretario del Conse-
jo para que comente la propuesta que se presenta,
al respecto el Secretario del Consejo, expone que
este dictamen se deriva de la propuesta que hiciera
llegar la Junta de Gobierno, en la cual se sugiere
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insertar dentro de la comision de obras al auditor
externo, siendo que esta figura, el auditor externo,
es designada por la Junta de Gobierno, y es contra-
tada por honorarios, de manera anual, por lo tanto
no es una autoridad dentro de la Universidad como
lo es el Organo Interno de Control, que aparece en
nuestra Legislacion, siendo asi que la Comision de
Legislacion determiné improcedente la propuesta,
porque se duplicarian las funciones que realiza el
titular del o6rgano interno de control, cuyas funcio-
nes fundamentalmente radican en la vigilancia y
fiscalizacion del recurso propio, por lo que al acep-
tar este supuesto que se propone, se caeria en una
contradiccion, por que la ley solo los faculta para
emitir los dictamenes financieros, por lo anterior la
Comision en su dictamen, resolvié como Unico.- €s
improcedente la propuesta de reforma que obra en
el oficio JG.PLENO.01/2017 de fecha 31 de enero
de la anualidad que corre al articulo 12 fraccion V
del Reglamento General de Obras y Servicios. Al
finalizar la presentacion y al no haber intervencio-
nes, el Presidente del Consejo, somete a la votacion
del Pleno el dictamen que emite la Comision de Le-
gislacion Universitaria, del Acuerdo por el que se
reforma el articulo 12 fraccion V del Reglamento
de Obras y Servicios de la Universidad Autéonoma
del Estado de Morelos, mismo que se aprueba por
unanimidad.

El Presidente del Consejo continiia con el orden
del dia y presenta como PUNTO NUMERO DIE-
CIOCHO el dictamen que emite la Comision de
Legislacion Universitaria, del acuerdo sobre los
procedimientos electorales de las autoridades de
las unidades académicas creadas por el Consejo
Universitario en su sesion de fecha 9 de diciembre
de 2016, al respecto, comenta que segun el acuerdo
de dicha sesion, se solicitd que se iniciaran los pro-
cedimientos necesarios para que en un plazo de 6
meses se llevaran a cabo las elecciones de Consejo
Técnico, Consejeros Universitarios Académicos y
Alumnos y Director de las Unidades Académicas
de nueva creacion, pero hubo algunas conside-
raciones en el Colegio de Directores en el que se
argumentaron las razones académicas, por las que
se solicita respetar el término de hasta 3 afios, la
duracion del Director de acuerdo al Estatuto Uni-
versitario vigente. Los Consejeros Universitarios,
emiten sus comentarios al respecto, ya que algunos
consideran que se debe respetar el acuerdo de fe-

cha 9 de diciembre de 2016, los directores de los
Centros de Investigacion de nueva creacion, emi-
tieron sus argumentos académicos que sustentan la
solicitud para considerar los plazos establecidos en
el Estatuto Universitario. Al finalizar las interven-
ciones, el Presidente del Consejo, somete a la vota-
cion del Pleno el dictamen que emite la Comision
de Legislacion Universitaria, del acuerdo sobre los
procedimientos electorales de las autoridades de
las unidades académicas creadas por el Consejo
Universitario en su sesion de fecha 9 de diciembre
de 2016, con la consideracion para los Directores
Interinos, respetar el termino de hasta 3 afios, la
duracion en su encargo de acuerdo a lo previsto en
el numeral 62 fraccion I del Estatuto Universitario
contados a partir de la designacion, propuesta que
se aprueba por unanimidad.

Como PUNTO NUMERO DIECINUEVE de
orden del dia, el Presidente del Consejo presenta
el dictamen que emite la Comision de Legislacion
Universitaria, de exhorto para finalizar la tramita-
cion de los dictamenes de los proyectos normativos
del nuevo reglamento general estudios de posgra-
do y del nuevo reglamento general de titulacion,
comenta que en este punto se adiciona también el
reglamento general de educacién media superior;
concede el uso de la palabra al Secretario del Con-
sejo, quien explica que mediante este acuerdo, Se
solicita derogar a partir del dia de hoy, los acuerdos
de fechas dieciséis de diciembre de dos mil diez y
treinta de junio de dos mil once, relacionados a los
Dictamenes de los proyectos normativos del nuevo
Reglamento General de Estudios de Posgrado y del
nuevo Reglamento General de Titulacion Profesio-
nal y se exhorta, respetuosamente, al Dr. Gustavo
Urquiza Beltran, Secretario Académico de la Uni-
versidad, para que realice las acciones y gestiones
conducentes con el objetivo de que remita via ofi-
cio al Dr. Jests Alejandro Vera Jiménez, Presiden-
te de la Comision de Legislacion Universitaria del
Consejo Universitario, a mas tardar el lunes doce
de junio de dos mil diecisiete, las versiones finales
de los Dictamenes de los proyectos normativos del
nuevo Reglamento General de Estudios de Posgra-
do y del nuevo Reglamento General de Titulacion
Profesional. El Presidente del Consejo, solicita se
incluya el Reglamento General de Educacion Me-
dia Superior, a peticion de los directores de las es-
cuelas de nivel medio superior, y con esas conside-
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raciones somete a votacion de Pleno el dictamen
que emite la Comision de Legislacion Universita-
ria, de exhorto para finalizar la tramitacion de los
dictamenes de los proyectos normativos del nue-
vo reglamento general estudios de posgrado y del
nuevo reglamento general de titulacion, asi como
el reglamento general de educacion media superior,
dictamen que se aprueba por unanimidad.

Continuando con el orden del dia y como PUN-
TO NUMERO VEINTE el Presidente del Conse-
jo presenta la solicitud para turnar a la Comision
de Reconocimiento y Distincion Universitaria, la
propuesta para otorgar el grado de Doctor Honoris
Causa al Dr. Ivan Ortega Blake, que presenta el Ins-
tituto de Investigacion en Ciencias Basicas y Apli-
cadas. Para tal efecto, concede el uso de la palabra
al Dr. Alejandro Ramirez Solis, Director del Centro
de Investigacion en Ciencias, quien da lectura a la
semblanza del Dr. Ortega Blake, al finalizar el Pre-
sidente del Consejo somete a la votacion del Pleno
la solicitud para turnar a la Comision de Recono-
cimiento y Distincion Universitaria, la propuesta
para otorgar el grado de Doctor Honoris Causa al
Dr. Ivan Ortega Blake, que presenta el Instituto
de Investigacion en Ciencias Basicas y Aplicadas,
misma que se aprueba por unanimidad.

Dando seguimiento al orden del dia, el Presidente
del Consejo procede con el desahogo del PUNTO
NUMERO VEINTIUNO en el que se contem-
pla, la propuesta de adicion del plan de estudios de
nueva creacion de la Maestria en Investigacion y
Desarrollo de Plantas Medicinales del Centro de
Investigacion en Biotecnologia, para tal efecto,
concede el uso de la palabra al Dr. Gustavo Urquiza
Beltran, secretario académico para que en su carac-
ter de Presidente de las Comisiones Académicas,
de lectura al dictamen correspondiente: ya en uso
de la palabra expone. Por este medio me permito
informarle que el pasado veintisiete de febrero del
arnio en curso, se llevo a cabo una sesion extraor-
dinaria de la Comisiones Académica de Ciencias
Naturales, en dicha sesion se analizo la propuesta
de adicion del plan de estudios de nueva creacion
de la Maestria en Investigacion y Desarrollo de
Plantas Medicinales del Centro de Investigacion
en Biotecnologia. Con fundamento en el articulo
4, fracciones 1 y Il del Reglamento Interno de las
Comisiones Académicas, los integrantes de la Co-

mision Académica de Ciencias Naturales, acorda-
ron aprobar por unanimidad, que la propuesta pre-
sentada es procedente para su presentacion y en su
caso aprobacion ante el Consejo Universitario, so-
licitando que su vigencia sea a partir del segundo
semestre del aiio 2017. Al finalizar la lectura y al
no haber intervenciones, el Presidente del Consejo
somete a la consideracion del Pleno la propuesta de
adicion del plan de estudios de nueva creacion de la
Maestria en Investigacion y Desarrollo de Plantas
Medicinales del Centro de Investigacion en Biotec-
nologia, con vigencia a partir del segundo semestre
del afio 2017, la cual se aprueba por unanimidad.

Como PUNTO NUMERO VEINTIDOS del or-
den del dia, el Presidente del Consejo presenta la
propuesta de reestructuracion curricular del Plan
de Estudios de la Maestria en Comercializacion de
Conocimientos Innovadores del Instituto de Inves-
tigacion en Ciencias Basicas y Aplicadas. Y nueva-
mente concede el uso de la palabra al Dr. Gustavo
Urquiza Beltran, secretario académico para que en
su caracter de Presidente de las Comisiones Aca-
démicas, de lectura al dictamen correspondiente:
ya en uso de la palabra expone. Por este medio
me permito informarle que el pasado veintitrés de
febrero del anio en curso, se llevo a cabo una se-
sion extraordinaria de la Comisiones Académica
de Ciencias exactas e ingenieria en dicha sesion se
analizo la propuesta de reestructuracion curricular
del Plan de Estudios de la Maestria en Comerciali-
zacion de Conocimientos Innovadores del Instituto
de Investigacion en Ciencias Basicas y Aplicadas.
Toda vez que los integrantes de la Comision Aca-
démica de Ciencias Exactas e Ingenieria, analiza-
ron y evaluaron dicho plan de estudios, acordaron
aprobar por unanimidad, otorgar su aval académi-
co para que sea presentada y en su caso avalado
por el Consejo Universitario, solicitando que su vi-
gencia sea a partir del dia siguiente de su aproba-
cion. Lo anterior, Con fundamento en el articulo 4,
fracciones 1y 11l del Reglamento Interno de las Co-
misiones Académicas del Consejo Universitario.
Al finalizar la lectura y al no haber intervenciones,
el Presidente del Consejo somete a la votacion del
Pleno la propuesta de reestructuracion curricular
del Plan de Estudios de la Maestria en Comerciali-
zacion de Conocimientos Innovadores del Instituto
de Investigacion en Ciencias Basicas y Aplicadas,
mismo que se aprueba por unanimidad.
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El Presidente del Consejo como PUNTO NUME-
RO VEINTITRES del orden del dia, presenta la
adicion del plan de estudios de nueva creacion de
la Especialidad en Entrenamiento y Desarrollo del
Rendimiento Deportivo y cambio de denomina-
cion de Escuela de Ciencias del Deporte a Facultad
de Ciencias del Deporte. Para tal efecto, concede
el uso de la palabra al Dr. Gustavo Urquiza Bel-
tran, secretario académico para que en su caracter
de Presidente de las Comisiones Académicas, de
lectura al dictamen correspondiente: ya en uso de
la palabra expone. Por este medio me permito in-
formarle que el pasado trece de marzo del aio en
curso, se llevo a cabo una sesion extraordinaria de
la Comisiones Académica de Ciencias de la Salud
v el Comportamiento en dicha sesion se analizo la
propuesta de adicion del plan de estudios de nue-
va creacion de la Especialidad en Entrenamiento y
Desarrollo del Rendimiento Deportivo y cambio de
denominacion de Escuela de Ciencias del Deporte
a Facultad de Ciencias del Deporte. Los integrantes
de la Comision Académica de Ciencias de la Salud
y el Comportamiento analizaron y evaluaron dicho
plan de estudios, observando que es un programa
novedoso que llenara un nicho de oportunidad
para los estudiantes, esta estructurado adecuada-
mente y cuenta con infraestructura y profesiona-
les del area. En este sentido, acordaron aprobar
por unanimidad, que esta propuesta es proceden-
te para su presentacion y en su caso, aprobacion
ante el Consejo Universitario, solicitando que su
vigencia sea a partir del dia siguiente de su apro-
bacion. Lo anterior, Con fundamento en el articulo
4, fracciones 1 y Il del Reglamento Interno de las
Comisiones Académicas del Consejo Universita-
rio. y, comenta el Secretario Académico que, una
vez que sea aprobado el Plan de estudios, se solicita
el cambio de denominacion de Escuela de Ciencias
del Deporte a Facultad de Ciencias del Deporte. Al
finalizar la intervencion, el Presidente del Conse-
jo, somete a la votacion del Pleno la propuesta de
adicion del plan de estudios de nueva creacion de
la Especialidad en Entrenamiento y Desarrollo del
Rendimiento Deportivo, con vigencia a partir de su
aprobacion, mismo que se aprueba por unanimidad.
En consecuencia, el Presidente del Consejo somete
a la votacion del Pleno la propuesta de cambio de
denominacion de Escuela de Ciencias del Deporte
a Facultad de Ciencias del Deporte, propuesta que
se aprueba por unanimidad.

Como PUNTO NUMERO VEINTICUATRO del
orden del dia, el Presidente del Consejo presenta la
solicitud de Cancelacion de la oferta del Progra-
ma Educativo de Ingenieria en Produccion Animal.
Facultad de Ciencias Agropecuarias, y nuevamente
concede el uso de la palabra al Dr. Gustavo Urquiza
Beltran, secretario académico para que en su carac-
ter de Presidente de las Comisiones Académicas,
de lectura al dictamen correspondiente: ya en uso
de la palabra expone. Por este medio me permi-
to informarle que el pasado dieciséis de marzo del
arnio en curso, se llevo a cabo una sesion extraor-
dinaria de la Comisiones Académica de Ciencias
Agropecuarias en dicha sesion se analizo la pro-
puesta de cancelacion de la oferta del Programa
Educativo de Técnico Superior Universitario en
Produccion Animal de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias, Con fundamento en el articulo 4,
fracciones 1 y Il del Reglamento Interno de las
Comisiones Académicas los integrantes de la Co-
mision Académica de Ciencias acordaron aprobar
por unanimidad, que esta propuesta es proceden-
te para su presentacion y en su caso, aprobacion
ante el Consejo Universitario, solicitando que su
vigencia sea a partir del segundo semestre del ario
2017. Asimismo se solicita queden salvaguardados
los derechos académicos y administrativos de los
alumnos inscritos en el programa para que tengan
la posibilidad de concluir sus estudios. Al finalizar
la lectura, y al no haber intervenciones, el Presi-
dente del Consejo somete a la votacion del Pleno la
solicitud de Cancelacion de la oferta del Programa
Educativo de Ingenieria en Produccion Animal. Fa-
cultad de Ciencias Agropecuarias, con vigencia a
partir del segundo semestre del afio 2017, mismo
que se aprueba por unanimidad.

Continuando con el orden del dia, el Presidente del
Consejo presenta el PUNTO NUMERO VEIN-
TICINCO en el que se contempla la solicitud de
Cancelacion de la oferta del Programa Educativo
de Técnico Superior Universitario en Produccion
Animal de la Facultad de Ciencias Agropecuarias,
y nuevamente concede el uso de la palabra al Dr.
Gustavo Urquiza Beltran, secretario académico
para que en su caracter de Presidente de las Co-
misiones Académicas, de lectura al dictamen co-
rrespondiente: ya en uso de la palabra expone. Por
este medio me permito informarle que el pasado
dieciséis de marzo del ano en curso, se llevo a
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cabo una sesion extraordinaria de la Comisiones
Académica de Ciencias Agropecuarias en dicha
sesion se analizo la propuesta de Cancelacion de
la oferta del Programa Educativo de Técnico Su-
perior Universitario en Produccion Animal de la
Facultad de Ciencias Agropecuarias, Con funda-
mento en el articulo 4, fracciones I y 11l del Regla-
mento Interno de las Comisiones Académicas los
integrantes de la Comision Académica de Ciencias
acordaron aprobar por unanimidad, que esta pro-
puesta es procedente para su presentacion y en su
caso, aprobacion ante el Consejo Universitario,
solicitando que su vigencia sea a partir del dia
siguiente de su aprobacion. Asimismo se solicita
queden salvaguardados los derechos académicos y
administrativos de los alumnos inscritos en el pro-
grama para que tengan la posibilidad de concluir
sus estudios. Al finalizar la lectura y al no haber in-
tervenciones el Presidente del Consejo somete a la
votacion del Pleno la solicitud de Cancelacion de la
oferta del Programa Educativo de Técnico Superior
Universitario en Produccion Animal de la Facultad
de Ciencias Agropecuarias, con vigencia a partir
del dia siguiente de su aprobacion, misma que se
aprueba por unanimidad.

Como PUNTO NUMERO VEINTISEIS del or-
den del dia, el Presidente del Consejo presenta la
propuesta de adicion del plan de estudios de nueva
creacion de la Maestria en Ingenieria en Eléctrica y
Electrénica de la Facultad de Ciencias Quimicas e
Ingenieria, para proceder con el desahogo del punto
concede el uso de la palabra al Dr. Gustavo Urquiza
Beltran, secretario académico para que en su carac-
ter de Presidente de las Comisiones Académicas, de
lectura al dictamen correspondiente: ya en uso de
la palabra expone. Por este medio me permito in-
formarle que el pasado dieciséis de marzo del aiio
en curso, se llevo a cabo una sesion ordinaria de la
Comisiones Académica de Ciencias exactas e inge-
nieria en dicha sesion se analizo la propuesta de
plan de estudios de nueva creacion de la Maestria
en Ingenieria Eléctrica y Electronica, presentado
por la Facultad de Ciencias Quimicas e Ingenieria.
Con fundamento en el articulo 4, fracciones Iy 11l
del Reglamento Interno de las Comisiones Acadé-
micas del Consejo Universitario, los integrantes
de la Comision Académica de Ciencias Exactas e
Ingenieria, acordaron por unanimidad, que esta
propuesta es procedente para su presentacion y en

su caso aprobacion ante el Consejo Universitario,
solicitando que su vigencia sea a partir del dia si-
guiente de su aprobacion. Al finalizar la lectura y
al no haber intervenciones el Presidente del Con-
sejo somete a la votacion del Pleno la propuesta de
adicion del plan de estudios de nueva creacion de
la Maestria en Ingenieria en Eléctrica y Electronica
de la Facultad de Ciencias Quimicas e Ingenieria,
misma que se aprueba por unanimidad.

Continuando con el orden del dia y como PUN-
TO NUMERO VEINTISIETE el Presidente del
Consejo presenta la solicitud de Cancelacion de
la oferta del Programa Educativo de Ingenieria In-
dustrial en la Escuela de Estudios Superiores de
Xalostoc, y nuevamente concede el uso de la pa-
labra al Dr. Gustavo Urquiza Beltran, secretario
académico para que en su caracter de Presidente
de las Comisiones Académicas, de lectura al dic-
tamen correspondiente: ya en uso de la palabra ex-
pone. Por este medio me permito informarle que
el pasado veintiuno de marzo del aiio en curso, se
llevo a cabo una sesion extraordinaria de la Comi-
siones Académica de la Region Oriente, en dicha
sesion se analizo la propuesta de cancelacion de
la oferta educativa del programa educativo de In-
genieria Industrial en la Escuela de Estudios Su-
periores de Xalostoc, presentado por la Escuela de
Estudios Superiores de Xalostoc. Con fundamento
en el articulo 4, fracciones I y Il del Reglamento
Interno de las Comisiones Académicas del Conse-
jo Universitario, los integrantes de la Comision
Académica de la Region Oriente, con la finalidad
de que se tenga una mejor organizacion de la ofer-
ta educativa en los diferentes Campus Universita-
rio, que se acordaron por unanimidad acordaron
por unanimidad, que esta propuesta es procedente
para su presentacion y en su caso aprobacion ante
el Consejo Universitario, solicitando que su vi-
gencia sea a partir del dia siguiente de su aproba-
cion. Asimismo se solicita queden salvaguardados
los derechos académicos y administrativos de los
alumnos inscritos en el programa para que tengan
la posibilidad de obtener el titulo correspondiente.
Al finalizar la lectura y al no haber intervenciones
el Presidente del Consejo somete a la votacion del
Pleno la solicitud de Cancelacion de la oferta del
Programa Educativo de Ingenieria Industrial en la
Escuela de Estudios Superiores de Xalostoc, mis-
mo que se aprueba por unanimidad.
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Como PUNTO NUMERO VEINTIOCHO del
orden del dia, el Presidente del Consejo presenta la
propuesta de actualizacion de los Lineamientos de
disefio y reestructuracion curricular, en relacion a
este punto el Presidente del Consejo, comenta que
se trata de una actualizacion para adecuar los linea-
mientos conforme a las nuevas tendencias, y agra-
dece a la Dra. Elisa Lugo Villasefior, por su apoyo 'y
participacion en esta propuesta. Al finalizar la pre-
sentacion y al no haber intervenciones, el Presiden-
te del Consejo, somete a la votacion del Pleno la
propuesta de actualizacion de los Lineamientos de
disefio y reestructuracion curricular, mismos que se
aprueba por unanimidad.

El Presidente del Consejo continua con el orden del
dia y como PUNTO NUMERO VEINTINUEVE
presenta el acuerdo por el que se extingue el Centro
de Extension y Difusion de las Culturas, para tal
efecto explica que es necesario extinguir el Centro
de Extension y Difusion de las Culturas para dar lu-
gar a un Programa Universitario que estudie el pro-
blema de la violencia en su complejidad y propicie
la formacién de ciudadania para atenderlo pacifica-
mente, las funciones tradicionales de extension y
difusion de la cultura que actualmente no son aten-
didas por el citado Centro, contintan siendo un im-
perativo del quehacer de la institucion en relacion
con su proyecto de vincularse con diversos sectores
para contribuir al desarrollo de la sociedad a la que
pertenece. El Programa Universitario de Forma-
cion Integral se encargara de realizar las funciones
de difusion cultural que se encontraban asignados
al Centro de Extension y Difusion de las Culturas,
como consecuencia, se decreta el cambio de deno-
minacion del Programa Universitario de Forma-
cion Integral para nominarse a partir de la entrada
en vigor del presente acuerdo como Programa Uni-
versitario de Formacion Integral y Difusion Cultu-
ral. Se crea el Programa Universitario de Estudios
de la Complejidad y Formacion de Ciudadania con
el principal proposito de atender el problema de la
violencia que afecta y deteriora la convivencia. El
Programa dependera del Consejo Universitario en
los términos de la normatividad institucional que
le sea aplicable, e iniciara su vigencia a partir del
dia habil siguiente de su aprobacion por parte del
Consejo Universitario. al finalizar la exposicion y
al no haber intervenciones el Presidente del Con-
sejo, somete a la votacion del Pleno, el el acuerdo

por el que se extingue el Centro de Extension y Di-
fusion de las Culturas, mismo que se aprueba por
mayoria. Y concede el uso de la palabra a la Lic.
Julieta Ortega Vergara, Consejera suplente del Di-
rector del Centro, quien manifiesta su descontento
y la desilusion ante la propuesta y la respuesta por
parte de los Consejeros.

Como PUNTO NUMERO TREINTA del orden
del dia, el Presidente del Consejo presenta la so-
licitud del M. en E. Adalberto Aguilar Ledn, para
ser reelecto Consejero universitario, mismo que
cuenta con el aval del Consejo Técnico de la Fa-
cultad de Ciencias Bioldgicas, comenta que como
ya se envio la informacién, cuenta con el aval del
Consejo Técnico, y es solamente el tramite que tie-
ne que seguir para poder presentar nuevamente su
candidatura en el proceso de eleccion de Consejero
Universitario. Al finalizar la presentacion, el Presi-
dente del Consejo somete a la votacion del Pleno,
la solicitud del M. en E. Adalberto Aguilar Leon,
para ser reelecto Consejero universitario, mismo
que se aprueba por unanimidad.

A continuacién y como PUNTO NUMERO
TREINTAY UNO del orden del dia, se presenta la
solicitud de la MPCI. Esperanza Fuentes Gutiérrez,
para ser reelecta Consejera universitaria, misma
que cuenta con el aval del Consejo Técnico de la
Facultad de Comunicaciéon Humana, comenta que
como ya se envio la informacion, cuenta con el aval
del Consejo Técnico, y es solamente el tramite que
tiene que seguir para poder presentar nuevamente
su candidatura en el proceso de eleccion de Con-
sejero Universitario. Al finalizar la presentacion,
el Presidente del Consejo somete a la votacion del
Pleno, la solicitud de la MPCI. Esperanza Fuentes
Gutiérrez, para ser reelecta Consejera universita-
ria, mismo que se aprueba por unanimidad.

Como PUNTO NUMERO TREINTA Y DOS del
orden del dia, el Presidente del Consejo presenta la
Designacion de Procurador de los Derechos Aca-
démicos Interino, para lo cual propone al Lic. Raul
Alberto Olivares Brito, por el periodo de seis me-
ses, propuesta que se aprueba por unanimidad.

Acto seguido el Presidente del Consejo procede
con el PUNTO NUMERO TREINTA Y TRES en
el que se contempla la Eleccién de Director de la
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Escuela Preparatoria numero tres, Cuautla; y pre-
senta como candidata tinica a la Mtra. Maria Euge-
nia Lujan Ramirez, llevandose a cabo el escrutinio
correspondiente arrojando los siguientes resulta-
dos: 122 votos a favor; 03 en contra, 03 absten-
ciones, por lo que se declara Directora electa a la
Mtra. Maria Eugenia Lujan Ramirez, por el periodo
de tres afios.

Como PUNTO NUMERO TREINTA Y CUA-
TRO del orden del dia se procede con la Eleccion
de Director de la Escuela Preparatoria Comunita-
ria, Tres Marias, el Presidente del Consejo comenta
que se trata del Mtro. Jorge Alberto Viana Lases,
como candidato Unico, y se procede con el escru-
tinio correspondiente, arrojandose los siguientes
resultados: 119 votos a favor, 04 en contra, 05 abs-
tenciones y 01 voto nulo, por lo que se declara Di-
rector de la Escuela Preparatoria Comunitaria, Tres
Marias al Mtro. Jorge Alberto Viana Lases, por el
periodo de tres afios.

A continuacién y como PUNTO NUMERO
TREINTA Y CINCO del orden del dia, el Presi-
dente del Consejo procede con la eleccion de direc-
tor de la Facultad de Disefio, comenta que se pre-
senta como candidato unico a la Dra. Lorena Noyo-
la Pifa, y continua con el escrutinio correspondien-
te arrojandose los siguientes resultados: 122 votos
a favor, 04 en contra, 04 abstenciones, por lo que se
declara Directora de la Facultad de Disefio a la Dra.
Lorena Noyola Pifia, por el periodo de tres afios.-

Como PUNTO NUMERO TREINTA Y SEIS
del orden del dia, el Presidente del Consejo proce-
de con la Reconformacion de las Comisiones del
Consejo Universitario, y se solicita a la Dra. Be-
linda Maldonado Almanza, para que en su carac-
ter de Presidenta del Colegio de Profesores emita
sus propuestas, ya en uso de la palabra, propone
para ocupar la vacante de la Comision de Legisla-
cion Universitaria, al Dr. Enrique Perez Salazar,
Consejero Maestro de la Facultad de Derecho y
Ciencias Sociales, propuesta que se aprueba por
unanimidad. el Presidente del Consejo solicita al
C. Israel Reyes Medina, Presidente de la Federa-
cion de Estudiantes emita sus propuestas, ya en uso
de la palabra, propone para ocupar la vacante de
la Comision de Legislacion Universitaria, propone
a los Consejeros Zihomara Nava Gutiérrez, con-

sejera de la Federacion de Estudiantes y a Miguel
Nava Nava Consejero de la Facultad de Derecho y
Ciencias Sociales, y para la vacante de la Comision
de Hacienda propoene al Consejero Osiel Amaro
Flores, consejero alumno de la Escuela de Estu-
dios Superiores de Atlatlahucan, propuestas que se
aprueban por unanimidad.

A continuacion el Presidente del Consejo procede
con los ASUNTOS GENERALES contemplados
como PUNTO NUMERO TREINTA Y SIETE
del orden del dia, y comenta que en la proxima se-
sion de Consejo se darad la informacion referente
al seguimiento de los acuerdos del planton de la
dignidad. Asimismo dan lectura al pronunciamien-
to relativo a las becas CONACyT. Por tltimo antes
de proceder al cierre de la sesion, se solicita a los
Consejeros autorizacion para el ingreso al recinto
del Lic. Raul Alberto Olivares Brito, a efecto de
que se tome protesta como Procurador de los De-
rechos Académicos Interino, por lo se procede con
la toma de protesta correspondiente por parte del
Secretario del Consejo.

Siendo las quince hora con cuarenta y ocho minu-
tos, y no habiendo otro asunto que tratar, se da por
concluida la sesion ordinaria del Consejo Univer-
sitario el dia treinta y uno de marzo del dos mil
diecisiete.
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ACTA DE SESION SOLEMNE
DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
DE FECHA 16 DE MAYO DE 2017

Siendo las 12:00 horas del dia 16 de mayo de 2017,
en la explanada del edificio No. 1 del campus Cha-
milpa, (edificio principal) de la Universidad Au-
tonoma del Estado de Morelos en esta Ciudad de
Cuernavaca Morelos, el Presidente del Consejo
Universitario, dio inicio a la sesién ordinaria del
Consejo Universitario de la Universidad Autobnoma
del Estado de Morelos, intervinieron los CC. Dr.
Jesus Alejandro Vera Jiménez, Rector y Presiden-
te del Consejo Universitario, Lic. Alfredo Mena
Diaz, Secretario General y Secretario del Consejo;
asi como los Directores de Escuelas, Facultades,
Institutos, Centros de Investigacion, catedraticos,
estudiantes, consejeros y representantes sindicales
cuya relacion se anexa. Bajo el siguiente

Orden del Dia

1. Lista de presentes.

2. Toma de Protesta

3. Lectura y aprobacion del orden del dia.

4. Solicitud de dispensa de la Aprobacion

del acta anterior, por tratarse de una Sesion
Solemne.

5. Solicitud de autorizacion al Consejo Universita-
rio para el ingreso al recinto de invitados especia-
les, asi como de la maestra de ceremonias.

6. Acto por medio del cual el Dr. Jestis Alejandro
Vera Jiménez, en su caracter de Rector de la Uni-
versidad Auténoma del Estado de Morelos, rinde
su “Quinto informe de actividades de la adminis-
tracion 2002-2018.

El Lic. Alfredo Mena Diaz, Secretario del Consejo
da inicio a la sesion con el Pase de Lista contempla-
do en el orden del dia con el PUNTO NUMERO
UNQO, por lo que con la presencia de 90 consejeros,
se decret6 el quorum legal en el pleno del Consejo
Universitario, dandose por iniciada oficialmente la
sesion.

En uso de la palabra el Presidente del Consejo Uni-
versitario Dr. Jests Alejandro Vera Jiménez,, pro-
cede con el PUNTO NUMERO DOS, y solicita
a los Consejeros Universitarios recién electos, y
quienes ejercen la suplencia por primera ocasion,

se presenten ante el pleno para proceder a la toma
de protesta Estatutaria, y se presentan ante el Pleno
los Consejeros Universitarios.

Como PUNTO NUMERO TRES el Dr. Jests Ale-
jandro Vera Jiménez, Presidente del Consejo pro-
cede con la lectura del orden del dia, mismo que se
aprueba por unanimidad.

El Presidente del Consejo, continua con el PUNTO
NUMERO CUATRO vy somete a consideracion
del pleno la solicitud de dispensa de aprobacion
del acta anterior por tratarse de una sesion solemne,
misma que se aprueba por unanimidad.

Acto continuo el Dr. Jests Alejandro Vera Jiménez,
Presidente del Consejo, procede con el desahogo
del PUNTO NUMERO CINCO vy solicita auto-
rizacion, para que ingresen al recinto los invitados
especiales asi como para que sea la maestra de ce-
remonias quien lleve a cabo el programa. Autoriza-
cioén que se aprueba por unanimidad. Y se abre
un receso para el ingreso e integracion del presi-
dium.

Ya en uso de la palabra la maestra de ceremonias,
a nombre de nuestro maximo organo colegiado el
consejo universitario da la mas cordial bienvenida
a todos los invitados integrantes del los 3 poderes,
representantes de las camaras, junta de gobierno,
ex rectores, funcionarios de la UAEM alumnos.

A continuacion se lleva a cabo el actor por medio
del cual El Dr. Jesus Alejandro Vera Jiménez, en
su caracter de Rector de la Universidad Autébnoma
del Estado de Morelos, Rinde Su “Quinto Informe
de Actividades de la Administracién 2002-2018”.,
Para lo cual se presentara un video con las Activi-
dades mas significativas de la Gestion 2016 -2017.

Al término de la presentacion el Dr. Jestis Alejan-
dro Vera Jiménez Rector de la UAEM dirige un
mensaje alusivo a su Quinto Informe: Mensaje del
Quinto Informe de Actividades del Rector de la
UAEM Dr. Jesus Alejandro Vera Jiménez Conse-
jo Universitario, Junta de Gobierno, Patronato
Universitario, Colegio de Directores, Colegio de
Profesores, Sindicato Académico, Sindicato Admi-
nistrativo, Federacion de Estudiantes, ex—rectores,
egresados, jubilados, jovenes estudiantes, comuni-
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dad universitaria. Los saludo con afecto y, con su
permiso, quiero dar la mas cordial bienvenida a las
personalidades que nos acomparian en esta sesion
Solemne del Consejo Universitario: Funcionarios
v delegados del gobierno federal, rectores de uni-
versidades, directores de instituciones de educa-
cion superior, senadores por Morelos, diputados
federales, diputados locales, magistrados, presi-
dentes y autoridades municipales, comunidades y
pueblos de Morelos, banda de Tlayacapan, cole-
gios de profesionistas, organizaciones de campesi-
nos, organizaciones sociales, organizaciones de
victimas, ministros de iglesias y de asociaciones
religiosas, representantes empresariales, directo-
res y representantes de los medios de comunicacion
y amigos que me acompanan, familia de Isra. Muy
buenas tardes tengan todas y todos, es un gusto re-
cibirles en esta su casa, la Maxima Casa de Estu-
dios del Estado de Morelos. Mi agradecimiento por
acompariarme y ser testigos de mi Quinto Informe
de Gestion como Rector de la Universidad Autono-
ma del Estado de Morelos. A mi esposa, hijas y fa-
milia, gracias por apoyarme, por asumir los ries-
gos y enfrentar las criticas de los mercenarios que
servilmente se han entregado a un poder soberbio
v narcisista que dice gobernarnos. Ustedes son un
testimonio de las virtudes que hacen de nuestro
pueblo un ejemplo de lucha con honradez y digni-
dad. Que mi devocion por ustedes y la bendicion
del creador les permita compensar la tranquilidad
que les han arrebatado. Les amo y que Dios los
bendiga siempre. En cumplimiento a lo establecido
en el Articulo 28 de la Ley Organica de la Univer-
sidad Autonoma del Estado de Morelos, acerca de
las obligaciones del Rector, me honro en compare-
cer ante ustedes para presentar mi Quinto Informe
de Actividades, correspondiente al periodo que
abarca del 14 de marzo del 2016 al 14 de marzo del
2017. Permitanme empezar citando a René Char:
“La obsesion de la cosecha y la indiferencia por la
historia son los dos extremos de mi arco”. Pienso
que si el tiempo de la historia no estd hecho con el
tiempo de la cosecha, la historia no es mas que una
sombra fugaz y cruel, en la que el hombre ya no es
protagonista. Pienso que quienes se dan a esta
sombra fugaz no se dan a nada y a la vez no son
nada. Pienso, en cambio, que quienes se dan al
tiempo que les toca vivir, a la casa que defienden, a
la dignidad de los seres humanos, se dan a la tierra
y reciben la cosecha que siembran y vuelven a nu-

trir. El informe es una sintesis de esa cosecha, pro-
ducto de una siembra colectiva que le da sentido a
la historia que los universitarios, junto con la so-
ciedad, estamos construyendo frente a los desafios
de nuestro tiempo. Agradezco el esfuerzo, dedica-
cion, responsabilidad y compromiso compartidos
que han mostrado mis colaboradores, asi como las
autoridades y miembros de la comunidad universi-
taria que me han acompanado durante este tramo
de mi gestion. El Informe de resultados que acaban
de presenciar, merece reflexiones y posicionamien-
tos que nos parecen particularmente importantes
en momentos en que nuestra universidad enfrenta,
como muchas otras universidades del pais. Tal
como quedo plasmado en el video que acabamos
de ver, todos nuestros logros son importantes y to-
dos ellos se articulan de distinta manera a las poli-
ticas, programas y metas del Plan Institucional de
Desarrollo Estratégico (PIDE) 2012-2018. En el
ambito de la gestion institucional, la planeacion ha
Jugado un papel decisivo para impulsar la mejora
continua de las funciones adjetivas y garantizar la
calidad de la actividad académica. Aqui, mi reco-
nocimiento, me lo puedo permitir, a mi esposa, a
Maria Elena Avila Guerrero, gracias por tu apoyo.
La certificacion de procesos administrativos y am-
bientales reafirma el compromiso de nuestra uni-
versidad con la gestion de calidad y con el cuidado
del ambiente. En el ambito de la normatividad y
organizacion institucional, realizamos cambios
significativos con el proposito de avanzar hacia un
modelo de gestion mas eficiente y eficaz, de cara a
las limitaciones financieras prevalecientes. El de-
sarrollo de la infraestructura se ha constituido en
un factor decisivo para impulsar el crecimiento y
consolidacion de nuestros propositos académicos.
Asi, en este ano realizamos una inversion historica
que nos permitio alcanzar ya un incremento del 50
por ciento en espacios destinados a fortalecer la
actividad académica y pronto, en este arno, llegare-
mos al 80 por ciento de crecimiento. Y quiero decir,
de manera enfitica, de cara a la sociedad, de cara
a la comunidad universitaria y de cara a nuestro
representantes populares. En esta inversion no hay
un solo peso del gobierno estatal, tal como lo quie-
re hacer parecer el gobierno del estado en la re-
ciente publicacion que publicaron los medios. Me
parece importante que nuestros representantes po-
pulares le exijan al gobierno del estado que diga de
donde viene este recurso. Es un recurso federal y es
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un recurso de los universitarios, que por cierto, por
haberlo gestionado estamos denunciados. El desa-
rrollo de la infraestructura es asi, un esfuerzo de
nuestra administracion y de aquellas autoridades
federales que han confiado en nuestra institucion.
Gracias a las condiciones anteriores, el incremen-
to de la matricula y la expansion de la oferta edu-
cativa son el logro de mayor impacto social, ya que
beneficia a miles de jovenes y familias, incluyendo
a las mas vulnerables, a quienes historicamente se
les ha negado el derecho a la educacion. La capa-
cidad y competitividad académicas han sido cues-
tion de primer orden. Los indicadores que hemos
alcanzado nos han permitido ingresar al Consor-
cio de Universidades Mexicanas (CUMex), una de
las metas mas ambiciosas establecidas en el PIDE
2012-2018. El ingreso al CUMex representa la
consolidacion de nuestra universidad como una
institucion de calidad, ya que nos colocamos den-
tro de los 10 primeros lugares en el grupo de las 31
instituciones de educacion superior que conforma-
mos el Consorcio, de las mas de 180 instituciones
de educacion superior que forman parte de la Aso-
ciacion Nacional de Universidades e Instituciones
de Educacion Superior (ANUIES), con lo cual so-
mos parte de una solida Alianza de Calidad por la
Educacion Superior y referente de programas edu-
cativos del nivel superior que se ofrecen en Méxi-
co. Hoy, por primera vez, nuestra institucion apa-
rece ya en el ranking internacional. En torno al
imperativo de resignificar la articulacion universi-
dad-sociedad, realizamos un conjunto de acciones
de rechazo absoluto a todo tipo de violencia, cual-
quiera que sea su signo, dejando clara la posicion
de la UAEM frente a este fenomeno. Destacamos
nuestra participacion en la exhumacion e identifi-
cacion de los cuerpos que fueron depositados como
basura en las fosas clandestinas de Tetelcingo, las
cuales develaron el horror de la tragedia humani-
taria y las violaciones a los derechos humanos que
se vive en nuestro estado, atestiguadas por el re-
presentante del Alto Comisionado de las Naciones
Unidas para los Derechos Humanos y confirmadas
en la Recomendacion 48/2016 que la Comision Na-
cional de Derechos Humanos hizo al gobierno del
estado de Morelos.Con ello abrimos la posibilidad
v la esperanza, negada por el gobierno del estado,
para que las miles de familias que en este pais bus-
can a sus familiares desaparecidos, los encuentren.
Que quede claro: la apertura de las fosas no fue

una concesion del gobierno del estado, fue produc-
to de una lucha de las victimas y sus organizacio-
nes que se articulo con la sensibilidad y la capaci-
dad cientifica y técnica de nuestra Universidad y
de distintas dependencias federales. Mi reconoci-
miento a la madre, a Mariy a la familia, Amalia, de
Oliver Wenceslao Navarrete Hernandez por su lu-
cha incansable y ejemplar para todos nosotros.
JEn qué escenario hemos alcanzado estos logros?
En un escenario incierto y cadtico, resultado de
una crisis social y politica que amenaza con des-
truirnos como institucion. Sin embargo, a pesar de
las fuertes presiones politicas y restricciones finan-
cieras que han limitado y amenazado la capacidad
de respuesta de nuestra institucion a las demandas
sociales deeducacion, investigacion, extension de
servicios y difusion cultural, no hemos claudicado
en nuestro esfuerzo por cumplir con las metas com-
prometidas. El desarrollo de la infraestructura, la
contratacion de profesores, el incremento de matri-
cula y la expansion educativa, son evidentes y hu-
bieran sido imposibles de alcanzar si existiera un
contextoinstitucional de corrupcion. Siempre ac-
tuamos de acuerdo con la legalidad y de conformi-
dad con la legislacion que nos es aplicable. Res-
pecto a la contratacion del crédito bancario para
desarrollar la infraestructura y garantizar la edu-
cacion a miles de estudiantes, actuamos de acuer-
do con el Articulo 15 de la Ley Organica de la Uni-
versidad Autonoma del Estado de Morelos, emitida
por el Congreso del Estado, y que forma parte ya
de toda la ley que es obligatoria para los morelen-
ses. En esta ley se nos permite la contratacion de
créditos para incrementar el patrimonio de la ins-
titucion, sin que para ello nos resultara aplicable
la Ley de deuda publica del estado de Morelos, ya
que en su articulo 2° no contemplaba a la universi-
dad como sujeto de la misma. Desde aqui exigimos
que concluyan el procedimiento administrativo co-
rrespondiente y que no fabriquen delitos para judi-
cializar la denuncia que presento el auditor del
Congreso del Estado en contra de las autoridades
v funcionarios de la Universidad Autonoma del Es-
tado de Morelos, derivada de la auditoria especial
que nos practicaron cuando salio el primer cuerpo
de las fosas de Tetelcingo, sin pruebas de ADN, sin
necropsia de ley y sin estar identificado, y, por cier-
to, una auditoria dolosa, viciada de origen al no
respetar los principios de legalidad, definitividad,
imparcialidad, confiablidad y anualidad que deben
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prevalecer en toda auditoria, situacion que hemos
senalado de manera reiterada, desde el inicio de la
auditoria, sin que a la fecha nos hayan escuchado
ni hayan atendido todas y cada una de las observa-
ciones que hicimos en el acta de arranque de esa
auditoria y sin que también a la fecha nos den ac-
ceso a la carpeta de investigacion en donde estan
fabricando delitos en contra de la Universidad
como si fuéramos delincuentes. jQué pretenden al
acusarnos de asociacion delictuosa, que van a des-
integrar la Universidad? Porque esa es la unica
manera que han encontrado para poder encerrar a
este rector y conculcarle sus derechos humanos y
politicos. Que quede claro: hacer caso omiso a
esta exigencia de los universitarios y de la socie-
dad que nos acomparia, seria tanto como dejar de
manifiesto que la verdadera intencion del gobierno
es seguir violentando los derechos humanos y con-
culcar derechos politicos, como estan tratando de
hacerlo con el presidente municipal de Cuernava-
ca, Cuauhtémoc Blanco. Mi reconocimiento Cuau-
htémoc, por tu lucha, por mantenerte de pie, por
dar ejemplo de autonomia. La corrupcion no esta
en la universidad, esta en el gobierno del estado,
razon por la cualMorelos se encuentra en los pri-
meros lugares de criminalidad e impunidad. Com-
parieros, para hacer frente a la arbitrariedad de un
gobierno despotico, de la cual estamos siendo ob-
Jeto tanto los universitarios como amplios sectores
de la sociedad, cobra especial relevancia en nues-
tra agenda interna, garantizar las condiciones ne-
cesarias para fortalecer el tejido institucional, a
traves de la concertacion y el dialogo respetuoso
entre los distintos actores universitarios. La res-
puesta pronta, decidida y solidaria de todos ellos,
frente a los embates perversos del poder politico
estatal, asi como su apoyo concreto a las politicas,
programas y proyectos institucionales, nos permiti-
ran continuar avanzando por la senda de un pro-
yecto institucional de cardcter colectivo. De esta
manera, enfrentaremos y rechazaremos la violen-
cia demencial que pretende dividirnos y destruir-
nos al interior. Demostraremos que tenemos digni-
dad, y que la verdad y la solidaridad son valores
universitarios que nos mantienen unidos. Por ello,
les convoco a que sigamos reafirmando cotidiana-
mente con nuestras acciones, la dignidad y los va-
lores que nos distinguen, para superar, juntos,
cualquier amenaza que atente contra la autonomia
v naturaleza publica de nuestra universidad. El

mayor desafio que tenemos es asegurar nuestra au-
tonomia y nuestra naturaleza publica, para conti-
nuar iluminando con la razon académica la oscuri-
dad que impone el absurdo de un sistema politico y
economico perverso. Reitero mi reconocimiento al
Colegio de Directores, al Colegio de Profesores, al
Sindicato Académico y al Sindicato Administrati-
vo, que historicamente han asumido este desafio
con dignidad y valentia. Mi reconocimiento a la
Federacion de Estudiantes Universitarios de Mo-
relos, a su actual lider, Israel Reyes Medina, y a los
Jovenes que han encarnado un compromiso con el
proyecto institucional. Agradecemos su participa-
cion responsable en la lucha por la autonomia uni-
versitaria. De hecho, nuestra autonomia es pro-
ducto de la lucha que han dado nuestros estudian-
tes. En momentos criticos, los jovenes universita-
rios siempre han respondido al desafio en favor de
las legitimas demandas para salvaguardar los de-
rechos humanos y las libertades democraticas,
amenazadas por la corrupcion y la violencia que
priva en nuestro estado. Nos alegra su protagonis-
mo cada vez mayor, ya que confirma la dignidad de
los jovenes y constituye un parte aguas historico en
la vida de nuestra universidad. La esperanza que
se dibuja en el horizonte de ese protagonismo nos
interpela y nos compromete aun mas. Jovenes estu-
diantes que hoy me acomparian en este informe,
aprecio enormemente su presencia, alimenta mi es-
piritu y confirma mi conviccion de que son ustedes
la razon de ser de la universidad. Si Morelos tiene
futuro es porque ustedes lo han tomado en sus ma-
nos. Sigannos contagiando con su alegria y pasion
por lavida. Nuestro actuar ha de seguirse acompa-
fiando de una intensa agenda externa, haciéndonos
presentes en importantes foros institucionales y so-
ciales de distinta naturaleza; dialogando y concer-
tando con distintos actores politicos, como lo he-
mos hecho hasta ahora, lo cual se ha traducido en
acuerdos de colaboracion que fortalecen la auto-
nomia y la legitimidad de nuestra universidad. Re-
conocemos y agradecemos el acompariamiento de
los actores externos que comparten la indignacion
que nos impulsa a una lucha comun, mediante la
cual hacemos patente la capacidad que tenemos
como sociedad para organizarnos y construir
nuestra propia historia. La articulacion de la Uni-
versidad con la sociedad morelense ha propiciado
la conformacion del Frente Amplio Morelense
(FAM). Este hecho, ha fomentado la creacion de
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nuevas solidaridades y la construccion de un espa-
cio social de organizacion y resistencia frente a un
poder politico, ciego y sordo, cada vez mas alejado
v ajeno de las necesidades de la sociedad morelen-
se. Nuestra experiencia reciente muestra con toda
claridad que solo podremos encarar dicho desafio
si nos planteamos un horizonte académico y ético-
politico de resistencia, pluralidad, justicia, liber-
tad y solidaridad, articulandonos estrechamente
con la sociedad morelense y con sus verdaderos
representantes populares, muchos de ellos aqui
presentes. Nuestra accion educativa debe de orien-
tarse y enraizarse con nuestros pueblos, con nues-
tras comunidades para constituirnos en sujetos
historicos, capaces de resistir en el ambito de la
responsabilidad personal y colectiva, asi como en
el ambito de la autonomia que se han construido
historica y legitimamente en nuestro contexto. No
salgamos de la historia, no dejemos que actores
politicos sin escrupulos nos saquen de la historia.
Son tiempos de reaccionar, de actuar politicamen-
te. La politica implica resistencia, organizacion,
lucha, dignidad y construccion de alternativas.
Reivindiquemos el valor de la politica porque sin
ella no podremos alcanzar la paz, la justicia y el
bienestar. Es ahi donde cobra un verdadero sentido
la razon académica: saber ver, saber pensar, saber
Juzgar y saber actuar, en funcion de valores que
nos orienten al bien comun. Estamos en un mundo
que se tambalea. Puede ser que todo esté ya decidi-
do y nos dirijamos al derrumbe final. Tal vez todo
continue decidiéndose y volviéndose a decidir en
mil rupturas, en todas partes y en ninguna. Tal vez
seremos testigos o protagonistas del estallido des-
conocido que desencadene el gran despertar. No lo
sabemos. Lo que st sabemos es que en Morelos de-
bemos resistir: Detener la muerte es resistir. Lu-
char contra la barbarie es resistir. Luchar por la
vida es resistir. Luchar contra los poderes autorita-
rios es resistir. jDebemos resistir! jHagamoslo!
jResistamos y cambiemos el rumbo de nuestra his-
toria! Reconozcdamonos como mexicanos, como
morelenses y como universitarios que hacen su
propia historia; que asumen el desafio de darle voz
a las voces y saberes negados; que edifican nuevas
formas de la imaginacion; capaces de traspasar
las fronteras instituidas y de socavar los cimientos
sobre los que se erige este mundo absurdo para
crear uno nuevo, es decir, como seres humanos que
podemos convertir la desesperanza en esperanza,

el temor en jubilo. Comparieros, invitados especia-
les, antes de concluir, quiero pedirle a Marga Agui-
rre que pase con nosotros y que este aplauso sea
para ella y por su conducto a todos los trabajado-
res universitarios que han hecho posible que miles
de jovenes tengan acceso hoy a la educacion media
superior y superior, se nos despide con este evento
la voz de la Universidad y a ella este aplauso. Por
una humanidad culta, Una universidad socialmen-
te responsable.

Al concluir el mensaje, la maestra de ceremonias,
sede el uso de la palabra al C. Israel Reyes Medina,
Presidente de la Federacion de Estudiantes, a fin de
que dirija un mensaje a proposito de la intervencion
del Rector de nuestra Universidad.

Al concluir la maestra de ceremonias, agradece a
todos su presencia e invita a degustar del vino de
honor.
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Cuernavaca, Mor. 23 de marzo de 2017.

C.C. INTEGRANTES DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO
PRESENTES

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1
y 3 fraccion VII de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 3, 7 fracciones Vy VI,
18 y 19 fraccion I de la Ley Organica de la Univer-
sidad Autéonoma del Estado de Morelos y 38 del
Estatuto Universitario, me permito presentar para
efectos de su andlisis, dictaminacion y votacion el
siguiente:

DICTAMEN QUE EMITE LA COMISION
DE LEGISLACION  UNIVERSITARIA,
RESPECTO DEL ACUERDO DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO EN MATERIA DE
REGULARIZACION DEL ALUMNADO
EN SITUACION DE  TRANSICION
CURRICULAR Y REZAGO EDUCATIVO, DE
FECHA DIECIOCHO DE MARZO DE DOS
MIL DIECISEIS

ARTICULO 1.- Que el objeto del presente dicta-
men es establecer los criterios complementarios so-
bre los términos y alcances del Acuerdo por el que
se homologa en cinco aiios el plazo de regulariza-
cion del alumnado en situacion de transicion cu-
rricular y rezago educativo, aprobado por el Con-
sejo Universitario en su sesion de fecha dieciocho
de marzo de dos mil dieciséis y publicado en el Or-
gano Informativo Universitario “Adolfo Menéndez
Samara”, numero 92 de fecha 10 de agosto de 2016

ARTICULO 2.- Los estudiantes provenientes de
las Unidades Académicas e Institutos de la Uni-
versidad Autonoma del Estado de Morelos y de los
planteles incorporados para regularizar su transi-
cion curricular y rezago educativo deberan obser-
var el procedimiento de tramite siguiente:

I.  Solicitar por escrito al Consejo Técnico
de la Unidad Académica, al Consejo Di-
rectivo del Instituto o la persona titular de
la Direccion del Plantel con acuerdo de
incorporacion, su transicion curricular al
programa educativo vigente.

II.  La persona solicitante no podra encontrase
en el supuesto de baja por cualquiera de las
causas establecidas en la normatividad uni-

versitaria vigente.

ARTICULO 3.- En el caso que el programa educa-
tivo vigente objeto de la solicitud no cuente con los
mecanismos de transicion curricular correspondera
la competencia de su analisis y resolucion:

I.- A los Consejos Técnicos y Consejos Di-
rectivos en el supuesto que los solicitantes
sean alumnos de las unidades académicas e
institutos dependientes de esta Maxima Casa
de Estudios;

I1.- A la persona titular de la Direccion Ge-
neral de Servicios Escolares cuando los es-
tudiantes sean de planteles con acuerdo de
incorporacion y que sean tramitados ante di-
cha autoridad por conducto de su Director o
representante legal.

ARTICULO 4.- En caso de resultar procedente la
solicitud, segun corresponda, el Consejo Técnico,
el Consejo Directivo y la persona titular de la Di-
reccion General de Servicios Escolares, quedan fa-
cultados de la manera mas amplia que en Derecho
proceda para establecer los medios pedagogica-
mente mas idoneos para la regularizacion académi-
ca de la persona solicitante. El dictamen académico
que al efecto emitan dichas autoridades universita-
rias sera inapelable.

ARTICULO 5.- De ser procedente la resolu-
cion a la persona solicitante, esta debera cubrir a
la Universidad Autonoma del Estado de Morelos,
en tiempo y forma, el pago de los derechos que al
efecto corresponda dentro de los plazos estableci-
dos por parte de las autoridades competentes.

ARTICULO 6.- El plazo para la regularizacién de
cinco afios contara a partir de la fecha que se se-
nale como fin de semestre lectivo del Calendario
Universitario que corresponda en que se hubiese
impartido de manera ordinaria a la Gltima genera-
cion del alumnado del referido programa. En caso
contrario, se le tendra por perdido de manera irre-
vocable su derecho a la regularizacion y causara
baja definitiva de la institucion.
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- Este acuerdo entrara en vigor al dia
habil siguiente de su aprobacion por parte del Con-
sejo Universitario.

SEGUNDO.- Publiquese el presente acuerdo en el
Organo Informativo Universitario “Adolfo Menén-
dez Samara”.

TERCERO.- Se derogan todas las disposiciones
que se opongan al presente acuerdo.

Cuernavaca, Mor. 23 de marzo de 2017.

C.C. INTEGRANTES DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO
PRESENTES

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos
1 y 3 fraccion VII de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 3, 7 fracciones V
y VI, 18 y 19 fraccion I de la Ley Organica de la
Universidad Autonoma del Estado de Morelos y 38
del Estatuto Universitario, y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que el Consejo Universitario en
su sesion de fecha dieciocho de marzo de dos
mil dieciséis facultd a las personas titulares de la
Secretaria General y de la Direccion General de
Servicios Escolares con el objetivo de emitir, con
caracter provisional, unos Lineamientos para
regularizar la situacion académico administrativa
de ingreso del alumnado de la Universidad
Autonoma del Estado de Morelos.

SEGUNDO.- Que con fecha veintiocho de junio
de dos mil dieciséis las C.C. DRA. PATRICIA
CASTILLO ESPANA y MTRA. MICHELLE
MONTERROSAS BRISSON entonces Secretaria
General y Directora General de Servicios Escolares
en cumplimiento al acuerdo indicado en el punto
anterior emitieron los Lineamientos pararegularizar
la situacion académico administrativa de ingreso del

alumnado de la Universidad Autonoma del Estado
de Morelos cuya vigencia temporal se establecio
del veintiocho de junio al dos de diciembre de dos
mil dieciséis.

TERCERO.- Que desde la fecha de fenecimiento
de los Lineamientos para regularizar la situacion
académico administrativa de ingreso del alumnado
de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos
se han seguido presentando casos de estudiantes de
Educacion Media Superior, Licenciaturay Posgrado
que requieren de una regularizacion extraordinaria
y que actualmente ya no pueden normativamente
ser regularizados.

CUARTO.- Que el presente acuerdo, como una
medida coherente con la proteccion al derecho
humano a la educacion y a los principios de
responsabilidad social y de interés superior
del menor, propone extender la vigencia de los
referidos Lineamientos para regularizar la
situacion académico administrativa de ingreso
del alumnado de la Universidad Autonoma del
Estado de Morelos hasta la fecha de finalizacion
del presente Rectorado, esto es el trece de marzo
de dos mil dieciocho. En el entendido que esta
prorroga tendra caracter retroactivo desde el tres de
diciembre de dos mil dieciséis.

Por lo expuesto, me permito presentar para efectos
de su analisis, dictaminacion y votacion el siguiente:

DICTAMEN QUE EMITE LA COMISION
DE LEGISLACION  UNIVERSITARIA,
RESPECTO DEL ACUERDO DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO EN MATERIA
REGULARIZACION DE LA SITUACION
ACADEMICO  ADMINISTRATIVA  DE
INGRESO DEL ALUMNADO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE MORELOS DE FECHA DIECIOCHO DE
MARZO DE DOS MIL DIECISKIS.

UNICO.- Se acuerda la extension de la vigencia
de los Lineamientos para regularizar la situacion
académico administrativa del ingreso del alumnado
de educacion media superior y del tipo superior de
la Universidad Autonoma del Estado de Morelos,
expedidos con fecha veintiocho de junio de dos mil
dieciséis por las personas titulares de la Secretaria
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General y de la Direccion General de Servicios
Escolares hasta el trece de marzo de dos mil
dieciocho.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Este acuerdo entrard en vigor al
dia habil siguiente de su aprobacion por parte del
Consejo Universitario.

SEGUNDO.- Publiquese el presente acuerdo
en el Organo Informativo Universitario “Adolfo
Menéndez Samara”.

TERCERO.- El presente acuerdo debera aplicarse
de manera retroactiva en todo lo que beneficie
los intereses de los estudiantes de la Universidad
Auténoma del Estado de Morelos.

CUARTO.- Se derogan todas las disposiciones
que se opongan al presente acuerdo.

Anexo oficio DN1/73/17
Cuernavaca, Mor. 23 de marzo de 2017.

C.C. INTEGRANTES DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO
PRESENTES

DR. JESUS ALEJANDRO VERA JIMENEZ
Rector y Presidente del Consejo Universitario de
la Universidad Autonoma del Estado de Morelos
con fundamento en lo dispuesto por los articulos
3, 7 fracciones V y VI de la Ley Organica de la
Universidad Autonoma del Estado de Morelos y 38
del Estatuto Universitario, y

CONSIDERANDO

L.- Que actualmente el articulo 23 fraccion 111 del
Reglamento General de Ingreso, Revalidacion
y Equivalencia para los Alumnos de Educacion
del Tipo Medio Superior y Licenciatura de la
Universidad Autonoma del Estado de Morelos
limita el ingreso por la modalidad de reubicacion
en Educacion Media Superior exclusivamente a

los aspirantes de otros subsistemas del Estado de
Morelos lo que ha impedido a muchas personas el
ingresar a los planteles de bachillerato de nuestra
Maxima Casa de Estudios.

I1.- Que el veintidds de marzo de dos mil diecisiete
se publico en el Diario Oficial de la Federacion el
Decreto por el que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley General de Educacion donde
se establecen en coherencia con los principios pro
persona y de celeridad, imparcialidad, flexibilidad
y asequibilidad un cambio en la politica de control
escolar para ampliar sustantivamente las facilidades
en los tramites de inscripcion, reinscripcion,
promocion,  regularizacion, acreditacion y
certificacion de estudios a efecto de garantizar a
todos los educandos las mismas oportunidades
de acceso, transito y permanencia en el Sistema
Educativo Nacional.

IIL- Que el presente acuerdo, en consonancia con
el interés superior del menor y la proteccion del
derecho humano a la educacidn, tiene por objetivos:
a.- Armonizar el Reglamento General de Ingreso,
Revalidacion y Equivalencia para los Alumnos de
Educacion del Tipo Medio Superior y Licenciatura
de la Universidad Auténoma del Estado de
Morelos con el Decreto por el que se reforman y
adicionan diversas disposiciones de la Ley General
de Educacion, situacion que guarda coherencia con
lo establecido en el Plan Institucional de Desarrollo
2012-2018 y con el programa de establecer una
Casa del Estudiante Migrante en las instalaciones
de la Universidad Autonoma del Estado de Morelos.
b.- Reformar el articulo 23 del Reglamento General
de Ingreso, Revalidacion y Equivalencia para los
Alumnos de Educacion del Tipo Medio Superior
y Licenciatura de la Universidad Autéonoma
del Estado de Morelos para hacer extensiva la
modalidad de reubicacion en Educacion Media
Superior a todos los aspirantes de otros subsistemas
del Sistema Educativo Nacional siempre y cuando
cumplan con el puntaje requerido al efecto y
ademas adicionarle un parrafo final que autorice
ampliar el plazo de dicha reubicacion desde la
publicacion de los resultados del examen de
seleccion correspondiente y hasta el primer dia
habil del inicio de las actividades académicas del
semestre universitario par.

Por lo expuesto, me permito someter a la
consideracion de esta suprema autoridad
universitaria, el siguiente:
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ACUERDO POR EL QUE SE REFORMA EL
REGLAMENTO GENERAL DE INGRESO,
REVALIDACION Y EQUIVALENCIA PARA

LOS ALUMNOS DE EDUCACION DEL TIPO
MEDIO SUPERIOR Y LICENCIATURA DE

LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTA-

DO DE MORELOS

UNICO. - Se modifican los articulos 23 fraccién
III y 30 parrafo primero y se adicionan un pa-
rrafo final al articulo 20, un parrafo final al nu-
meral 23 y un parrafo segundo al numeral del
Reglamento General de Ingreso, Revalidaciéon y
Equivalencia para los Alumnos de Educacion del
Tipo Medio Superior y Licenciatura de la Uni-
versidad Auténoma del Estado de Morelos, para
quedar como sigue:

ARTICULO 20.- DE LOS REQUISITOS PARA
SER ADMITIDO COMO ALUMNO. Los requi-
sitos que el aspirante debe cumplir para ser admiti-
do como alumno, por la modalidad de examen de
seleccion, son los siguientes:

l. Acreditar el examen de seleccion, conforme
lo establecido en el articulo 7 del presente
Reglamento;

. Cumplir con lo establecido por los articulos

10 y 17 de este ordenamiento;

Presentar original y copia fotostatica del cer-

tificado total de estudios del nivel inmediato

anterior;

Presentar original de la ficha de examen de

seleccion;

Presentar original y copia fotostatica del acta

de nacimiento, legible y en buenas condicio-

nes;
Presentar en original y copia fotostatica de
la Clave Unica del Registro de Poblacién

(CURP);

Los aspirantes extranjeros deberan presentar

original y copia del documento migratorio,

autorizado por la Secretaria de Gobernacion

y en su caso el dictamen de revalidacion de

estudios;

Los aspirantes provenientes de instituciones

de otros subsistemas, deberan acreditar la

equivalencia de estudios a través de la reso-
lucion de equivalencia emitida por la Direc-

cion General de Servicios Escolares, y

VI.

VII.

VIII.

IX.  Realizar el pago de derechos correspondien-

tes.

Exclusivamente, para el caso de los aspirantes
que deseen acceder a la oferta de Educacion Me-
dia Superior de la Universidad la falta de do-
cumentos académicos o de identidad no sera un
motivo para negar su inscripcion. Para la per-
manencia contara hasta por un afio inmediato
a su ingreso para regularizarse. La Universidad
debera brindarles facilidades y opciones a tales
aspirantes en la gestion y tramitacion de sus re-
feridos documentos.

ARTICULO 21.- DEL PLAZO PARA REGU-
LARIZAR LA SITUACION ACADEMICA
DEL ALUMNADO DE NUEVO INGRESO.
Todo aquel alumno de nuevo ingreso que no haya
presentado en tiempo y forma su documentacion
de revalidacion, equivalencia o certificado total de
estudios tendra un plazo maximo improrrogable de
ciento ochenta dias naturales contados a partir de
su ingreso para regularizar su situacion.

Lo anterior, con excepcion de los documentos
académicos o de identidad de los estudiantes de
Educacion Media Superior cuyo plazo de regu-
larizacion sera de un afio inmediato a su ingreso.

ARTICULO 23.- DE LAS FORMAS DE IN-
GRESO A LA UNIVERSIDAD. Se consideran
inscripciones de primer ingreso, las siguientes:

I.- Cuando el aspirante adquiera la calidad de
alumno por haber aprobado el examen de seleccion
y los requisitos de los cursos de induccion;

IL.- Cuando el aspirante solicita su ingreso a
través de un dictamen de revalidacion o equivalen-
cia cumpliendo con lo establecido en el presente
ordenamiento, y

II.-  En el caso del nivel del Tipo Medio Su-
perior, por reubicacion de aspirantes de otros sub-
sistemas del Sistema Educativo Nacional y haber
obtenido el puntaje establecido en la convocatoria
correspondiente.

La reubicacion a que alude la fraccion III de
este numeral podra realizarse desde la publica-
cion de los resultados del examen de seleccion
correspondiente y hasta el primer dia habil del
inicio de las actividades académicas del semes-
tre universitario par.
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ARTICULO 30.- DE LA FACULTAD DE
LA UNIVERSIDAD EN MATERIA DE
REVALIDACION Y EQUIVALENCIA DE
ESTUDIOS. La facultad de la Universidad para
otorgar la revalidacion y equivalencias de estudios,
le corresponde al Director General de Servicios
Escolares en coordinacion con el Director de la
Unidad Académica o el Secretario Ejecutivo
del Consejo Directivo del Instituto que resulte
conducente.

Son criterios y principios obligatorios para
las autoridades universitarias competentes
en materia de revalidacion y equivalencia los
siguientes:

L.- El principio pro persona y el interés superior
del menor;

II.- La igualdad de oportunidades de acceso,
transito y permanencia de todas las personas
en el sistema educativo nacional con solamente
satisfacer los requisitos legales aplicables.

II1.- Fomentarel transito nacional einternacional
de estudiantes.

IV.- La simplificacion administrativa de
los tramites atendiendo a la celeridad, la
imparcialidad, la flexibilidad y la asequibilidad.

V.- La promocion de mecanismos electrénicos
de verificacion de autenticidad de documentos
expedidos dentro y fuera del sistema educativo
nacional.

VI.- La ubicacion del educando por grado, ciclo
escolar o nivel educativo que corresponda, se
hara tomando en cuenta su edad y los criterios
contenidos en las disposiciones aplicables.

VII.- La disponibilidad de espacios ofertados
por la Unidad Académica o Instituto.

Las disposiciones de este Titulo son aplicables,
en lo procedente, a otras modalidades distintas de
la presencial, asi como en el nivel educativo de
posgrado.

Las constancias de revalidacion y equivalencia
deberan ser registradas por la Direccion
General de Servicios Escolares en el Sistema
de Informacion y Gestion Educativa en los
términos de las disposiciones aplicables.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Este acuerdo entrara en vigor al
dia habil siguiente de su aprobacion por parte del
Consejo Universitario.

SEGUNDO.- Publiquese el presente acuerdo
en el Organo Informativo Universitario “Adolfo
Menéndez Samara”.

TERCERO.- Se instruye al Rector de la
Universidad a que en el plazo de hasta seis meses
contados a partir de la entrada en vigor del presente
acuerdo, gestione la celebracion de los convenios
que resulten necesarios con la Secretaria de
Educacion Publica del Poder Ejecutivo Federal a
efecto de que la informacion publica en términos
de la Ley General en la materia, relacionada con
los tramites de revalidacion y equivalencia de
estudios sea incorporada al Sistema de Informacion
y Gestion Educativa.

CUARTO.- Se instruye al Rector de la Universidad
a que en el plazo de hasta seis meses contados a
partir de la entrada en vigor del presente acuerdo,
emita normas complementarias en materia de la
presente normativa. Al efecto, debera ser asesorado
por la Direccion General de Servicios Escolares, la
Direccion de Estudios Superiores y el Area Juridica
de la Administracion Central.

QUINTO.- Se derogan todas las disposiciones que
se opongan al presente acuerdo.
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Anexo Oficio DN1/220/16
Cuernavaca, Mor. 5 de diciembre de 2016.

C.C. INTEGRANTES DE LA COMISION DE
LEGISLACION

UNIVERSITARIA DEL CONSEJO UNIVER-
SITARIO DE LA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE MORELOS

PRESENTES

DR. JESUS ALEJANDRO VERA JIMENEZ
Rector y Presidente del Consejo Universitario con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 7 frac-
ciones I, I, IV y V, 18 y 19 fracciones I y III de
la Ley Organica de la Universidad Autonoma del
Estado de Morelos y 38 y 147 del Estatuto Univer-
sitario, y

Considerando:

L.- Que el Reglamento General de Planeacion en
vigor aprobado por el Consejo Universitario en su
sesion de fecha treinta y uno de marzo de dos mil
once y publicado en el Organo Informativo Univer-
sitario “Adolfo Menéndez Samara” niimero sesenta
y tres de fecha diecinueve de septiembre de dos mil
once ya no responde a las practicas ni a la concep-
cion epistemologica de planeacion que se vienen
llevando a cabo al interior de la Universidad Auto-
noma del Estado de Morelos.

IL.- Que el Pla Institucional de Desarrollo 2012-
2018 previene como una de las metas del Programa
de Planeacion Institucional el realizar las acciones
conducentes para establecer un nuevo marco legal
para la planeacion y evaluacion universitaria.

IIL.- Que el presente proyecto normativo consiste
en un nuevo Reglamento General de Planeacion
para nuestra institucion que procura atender las ne-
cesidades precedentemente consignadas y con un
planteamiento mas flexible y simplificado que la
normatividad reglamentaria vigente en la materia.
Dicho documento se integra por quince articulos
ordinarios y cuatro transitorios.

Por lo antes expuesto, me permito someter al ana-
lisis y dictaminacion de esta Comision de Legisla-

cion Universitaria del Consejo Universitario de la
Universidad Autéonoma del Estado de Morelos, el
presente:

REGLAMENTO GENERAL DE
PLANEACION DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS

CAPITULO1
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- DEL OBJETO DEL PRESEN-
TE REGLAMENTO. El presente ordenamiento
tiene por objeto normar el proceso de planeacion de
la Universidad Autonoma del Estado de Morelos.

Los epigrafes que preceden a los articulos de este
reglamento no tienen valor para su interpretacion
legal y solo se incluyen para facilitar su conceptua-
cion y sistematizacion juridica, pero no aplican en
relacion con el contenido y alcance de las normas
respectivas.

Para efectos de este Reglamento, cuando se alude a
los vocablos Universidad o Institucion se entiende
que ambos se refieren a la Universidad Autébnoma
del Estado de Morelos.

ARTICULO 2.- DE LAS CARACTERISTICAS
DE LA PLANEACION UNIVERSITARIA. La
Planeacion Universitaria se caracteriza por ser el
proceso reflexivo, dialogante, abierto y participati-
VO cuyo proposito es contribuir a la construccion de
un proyecto universitario, académico y ético politi-
co socialmente pertinente. Es un proceso no lineal
que reconoce la complejidad de la realidad social y
la capacidad planificadora y transformadora de los
actores universitarios, propicia el aprendizaje com-
partido, conjuga conocimiento y accion, se despla-
za entre la incertidumbre y la prevision, y articula
el diagnostico del entorno, el andlisis, el disefio de
escenarios, la decision, la accion y la evaluacion
de acuerdo con un marco filoséfico-conceptual una
mision, una vision y unos valores institucionales.

ARTICULO 3.- DE LOS OBJETIVOS DE LA
PLANEACION UNIVERSITARIA. - La Planea-
cion Universitaria buscara alcanzar los siguientes
objetivos:
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.- Propiciar procesos de cambio y mejora conti-
nua mediante una planeacion reflexiva, dialogante,
abierta y participativa, y un desarrollo institucional
sustentable, coherente y dinamico, en la perspec-
tiva de superar enfoques burocraticos y practicas
propias de la inercia y de las urgencias del corto
plazo, a fin de potenciar la capacidad transforma-
dora de los actores universitarios, en la ruta hacia
la imagen de Universidad publica postulada en el
Plan Institucional de Desarrollo;

I1.- Dinamizar procesos de planeacion que tengan
como nucleo el conjunto de practicas instituciona-
les y como horizonte recrear y consolidar distintas
formas de relacion, comunicacion, gestion y parti-
cipacion, en la perspectiva de contribuir a recrear
la cultura institucional y a articular las funciones
sustantivas y adjetivas a la misioén y vision institu-
cionales;

II1.- Contribuir a consolidar la autonomia, la legi-
timidad y la proyeccion social de la Universidad
Auténoma del Estado de Morelos, y a fortalecer su
caracter publico, articulando su proyecto académi-
co y ético-politico a las necesidades sociales reales.

ARTICULO 4.- DE LOS REFERENTES DE
LA PLANEACION UNIVERSITARIA. La Uni-
versidad cuenta con los siguientes referentes de
planeacion universitaria:

I. Legislacion Universitaria;
IL.
II1.
Iv.

Modelo Universitario;
Plan Nacional de Desarrollo;
Plan Estatal de Desarrollo, y

Las demas disposiciones, reglas de opera-
cion y lineamientos aplicables al presente
ordenamiento.

ARTICULO 5.- DEL CONTENIDO DE LA
PLANEACION UNIVERSITARIA. Los docu-
mentos de planeacion universitaria como minimo
deberan contemplar:

I. Mision;
II. Vision;
II. Marco filosofico conceptual;

IV.
V.
VI

Diagnostico Institucional y del entorno;
Retos y objetivos estratégicos;

Politicas, programas y proyectos institucio-
nales estratégicos;

VIIL
VIIIL.

Metas, y

Mecanismos de evaluacion y seguimiento.

ARTICULO 6.- DE LOS CASOS NO PREVIS-
TOS EN ESTE ORDENAMIENTO. Los casos
no previstos en el presente ordenamiento y en las
demas disposiciones aplicables, seran resueltos por
el Rector, con la asesoria del Secretario de Planea-
cion y Desarrollo de la Universidad.

ARTICULO 7.- DE LAS DISPOSICIONES
COMPLEMENTARIAS A ESTE REGLA-
MENTO. El Rector de la Universidad queda facul-
tado para dictar las disposiciones complementarias
que resulten necesarias para la debida aplicacion
del presente Reglamento. Dichas disposiciones
para poder entrar en vigor deberdn previamente de
publicarse en el Organo Informativo Universitario
“Adolfo Menéndez Samard”.

CAPITULO II
DE LAS AUTORIDADES UNIVERSITARIAS

ARTICULO 8.- DE LAS AUTORIDADES UNI-
VERSITARIAS COMPETENTES EN MATE-
RIA DE PLANEACION UNIVERSITARIA.
Son autoridades competentes de la Universidad en
materia de Planeacion Universitaria las siguientes:

I. El Consejo Universitario;

II. El Rector;
III. Los Secretarios de la Universidad;

IV. Los Consejos Directivos de los Institutos;

V. Los Consejos Técnicos de las unidades aca-
démicas;
Los Directores de las unidades académicas,
y
El Director de Planeacion Institucional de la
Administracion Central.

VI

VIL

ARTICULO 9.- DE LAS ATRIBUCIONES DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO EN MATERIA
DE PLANEACION UNIVERSITARIA. El Con-
sejo Universitario tiene las siguientes atribuciones
en materia de planeacion universitaria:
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I. Emitir opinién del Plan Institucional de De-
sarrollo que le remita el Rector, asi como de
sus modificaciones;

Verificar la coherencia de las asignaciones
del Presupuesto General de Ingresos y Egre-
sos con el Plan Institucional de Desarrollo y
demas disposiciones aplicables;

Emitir recomendaciones sobre los informes
anuales del Rector respecto al avance en la
ejecucion del Plan Institucional de Desarro-
llo y en relacion con la evaluacion y control
del mismo, y

Las demas que la Legislacion Universitaria
le confieran.

II.

I11.

IV.

ARTICULO 10.- DE LAS ATRIBUCIONES
DEL RECTOR EN MATERIA DE PLANEA-
CION UNIVERSITARIA. El Rector tiene las
siguientes atribuciones en materia de planeacion
universitaria:

I. Definir las politicas institucionales de la
planeacioén universitaria;

Aprobar la propuesta del Plan Institucional
de Desarrollo y sus programas especificos
que le presente el Secretario de Planeacion
y Desarrollo de la Universidad;

Remitir al Consejo Universitario el Plan
Institucional de Desarrollo y sus modifica-
ciones para su analisis y opinion;

Vigilar la ejecucion y evaluacion del Plan
Institucional de Desarrollo, sus programas
y proyectos especificos y demas medidas
conducentes;

Informar al Consejo Universitario sobre el
avance de la ejecucion del Plan Institucional
de Desarrollo y sus programas especificos;
Ejecutar todas las medidas conducentes
para el mejor cumplimiento de las atribu-
ciones conferidas en la normatividad insti-
tucional, y

Las demas que la Legislacion Universitaria
le confieran.

II.

II1.

IV.

VI

VII.

ARTICULO 11.- DE LAS ATRIBUCIONES
DE LOS SECRETARIOS DE LA UNIVERSI-
DAD: Los Secretarios de la Universidad tienen las
siguientes atribuciones en materia de planeacion
universitaria:

I. Participar en la elaboracion, control y eva-
luacion del Plan Institucional de Desarrollo
y sus programas y proyectos especificos en
las materias de su competencia;

Coordinar las actividades que en materia de
planeacion universitaria corresponda a la Se-
cretaria a su respectivo cargo;

Elaborar los programas y proyectos especifi-
cos que correspondan tomando en cuenta el
Plan Institucional de Desarrollo;

Elaborar los programas operativos anuales y
sus anteproyectos de presupuesto de egresos,
para la ejecucion de los programas y proyec-
tos especificos correspondientes;

Ejecutar los programas y proyectos y propo-
ner, en su caso, las modificaciones que pro-
cedan;

Verificar periédicamente, en conjunto con
el Secretario de Planeacion y Desarrollo,
la relacion que guardan los resultados de la
ejecucion con los objetivos y metas del Plan
Institucional de Desarrollo y los programas
especificos a su respectivo cargo, a fin de
adoptar las medidas necesarias para reorien-
tar los procesos que asi lo requieran, y

Las demas que les delegue el Rector o la Le-
gislacion Universitaria les otorgue.

I1.

III.

IV.

VI

VIIL.

ARTICULO 12.- DE LAS ATRIBUCIONES DE
LOS CONSEJOS DIRECTIVOS: Los Consejos
Directivos de los Institutos tienen las siguientes
atribuciones en materia de planeacion universitaria:

I. Programar y definir los tiempos para la ela-
boracion de los programas y proyectos de la
Dependencia de Educacion correspondiente
la cual debera observar el Plan de Desarrollo
Institucional, los programas especificos de
la Administracion Central y de las unidades
académicas conducentes y las disposiciones
al caso aplicables;

Elaborar y validar los Programas Operativos
Anuales de las Dependencias de Educacion
conducente;

Formular sugerencias para la mejora conti-
nua de los procesos de planeacion universi-
taria, y

Las deméas que les otorgue la Legislacion
Universitaria.

II.

III.

IV.
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ARTICULO 13.- DE LAS ATRIBUCIONES DE
LOS CONSEJOS TECNICOS: Los Consejos
Técnicos tienen las siguientes atribuciones en ma-
teria de planeacion universitaria:

I. Emitir opinidn de los programas y proyectos
de la unidad académica que corresponda, asi
como de sus modificaciones;

Emitir recomendaciones sobre los informes
anuales del Director de la unidad académica
conducente respecto al avance en la ejecu-
cion del Plan Institucional de Desarrollo y
de los programas y proyectos de la unidad
académica correspondiente, y

Las demas que la Legislacion Universitaria
le confieran.

II.

III.

ARTICULO 14.- DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DE LOS DIRECTORES DE
LAS UNIDADES ACADEMICAS: Los Directo-
res de las Unidades Académicas tienen las siguien-
tes atribuciones y obligaciones en materia de pla-
neacion universitaria:

I. Conducir la planeacion universitaria de la
unidad académica a su cargo;

Elaborar el Plan de Trabajo, asi como los
programas y proyectos conducentes para el
buen desarrollo de las actividades de la uni-
dad académica;

Remitir al Consejo Técnico su Plan de Tra-
bajo y los demads instrumentos de planeacion
universitaria conducentes para su examen y
opinion;

Coadyuvar en la ejecucion del Plan Institu-
cional de Desarrollo;

Ejecutar su Plan de Trabajo;

Informar cuando le sea requerido a la Secre-
taria de Planeacion y Desarrollo de la Uni-
versidad sobre el cumplimiento de objetivos
y metas de su Unidad Académica en relacion
con el Plan Institucional de Desarrollo, y de-
mas disposiciones aplicables; y

Las demas que la Legislacion Universitaria
le confieran.

II.

III.

IV.

VI

VII.

ARTICULO 15.- DE LAS ATRIBUCIONES
DEL SECRETARIO DE PLANEACION Y DE-
SARROLLO. EI Secretario de Planeacion y De-
sarrollo de la Universidad tiene las siguientes atri-

buciones en materia del presente ordenamiento:

I

II.

III.

IV.

VI

VIIL.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XTII.

Impulsar una planeacion reflexiva, abier-
ta, dialogante y participativa, y un desa-
rrollo institucional, dinamico y coherente,
que propicien procesos de cambio y mejora
continua, orientados a consolidar la calidad
académica, la autonomia, la legitimidad y la
proyeccion social universitarias;

Apoyar al Rector en la definicion de enfo-
ques y criterios institucionales de planeacion
y en la recreacion del proyecto universitario;
Proponer al Rector enfoques, marcos teori-
co-conceptuales y metodologias coherentes
y pertinentes para llevar a cabo la planeacion
universitaria, en el horizonte del proyecto
histérico institucional;

Apoyar al Rector en la definicion de politi-
cas de planeacion, desarrollo institucional y
desarrollo sustentable;

Coordinar la formulacién, implementacion,
evaluacion, sistematizacion y actualizacion
del Plan Institucional de Desarrollo;
Articular en colaboracion con las distin-
tas Unidades Académicas y Dependencias
Administrativas los procesos de planeacion
universitaria;

Propiciar el dialogo y el debate epistemolo-
gico entorno a los desafios que enfrenta la
planeacion universitaria de cara a la exigen-
cia de sentido, pertinencia e inclusion, que le
plantea el entorno social, econdmico, politi-
co y cultural;

Coordinar la elaboracién de los informes
anuales de las actividades del Rector;
Coordinar las actividades de las Direcciones
de Planeacion Institucional, Desarrollo Insti-
tucional y Desarrollo Sustentable y facilitar
el adecuado cumplimiento de sus funciones;
Apoyar los procesos de planeacion, desarro-
llo institucional y desarrollo sustentable de
las distintas Unidades Académicas y Depen-
dencias Administrativas de la Universidad;
Proponer nuevos programas y proyectos es-
tratégicos en el marco del Plan Institucional
de Desarrollo;

Coordinar la elaboracién de informes de
avance y autoevaluacion de las actividades
de la Secretaria,

Integrar un Comité Técnico intersecretarial
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asesor en materia del presente reglamento, y
XIV. Las demas que le delegue el Rector o le con-
fiera la Legislacion Universitaria.

TRANSITORIOS

PRIMERQO. - El presente Reglamento entrara en
vigor al momento de su aprobacion por el Consejo
Universitario.

SEGUNDO. - Publiquese el presente acuerdo en el
Organo Informativo Universitario “Adolfo Menén-
dez Samara”.

TERCERO. — Se abroga ¢l Reglamento General
de Planeacion publicado en el Organo Informativo
Universitario “Adolfo Menéndez Samara” nimero
sesenta y tres de fecha diecinueve de septiembre de
dos mil once.

CUARTO. - Se declara derogada cualquier disposi-
cioén que se contraponga al presente ordenamiento.

Cuernavaca, Mor. 31 de marzo de 2017.

C.C. INTEGRANTES DE LA COMISION DE
LEGISLACION UNIVERSITARIA DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTES

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos
3,4, 18 y 19 fraccion I de la Ley Organica de la
Universidad Autonoma del Estado de Morel® los
y 38 parrafo segundo del Estatuto Universitario, y

CONSIDERANDO

L.- Que el Centro de Extension y Difusion de las
Culturas fue creado como unidad académica me-
diante acuerdo emitido por el Consejo Universi-
tario en su sesion de fecha treinta de septiembre
de dos mil quince y publicado en el Organo Infor-
mativo Universitario “Adolfo Menéndez Samara”
numero 89 de fecha diez de diciembre de dos mil
quince.

I1.- Que dada la vocacion que ha asumido el Centro
de Extension y Difusion de las Culturas en relacion
con la violencia como campo complejo de estudio
y de atencion en un contexto sociopolitico, estatal
y nacional, en el que se ha exacerbado esta proble-
matica, afectando a cientos de miles de personas,
familias y comunidades.

II1.- Que las funciones tradicionales de extension y
difusion de la cultura que actualmente no son aten-
didas por el citado Centro, contintan siendo un im-
perativo del quehacer de la institucion en relacion
con su proyecto de vincularse con diversos sectores
para contribuir al desarrollo de la sociedad a la que
pertenece.

En virtud de lo anterior, he tenido a bien someter al
analisis y votacion del Pleno del Consejo Universi-
tario, el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE EXTINGUE EL
CENTRO DE EXTENSION Y DIFUSION DE
LAS CULTURAS

CAPITULO PRIMERO
DE LA EXTINCION DEL CENTRO DE EX-
TENSION Y DIFUSION DE LAS CULTURAS

ARTICULO 1.- Se decreta extinguido el Centro
de Extension y Difusion de las Culturas para dar
lugar a un Programa Universitario que estudie el
problema de la violencia en su complejidad y pro-
picie la formacion de ciudadania para atenderlo pa-
cificamente.

ARTICULO 2.- Para el efecto de llevar de manera
ordenada el procedimiento de extincion del Cen-
tro de Extension y Difusion de las Culturas de la
Universidad Autéonoma del Estado de Morelos se
observaran las siguientes disposiciones:

L.- El Director del Centro de Extension y Difusion
de las Culturas cesara en sus funciones a los cinco
dias habiles posteriores a la entrada en vigor del
presente acuerdo del Consejo Universitario.

Dentro del periodo referido en el parrafo inmedia-
to anterior, el Director del Centro de Extension y
Difusion de las Culturas debera tramitar y llevar a
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cabo ante el Organo Interno de Control la entrega
recepcion conducente.

I1.- Los derechos laborales del personal académico
y administrativo del extinto Centro de Extension y
Difusion de las Culturas, seran respetados en térmi-
nos de la normatividad aplicable.

III.- Todos los bienes, derechos, atribuciones y
obligaciones que resulten aplicables del Centro de
Extension y Difusion de las Culturas a partir de su
extincion, se destinaran a los Programas Universi-
tarios a los que se refiere el presente Acuerdo.

CAPITULO SEGUNDO
DEL CAMBIO DE DENOMINACION DEL
PROGRAMA UNIVERSITARIO DE FORMA-
CION INTEGRAL

ARTICULO 3.- El Programa Universitario de
Formacion Integral se encargara de realizar las
funciones de difusion cultural que se encontraban
asignadas al Centro de Extension y Difusion de las
Culturas.

Como consecuencia de lo anterior, se decreta el
cambio de denominacién del Programa Universi-
tario de Formacion Integral para nominarse a partir
de la entrada en vigor del presente acuerdo como
Programa Universitario de Formacion Integral y
Difusion Cultural.

Los bienes y recursos que tenia asignados el Cen-
tro de Extension y Difusién de las Culturas para
realizar esas funciones, formaran parte del Progra-
ma Universitario de Formacion Integral y Difusion
Cultural.

CAPITULO TERCERO
DE LA CREACION DEL PROGRAMA
UNIVERSITARIO DE ESTUDIOS DE
LA COMPLEJIDAD Y FORMACION DE
CIUDADANIA

ARTICULO 4.- Se crea el Programa Universita-
rio de Estudios de la Complejidad y Formacién de
Ciudadania con el principal proposito de atender el
problema de la violencia que afecta y deteriora la
convivencia.

Para efectos de este acuerdo, en lo sucesivo, se en-
tenderd por Programa: Programa Universitario de
Estudios de la Complejidad y Formacion de Ciu-
dadania.

ARTICULO 5.- El Programa dependera del Con-
sejo Universitario en los términos de la normativi-
dad institucional que le sea aplicable.

ARTICULO 6.- El Programa ser4 dirigido y ad-
ministrado por un Director exprofeso y contara con
la estructura y el personal que determine el Presi-
dente del Consejo Universitario, conforme a las
necesidades académicas y a la disponibilidad pre-
supuestal de la Universidad Autonoma del Estado
de Morelos.

El Director del Programa sera designado por el
Consejo Universitario y el personal subordinado
sera nombrado por el Presidente del Consejo Uni-
versitario.

ARTICULO 7.- El Director del Programa tendra
las siguientes atribuciones:

I.- Planear, programar, supervisar y ejecutar las ac-
ciones en materia de este acuerdo de conformidad
a lo previsto en la Legislacion Universitaria, el Plan
Institucional de Desarrollo y los programas especi-
ficos que deriven de éste;

I1.- Concertar convenios y acciones que favorezcan
el desarrollo y fortalecimiento del Programa;

II1.- Ejercer el presupuesto que le sea asignado al
Programa, conforme a las disposiciones aplicables,
para desarrollar los proyectos de su competencia;
IV.- Supervisar las actividades de los trabajadores
académicos y administrativos que laboren en las
instalaciones asignadas al Programa;

V.- Delegar facultades en trabajadores universita-
rios subalternos cuando no exista impedimento le-
gal alguno u otro analogo;

VL.- Intervenir en la seleccion, desarrollo, capaci-
tacion, promocion y adscripcion del personal a su
cargo, tramitar las licencias de conformidad con las
necesidades del servicio y participar directamente
0 a través de un representante en los casos de san-
ciones, remocion y cese del personal bajo su res-
ponsabilidad,

VIL.- Proporcionar la informacion, datos, y, en su
caso, la cooperacion técnica que le requieran las
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autoridades de la Universidad Auténoma del Esta-
do de Morelos, y

VIIL.- Las demas que le delegue el Consejo Uni-
versitario y le otorgue la Legislacion Universitaria.

ARTICULO 8.- El Director del Programa debera
presentar anualmente un informe de actividades al
Consejo Universitario.

ARTICULO 9.- El Programa debera tomar obli-
gatoriamente como referentes en todas sus obras y
acciones:

I.- Los tratados internacionales en materia de dere-
chos humanos;

I1.- La Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y la particular del Estado;

I11.- Las disposiciones aplicables del orden juridi-
co nacional,;

IV.- La Legislacion Universitaria, y

V.- El Plan Institucional de Desarrollo y sus pro-
gramas.

ARTICULO 10.- Se faculta al Presidente del Con-
sejo Universitario de la Universidad Auténoma del
Estado de Morelos a resolver cualquier asunto no
previsto en materia del presente acuerdo.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Se instruye al Director del Programa
para que en un plazo de treinta dias naturales in-
tegre un Consejo Social que funja como un orga-
nismo consultivo, conformado por cinco miembros
honorificos de diversos sectores sociales que sean
afines a los propdsitos de dicho Programa, los cua-
les duraran en el cargo tres afios con posibilidad de
una sola reeleccion inmediata.

SEGUNDO.- Se instruye al Director del Programa
para que en un plazo de 30 dias naturales presente
un plan de trabajo al Presidente del Consejo Uni-
versitario, de conformidad con la naturaleza y el
proposito del programa.

TERCERO.- Se ordena la adecuacion del orga-
nigrama y la estructura organizacional de los Pro-
gramas del Consejo Universitario en términos del
contenido del presente acuerdo.

CUARTO.- El presente acuerdo iniciara su vigen-
cia a partir del dia habil siguiente de su aprobacion
por parte del Consejo Universitario.

QUINTO.- Se ordena la publicacion del presente
acuerdo en el Organo Informativo Universitario
“Adolfo Menéndez Samara”.

C.C. INTEGRANTES DEL CONSEJO UNI-
VERSITARIO
PRESENTES

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 3°,
4° fraccion 1V, 7 fraccion 11, 19 fraccion 1, 25 y 28
fraccion VII de la Ley Organica de la Universidad
Autoénoma del Estado de Morelos; Articulos 38, 43
y 44 fraccién VI del Estatuto Universitario, y

EXPOSICION DE MOTIVOS

PRIMERO.- Que actualmente la normatividad
institucional no tiene contemplada una modalidad
de titulacion especialmente implementada para los
egresados de nuevas Licenciaturas y como si suce-
de en otras Instituciones de Educacion Superior de
nuestro pais que ofertan planes de estudios anélo-
gos a los mencionados.

SEGUNDO.- Que el presente proyecto normati-
vo introduce el proyecto escénico cuya aplicacion
se circunscribira para los egresados de las Licen-
ciaturas en Artes, Teatro, en Musica y en Danza
proxima a concretarse debido a su propia y especial
naturaleza. Lo anterior sin menoscabo de que tales
egresados puedan optar por las modalidades de ti-
tulacion vigentes en el Reglamento de la materia.

TERCERO.- Que es menester adecuar el articu-
lado conducente del Reglamento de Titulacion
Profesional ante el hecho de que la modalidad de
titulacion de trabajo de desarrollo profesional por
etapas y examen profesional desde hace varios
afios se ha venido denominando al interior de va-
rias unidades académicas como Tesis profesional
por etapas y examen profesional. Maxime que esta
es una condiciéon que por requerimientos del Sis-
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tema Nacional de Investigadores han solicitado un
creciente grupo de académicos externos a la Uni-
versidad Auténoma del Estado de Morelos que de
manera honorifica participan en la integracion de
los jurados correspondientes.

En virtud de lo anterior, he tenido a bien someter
al analisis y votacion del Pleno de este Honorable
Consejo Universitario el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE REFORMA
EL REGLAMENTO DE TITULACION
PROFESIONAL

ARTICULO PRIMERO. - SE MODIFICA LA
FRACCION VALARTICULO 3 DEL REGLA-
MENTO DE TITULACION PROFESIONAL
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE MORELOS, PARA QUEDAR
COMO SIGUEN:

Articulo 3°.- Las modalidades de titulacion que la
UAEM, concede a sus egresados son las siguientes:

L Tesis y examen profesional;

II. Examen general de egreso de la licencia-
tura;

1. Examen de conocimientos generales;

IV. Memoria de trabajo y examen profesional;

V. Trabajo profesional por etapas y examen
profesional;

VI Estancias de investigacion y/o industriales
y examen profesional;

VII.  Certificacion de productividad académica;

VIII. Diplomado para la capacitacion y actuali-
zacion profesional;

IX. Titulacion automatica por conclusion de
estudios de posgrado;

X. Titulacion automatica por promedio, y

ARTICULO SEGUNDO. SE REFORMAN

LOS ARTICULOS 34, 38, 91 Y 97 DEL RE-
GLAMENTO DE TITULACION PROFESIO-
NAL DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL ESTADO DE MORELOS, PARA QUE-
DAR COMO SIGUE:

Articulo 34°.- La tesis profesional por etapas po-
dra realizarse paralelamente al curso de la carrera,

a partir del 5° semestre o su equivalente, o al ha-
ber terminado totalmente el curriculum de materias
que ampara cada plan de estudios.

Articulo 38°.- La tesis profesional por etapas,
normalmente sera individual. En los casos en que
por sus alcances sea justificado, o bien en los que
el trabajo sea producto de proyectos en consorcio
y aporten resultados integrados de investigaciones
asociadas o colaterales, dicha tesis podra realizarse
hasta por tres personas, previa aceptacion escrita
del Consejo Técnico o Comision que el mismo fa-
culte para tomar la decision, pero en ningin caso
sera una decision unipersonal.

Articulo 91°.- En caso de que transcurran mas de
cinco afios desde la terminacion de la carrera, que
se contabiliza a partir de la Gltima materia apro-
bada, sin que el egresado presente su evaluacion
profesional, s6lo podra optar por seis de los diez
mecanismos de titulacion sefialados en el Articulo
3° de este Reglamento, a saber:

a) Tesis y examen profesional

b) Examen general de egreso de la licenciatura o
examen de conocimientos generales, seglin sea el
caso, de acuerdo a la carrera

¢) Memoria de trabajo y examen profesional

d) Tesis profesional por etapas y examen profesio-
nal

e) Diplomado para la capacitacion y actualizacion
profesional, y

f) Titulacion automatica por conclusion de estudios
de posgrado.

Articulo 97°.- Para el caso de las modalidades de
titulacion por: Tesis; memoria de trabajo y tesis
profesional por etapas, cuando uno o mas de los
integrantes del jurado revisor, retenga su fallo por
mas del periodo que se establezca, sin causa justi-
ficada, la Direccion de la Unidad Académica infor-
mara a éste que ha dejado de ser jurado revisor y se
nombrara a otro catedratico.

ARTICULO TERCERO.- SE REFORMAN
LOS ARTICULOS 45, 46, 47, 48, 49, 50 Y 51
DEL REGLAMENTO DE TITULACION PRO-
FESIONAL DE LA UNIVERSIDAD AUTO-
NOMA DEL ESTADO DE MORELOS, PARA
QUEDAR COMO SIGUE:
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Articulo 45°.- Podran optar por este mecanismo,
aquellos egresados que demuestren ser los respon-
sables de la creacion de un producto, produccion
artistica y/o producto artistico escénico, sistema
y/o modelo académico educativo original innova-
dor, pertinente y de calidad, que se relacione con el
area disciplinaria de su formacion.

La modalidad de titulacion a través de este me-
canismo sera estrictamente individual, salvo en
aquellos casos en que el Consejo Técnico o Conse-
jo Directivo correspondiente autorice a dos o mas
personas.

Articulo 46°.- Los modelos, productos, actividades
artisticas y/o productos artisticos escenicos, siste-
mas y/o aportaciones a los que se refiere este capi-
tulo deberan ser los siguientes:

I. Disefio e instalacion de tecnologia origi-
nal;
II. Registro de una patente;

111 Disefio y desarrollo de paquetes computa-
cionales o “software” educativos;

V. Articulo de investigacion publicado en
una revista cientifica, con arbitraje;

V. Produccion artistica y/o producto artis-
tico escénico.

VL Aquellas otras que los Consejos Técnicos

de las Unidades Académicas, de manera
justificada, propongan como pertinentes
para su area disciplinaria.

Articulo 47°.- El postulante que aspire a titularse
por este mecanismo, debera solicitar y entregar a
la Direccion de la unidad académica, un formato
de productividad académica o actividad artistica
y/o producto artistico escénico en el que describa
el aporte o sistema desarrollado o analoga a la mis-
ma, anexando los documentos comprobatorios y, si
es el caso, el producto elaborado.

Articulo 48°.- El jurado designado para certificar
y evaluar la productividad académica, produccién
artistica y/o producto artistico escénico del postu-
lante, debera observar las siguientes normas:

I. Analisis y revision del formato de pro-
ductividad académica, actividad artistica
y/o producto artistico escénico, asi como

de los documentos y/o productos compro-
batorios.

Dictamen en el que delibere, argumente
y fundamente respecto a la autenticidad y
calidad de la aportacion hecha por el sus-
tentante, determinando si es procedente o
no la obtencion del titulo por este meca-
nismo.

Si a juicio de la mayoria del jurado, los
documentos o productos desarrollados son
insuficientes, ambiguos o no brindan un
aporte de calidad, solicitara al postulan-
te informacion o evidencia adicional que
demuestre la autenticidad del producto
creado, produccién artistica y/o produc-
to artistico escénico; si es el caso, el ju-
rado tendra entera facultad para solicitar
las evidencias comprobatorias necesarias
a las instituciones o terceros involucrados
en el desarrollo y manufacturacion del
producto.

El jurado dispondra de 30 dias habiles
para llevar a efecto lo sefialado en las frac-
ciones I y II de este Articulo. En caso de
requerirse lo dispuesto en la fraccion III
del mismo, contara con 30 dias mas para
emitir su dictamen.

II.

III.

IV.

Articulo 49°.- En caso de recibir la autorizacion
del jurado, el aspirante debera presentar un infor-
me de productividad académica, produccion artis-
tica y/o producto artistico escénico que contenga:

L Antecedentes;

11. Marco de referencia;

I11. Sintesis descriptiva del proceso de pla-
neacion, disefio y desarrollo del producto,
sistema, modelo, actividad artistica y/o
producto artistico escénico o aportacion
presentada;

IV. Referentes de utilidad, originalidad, inno-
vacion y funcionalidad que caracterizan a
su creacion, y

V.  Perspectivas de desarrollo del producto,

creacion o actividad artistica y/o producto artistico
escénico

Articulo 50°.- El postulante debera presentar y
defender su informe ante el jurado designado por
la Unidad Académica. A juicio del sinodo, por la
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calidad del producto, y la defensa del informe o
actividad artistica y/o producto artistico escénico
se podra otorgar “mencion honorifica”.

Articulo 51°.- En caso de que el jurado no apruebe
al sustentante, éste debera optar por otro mecanis-
mo de titulacion.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente acuerdo entrara en vigor
al dia habil siguiente de su aprobacion por parte del
Consejo Universitario.

SEGUNDO.-Publiquese el presente acuerdo en el
Organo Informativo Universitario “Adolfo Menén-
dez Samara”.

TERCERO.- Se derogan todas las disposiciones
que se opongan al presente acuerdo.

Cuernavaca, Mor. 17 de marzo de 2017.

C.C. INTEGRANTES DEL CONSEJO UNI-
VERSITARIO
PRESENTES

DR. JESUS ALEJANDRO VERA JIMENEZ
Rector y Presidente del Consejo Universitario de
la Universidad Autonoma del Estado de Morelos
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 3,
7 fracciones V y VI de la Ley Organica de la Uni-
versidad Autonoma del Estado de Morelos y 38 del
Estatuto Universitario, y

CONSIDERANDO

L.- Que el Consejo Universitario en su sesion de
fecha nueve de diciembre de dos mil dieciséis apro-
bo el Acuerdo por el que se adiciona y reforma el
Reglamento General de Examenes donde se esta-
bleci6 la modalidad de examen de regularizacion
de licenciatura.

IL.- Que si bien el Acuerdo precedentemente con-

signado, desde su entrada en vigor ha permitido la
regularizacion de su situacion académico adminis-
trativa a un nimero importante de estudiantes con
rezago educativo provenientes de programas edu-
cativos no vigentes, también se ha venido presen-
tando el problema que para brindar las condiciones
de procedencia a las solicitudes al amparo de esa
normativa se tengan que reactivar los planes de es-
tudios que ya habian sido cancelados por mandato
del Consejo Universitario y reportados como tales
ante la Secretaria de Educacion Publica del Poder
Ejecutivo Federal.

IIL- Que la meta de la Universidad Autonoma del
Estado de Morelos de ingresar al Consorcio de
Universidades Mexicanas (CUMEX) puede ver-
se comprometida de mantenerse la vigencia del
Acuerdo por el que se adiciona y reforma el Re-
glamento General de Examenes, pues uno de los
indicadores de calidad mas relevantes para ingre-
sar a esa asociacion establecido en su Plan Rector
2016-2018 es el mantener un porcentaje minimo de
80% de programas educativos de calidad y un 90%
de su matricula inscrita en tales programas.

IV.- Que, en aras de lo sefialado en el punto an-
terior, el presente acuerdo tiene como objetivo,
derogar la modalidad de examen regularizador de
licenciatura del Reglamento General de Examenes.

Por lo expuesto, me permito someter a la conside-
racion de esta suprema autoridad universitaria, el
siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE DEROGAN
DIVERSOS ARTiCULOS DEL
REGLAMENTO GENERAL DE EXAMENES
EN MATERIA DE LA MODALIDAD
DE EXAMEN REGULARIZADOR DE
LICENCIATURA

UNICO. Se derogan el capitulo V y los articulos 13
fraccion VI, 47,48 y 49 del Reglamento General de
Examenes para quedar como siguen:

ARTICULO 13.- DE LA CLASIFICACION DE
LOS EXAMENES. El aprovechamiento de los
alumnos de las diferentes unidades académicas de
la Universidad, se evaluara a través de los siguien-
tes examenes:
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I.- Ordinarios;

1I.- Extraordinarios;

I1I. Titulo de suficiencia;

IV. De calidad;

V. Por derecho de pasante;

VI.- Derogada;

VII. Departamentales, y

VIII. Los contemplados en el Reglamento de Edu-
cacion Media Superior;

CAPITULO V. Derogado.

ARTICULO 47.- Derogado.
ARTICULO 48.- Derogado.
ARTICULO 49.- Derogado.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Este acuerdo entrara en vigor al dia
habil siguiente de su aprobacion por parte del Con-
sejo Universitario.

SEGUNDO.- Publiquese el presente acuerdo en el
Organo Informativo Universitario “Adolfo Menén-
dez Samara”.

TERCERO.- Los tramites en materia de este
Acuerdo que a la entrada en vigor del presente or-
denamiento se encuentren en proceso, continuaran
su sustanciacion de conformidad con la normativa
que se abroga y las demas disposiciones aplicables
al momento del inicio de los mismos.

CUARTO.- Se derogan todas las disposiciones
que se opongan al presente acuerdo.

Cuernavaca, Mor. 17 de marzo de 2017.

C.C. INTEGRANTES DEL CONSEJO UNI-
VERSITARIO
PRESENTES

DR. JESUS ALEJANDRO VERA JIMENEZ
Rector y Presidente del Consejo Universitario de
la Universidad Autonoma del Estado de Morelos
con fundamento en lo dispuesto por los articulos
3,7 fracciones [ y Il y 18 y 19 fraccion I de la Ley
Organica de la Universidad Autonoma del Estado
de Morelos y 38 del Estatuto Universitario, y

CONSIDERANDO

L.- Que el Consejo Universitario en su sesion de fe-
cha nueve de diciembre de dos mil dieciséis aprobo
la creacion de las siguientes Unidades Académicas:
Escuela de Turismo, Escuela de Estudios Superio-
res de Tlayacapan, Escuela de Estudios Superiores
de Axochiapan, Escuela de Estudios Superiores de
Tepalcingo, Escuela de Estudios Superiores de Ye-
capixtla, Escuela de Estudios Superiores de Yaute-
pec, Escuela de Estudios Superiores de Tetela del
Volcan, Escuela de Estudios Superiores de Teteca-
la, Escuela de Estudios Superiores de Miacatlan,
Centro de Investigacion en Ciencias Cognitivas,
Centro de Investigacion en Ciencias Sociales y Es-
tudios Regionales, y Centro Interdisciplinario de
Investigacion en Humanidades.

II.- Que el presente acuerdo tiene por objetivo
cumplir lo mandatado por el Consejo Universita-
rio en la referida sesion del dia nueve de diciembre
de dos mil dieciséis a su Comision de Legislacion
Universitaria en el sentido de determinar los pro-
cedimientos a seguir para que en el plazo de seis
meses contados a partir de dicha fecha se lleven a
cabo las elecciones de Consejo Técnico, Conseje-
ros Universitarios Académicos y Alumnos y Direc-
tor de las Unidades Académicas de nueva creacion
referidas en el considerando inmediato anterior.

II1.- Que la mayoria de las unidades académicas
de nueva creacion objeto del presente acuerdo ac-
tualmente no tienen las condiciones para celebrar
los procedimientos electorales de sus autoridades
conforme a los plazos previstos en el articulo 62
del Estatuto Universitario, pues se encuentran en la
transicion de tramitacion de contrataciones y cam-
bios de adscripcion de su plantilla de trabajadores
académicos y administrativos, asi como de entrega
recepcion del control escolar de sus estudiantes.

Por lo expuesto, me permito someter a la conside-
racion de esta suprema autoridad universitaria, el
siguiente:

ACUERDO SOBRE LOS
PROCEDIMIENTOS ELECTORALES DE
LAS AUTORIDADES DE LAS UNIDADES

ACADEMICAS CREADAS POR EL
CONSEJO UNIVERSITARIO EN SU SESION
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DE FECHA NUEVE DE DICIEMBRE DE
DOS MIL DIECISEIS

PRIMERO.- Que los plazos aludidos en las frac-
ciones II y III del articulo 62 del Estatuto Univer-
sitario para efectos de las elecciones de las y los
Consejeros Universitarios y Técnicos de las Unida-
des Académicas de nueva creacion creadas por el
Consejo Universitario en su sesion del dia nueve de
diciembre de dos mil dieciséis, como una medida
excepcional, se comenzaran a computar seis meses
posteriores a la fecha de su creacion, esto es a partir
del nueve de junio de dos mil diecisiete.

SEGUNDO.- Que se instruye al Rector de la Uni-
versidad Autonoma del Estado de Morelos con el
objetivo de que ordene las medidas pertinentes con
las dependencias administrativas competentes de la
Administracion Central a efecto de que se priori-
cen y agilicen los tramites y gestiones que permitan
cumplir puntual y cabalmente el presente acuerdo.

TERCERO.- Que en lo tocante a los procedimien-
tos electorales de los Directores Interinos de las
unidades académicas objeto del presente acuerdo
se resuelve que permaneceran en dicho cargo con-
forme a lo previsto en el numeral 62 fraccion I del
Estatuto Universitario duraran en dicho cargo por
un periodo de hasta de tres afios, contados a partir
de la designacion conducente, esto es del nueve de
diciembre de dos mil dieciséis hasta el ocho de di-
ciembre de dos mil diecinueve.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Este acuerdo entrara en vigor al dia
habil siguiente de su aprobacion por parte del Con-
sejo Universitario.

SEGUNDO.- Publiquese ¢l presente acuerdo en el
Organo Informativo Universitario “Adolfo Menén-
dez Samara”.

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICAN
DIVERSAS DISPOSICIONES DEL
REGLAMENTO GENERAL DEL
SERVICIO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS

UNICO. Se reforman los articulos 2, 3 fracciones
IIT inciso a, b y se adiciona un inciso ¢, 7, 16 y se
adiciona la fraccion IV, 17, 18 fracciones I y II, 19
parrafo primero y fraccion II, se adiciona un articu-
lo 19 bis, 32, 36, 37, 39, 40 fraccion Il y 42 frac-
ciones I y IV al Reglamento General del Servicio
Social de la Universidad Autonoma del Estado de
Morelos, para quedar como sigue:

REGLAMENTO GENERAL DEL
SERVICIO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS

CAPITULO I DISPOSICIONES
GENERALES

ARTICULO 1.- DEL OBJETO DEL PRESEN-
TE REGLAMENTO. El presente Reglamento
General del Servicio Social tiene por objeto pla-
near, organizar, implementar, evaluar y regular la
prestacion del servicio social de los alumnos de la
Universidad Autonoma del Estado de Morelos y de
escuelas incorporadas a la misma. Se fundamenta
en lo dispuesto por el articulo 5 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Ley
sobre el Ejercicio de las Profesiones en el Estado
de Morelos.

Las disposiciones de este Reglamento son aplica-
bles, en lo procedente, a otras modalidades distin-
tas de la presencial.

ARTICULO 2.- DE LOS TERMINOS MAS
UTILIZADOS EN EL PRESENTE ORDENA-
MIENTO. Para efectos del presente ordenamiento
se entiende por:

I. PRESTANTE. Son los alumnos, estu-
diantes o pasantes a los que se les au-
toriza la realizacion del servicio social
en los términos que establece el pre-
sente Reglamento.

REGLAMENTO. El Reglamento Ge-
neral de Servicio Social;

II.
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SECRETARIA. Secretaria Académi-
ca de la Universidad;

UNIDAD ACADEMICA. Es la cate-
goria que comprende a las Escuelas,
Facultades, Centros, en términos de
los previsto por el Estatuto Universita-
rio en vigor, y

UNIVERSIDAD UAEM Universidad
Autéonoma del Estado de Morelos.

Los epigrafes que preceden a los articulos de este
reglamento no tienen valor para su interpretacion
legal y solo se incluyen para facilitar su conceptua-
cion y su sistematizacion juridicas, pero no aplican
en relacion con el contenido y alcance de las nor-
mas respectivas.

III.

Iv.

V.

ARTICULO 3.- DE LAS AUTORIDADES UNI-
VERSITARIAS EN MATERIA DE SERVICIO
SOCIAL. Son autoridades e instancias universita-
rias en materia de servicio social las siguientes:

1. AUTORIDADES COLEGIADAS:

a. Consejo Universitario, y
b. Consejo Técnico de las Unidades Acadé-
micas.

II. AUTORIDADES UNIPERSONALES:

a. Rector; y
b. Titulares de las Unidades Académicas.

II1I. INSTANCIAS UNIPERSONALES:

a. Secretaria Académica de la Universidad;
b. Director de Vinculacion Académica; y
¢. Departamento de Servicio Social.

ARTICULO 4.- DE LAS ATRIBUCIONES DE
LAS AUTORIDADES E INSTANCIAS UNI-
VERSITARIAS EN MATERIA DE SERVICIO
SOCIAL. Las autoridades e instancias universita-
rias en materia de servicio social tienen las siguien-
tes atribuciones:

I.  Implementar los procesos necesarios
para la organizacion y prestacion del
servicio social;

Expedir los documentos que acrediten
el cumplimiento del servicio social;

II.

III. Propiciar la vinculacion de la UAEM,
con otras instituciones del sector pu-
blico, privado y social;

Implementar los mecanismos y proce-
dimientos administrativos que faciliten
el seguimiento, regulacion y evalua-
cion de las actividades concernientes
al servicio social, y

Vigilar el cumplimiento de los acuer-
dos, convenios, procesos sefialados
en el presente ordenamiento y demas
disposiciones establecidas dentro de la
normatividad universitaria;

Iv.

CAPITULO 11
OBJETO, NATURALEZA Y FINES

ARTICULO 5.- DEL OBJETO DEL SERVI-
CIO SOCIAL. El objetivo del servicio social es
el acrecentar en el universitario una conciencia de
servicio, solidaridad y compromiso con la socie-
dad; vinculando al prestante con su entorno cultu-
ral, natural y social, generando acciones de respon-
sabilidad social con los sectores mas vulnerables de
nuestra sociedad.

ARTICULO 6.- DE LOS OBJETIVOS DEL
SERVICIO SOCIAL. Los objetivos del Servicio
Social son:

I.  GENERAL. Acrecentar en el prestan-
te los valores humanos que correspon-
den al fortalecimiento de una concien-
cia de servicio, solidaridad y compro-
miso con la comunidad; y

II. ESPECIFICOS. Vincular al prestante
con los sectores de su entorno y hacer
del servicio social un verdadero acto
de reciprocidad y compromiso con los
sectores sociales que permiten su for-
macioén y existencia.

ARTICULO 7.- DE LA NATURALEZA DEL
SERVICIO SOCIAL. El Servicio Social es la ac-
tividad profesional de indole obligatoria de caracter
temporal a través del cual el estudiante se integra a
la sociedad, identificando su problematica y coad-
yuvando a su solucion; al mismo tiempo fortalece
su formacion académica, el desarrollo de valores y
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la aplicacion de sus conocimientos cientificos, hu-
manisticos, tecnologicos y culturales en el proceso
de desarrollo del pais.

ARTICULO 8.- DE LOS FINES DEL SERVI-
CIO SOCIAL. El Servicio Social es un proceso
que contiene los siguientes fines:

L Complementar la etapa de la forma-
ci6n académica;

Representar una fuente de experiencia
humana y técnica que permiten conso-
lidar su formacion profesional; y
Reafirmar el espiritu de servicio, so-
lidaridad e iniciativa para el beneficio
de la comunidad, al acercar al prestan-
te a la realidad con los sectores mas
vulnerables de nuestra sociedad.

II.

III.

CAPITULO 111
DE LAS MODALIDADES DEL SERVICIO
SOCIAL

ARTICULO 9.- DE LAS MODALIDADES
DEL SERVICIO SOCIAL. El Servicio Social
que realicen los prestantes, se efectuaran en base a
las siguientes:

I. Modalidad de servicio social comuni-
tario;

II.  Modalidad de participacion en empre-
sas sociales;

III. Modalidad de investigacion aplicada
en beneficio de la sociedad,

IV. Modalidad de apoyo a la docencia y la
educacion para todos;

V.  Modalidad de trabajo en proyectos so-
ciales; y

VI. Modalidad de trabajos de fortaleci-

miento institucional.

ARTICULO 10.- MODALIDAD DE SERVI-
CIO SOCIAL COMUNITARIO. Esta Modalidad
de servicio social comunitario, se caracteriza por la
ayuda a la comunidad, con una tendencia no indi-
vidual, sino mas bien a la conformacion de grupos
muldisciplinarios como parte de una estrategia de
trabajo.

ARTICULO 11.- MODALIDAD DE PARTI-

CIPACION EN EMPRESAS SOCIALES. Esta
modalidad de participacion en empresas sociales,
se caracteriza por realizar actividades en progra-
mas que impacten en grupos marginales y/o vul-
nerables, que sean promovidos o financiados por
empresas socialmente responsables. Los prestantes
participan en programas que contengan actividades
en el orden de la corresponsabilidad social, la sus-
tentabilidad y el desarrollo humano.

ARTICULO 12.- MODALIDAD DE INVES-
TIGACION APLICADA EN BENEFICIO DE
LA SOCIEDAD. Esta modalidad de investigacion
aplicada en beneficio de la sociedad, busca que el
prestante interesado logre vincularse en proyec-
tos académicos, de investigacion y/o de campo de
nuestra universidad con fines a aplicar soluciones
de corto plazo a problemas concretos de la comu-
nidad, creando mecanismos para profundizar en el
conocimiento de un problema especifico de la rea-
lidad en general.

ARTICULO 13.- MODALIDAD DE APOYO
A LA DOCENCIA Y LA EDUCACION PARA
TODOS. Esta modalidad de apoyo a la docencia y
la educacion para todos, se dirige a la ampliacion
del cuidado y educacion en la temprana infancia
y aportar conocimientos, practicas y habilidades
educativas a poblaciones marginadas y vulnera-
bles. Asi como todas aquellas tareas que busquen
incrementar la lecto-escritura en adultos, jovenes
y nifios.

ARTICULO 14.- MODALIDAD DE TRABAJO
EN PROYECTOS SOCIALES. Esta modalidad
de trabajo en proyectos sociales se realiza a través
de instituciones publicas y en organizaciones de
la sociedad civil comprometidas en la solucion de
problemas humanos, sociales y ambientales.

ARTICULO 15.- MODALIDAD DE TRABA-
JOS DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIO-
NAL. Esta modalidad de trabajos de fortaleci-
miento institucional se realiza a través de nuestras
dependencias universitarias, instituciones guberna-
mentales, en trabajos voluntarios y actividades en
el orden de la corresponsabilidad social, la susten-
tabilidad y del desarrollo humano. En esta moda-
lidad, debe prevalecer el sentido de la educacion
formativa.
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CAPITULO IV
DE LA ORGANIZACION DEL SERVICIO
SOCIAL

ARTICULO 16.- DE LA ORGANIZACION
DEL SERVICIO SOCIAL. En la organizacion
del Servicio Social intervendran:

I. Secretaria Académica de la Universi-
dad;

II.  Titulares de las Unidades Académicas;
III. Director de Vinculacion Académica, y
IV. Departamento de Servicio Social.

ARTICULO 17.- DE LA FACULTAD DE LA
SECRETARIA PARA PROPONER POLITI-
CAS EN MATERIA DEL SERVICIO SOCIAL.
La Secretaria tendra la facultad de convocar, auto-
rizar, aprobar, supervisar y evaluar los programas y
actividades inherentes al servicio social, asi como
de proponer las politicas institucionales y las mo-
dificaciones pertinentes para su continuo mejora-
miento. Los programas especiales o contingentes,
plenamente justificados y a solicitud expresa, po-
dran ser autorizados por la Secretaria.

ARTICULO 18.- DE LOS TITULARES DE
LAS UNIDADES ACADEMICAS. Los Titulares
de las Unidades Académicas, tendran las siguientes
funciones y actividades:

I.  Proponer a la Secretaria la celebracion
de convenios con instituciones publi-
cas, privadas o sociales para la reali-
zacion del Servicio Social siempre y
cuando estén de acuerdo al cumpli-
miento de la responsabilidad social de
la universidad y de los prestantes;
Elaborar y proponer los programas
unidisciplinarios, multidisciplinarios
e interdisciplinarios para la realizacion
del servicio social y presentarlos ante
la Direccion de Vinculacion Académi-
ca;

Coadyuvar en los procesos adminis-
trativos y de seguimiento del servicio
social;

Asesorar a los prestantes en el cumpli-
miento de su Servicio Social, y

II.

III.

Iv.

V.  Los demas que establezcan el presente

ordenamiento.

ARTICULO 19.- DEL DIRECTOR DE VIN-
CULACION ACADEMICA. El Director de Vin-
culacion Académica dependera directamente de la
Secretaria y tendra las siguientes facultades:

I.  Establecer los vinculos con el sector
publico, social y privado de confor-
midad con los programas del Servicio
Social;
Elaborar y proponer los programas
unidisciplinarios, multidisciplinarios
e interdisciplinarios para la realizacion
del servicio social y presentarlos a la
Secretaria;
Establecer los criterios formativos
para la asignacion de los prestantes a
los programas, en coordinacion con re-
presentantes de cada institucion, orga-
nizacion o unidad académica que pre-
senten programas de servicio social;
Coordinarse con los titulares de las
Unidades Académicas para realizar
acciones conjuntas de promocion, op-
timizacion de los procesos administra-
tivos, apoyo y supervision del servicio
social;
Implementar los mecanismos y proce-
dimientos administrativos que faciliten
el seguimiento, regulacion y evalua-
cion de las actividades concernientes
al servicio social;
Certificar la prestacion y conclusion
del servicio social;
Llevar el control y registro de los pres-
tantes del servicio social;
VIIL. Llevar el control y registro de los con-
venios del servicio social, y
IX. Las demas que se establezcan la Legis-
lacion Universitaria.

II.

III.

Iv.

VI

VIIL.

ARTICULO 19 BIS.- DEL DEPARTAMENTO
DE SERVICIO SOCIAL. El Departamento de
Servicio Social se encargara de todos los tramites
administrativos relacionados con la prestacion del
Servicio Social.
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CAPITULOV
DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
SOCIAL

ARTICULO 20.- DE LA OBLIGATORIEDAD
DEL SERVICIO SOCIAL. El Servicio Social es
obligatorio para los prestantes que asi lo senale el
plan y programa educativo correspondiente, sien-
do ademas requisito indispensable para obtener el
Certificado de Estudios.

ARTICULO 21.- DE LA CONVOCATORIA
PARA REALIZAR EL SERVICIO SOCIAL.
La autoridad universitaria competente, publicara
semestralmente la convocatoria para la realizacion
del servicio social del periodo correspondiente,
mismo que contendra la informacidon general para
la inscripcion y registro de quienes deseen realizar
el servicio social. Los solicitantes deberan acatar
las disposiciones, requerimientos y fechas estable-
cidas en la convocatoria para que proceda su ins-
cripcion y registro.

ARTICULO 22.- DEL INICIO DEL SERVICIO
SOCIAL. Para que los prestantes puedan iniciar su
servicio social, sera necesario que tengan el setenta
por ciento de los créditos cubiertos como minimo
y el cien por ciento, cuando asi lo sefiale el plan y
programa de estudios.

ARTICULO 23.- DE LA ASIGNACION DEL
SERVICIO SOCIAL. Los prestantes realizaran
su servicio social de acuerdo con el programa uni-
versitario, que para el efecto se les haya asignado.
El prestante aceptara la asignacion, sin posibilidad
de reasignacion, salvo aquellos casos debidamen-
te justificados a criterio de las autoridades univer-
sitarias competentes. En programas especiales o
contingentes, plenamente justificados y a solicitud
expresa de cualquiera de las Unidades Académicas
o de la Rectoria, los prestantes podran iniciar el ser-
vicio social cuando hayan cubierto como minimo
el cincuenta por ciento de los créditos del plan de
estudios.

ARTICULO 24.- DE LA DURACION DEL
SERVICIO SOCIAL. La duracion del servicio
social no serd menor de seis meses ni mayor de
dos anos. Cuando se contabilice en horas la dura-
cion minima sera de cuatrocientas ochenta horas.

Tratandose de aquellas carreras que se encuentren
dentro del area de la salud la duracion minima sera
de acuerdo a lo que indique su plan y programa de
estudios.

ARTICULO 25.- DE LA REASIGNACION
DEL PRESTANTE. Cuando por causas ajenas
al prestante no pueda concluir el servicio social al
cual fue adscrito, se le tomaran en cuenta el nimero
de las horas correspondientes y se podra reasignar
a otro lugar por la autoridad universitaria compe-
tente.

ARTICULO 26.- DEL REINICIO DEL SER-
VICIO SOCIAL. En caso de discontinuidad en la
realizacion del Servicio Social atribuible al pres-
tante, debera reiniciar el mismo sin tomar en cuen-
ta las actividades realizadas, ni el nimero de horas
correspondientes antes de la interrupcion.

ARTICULO 27.- DE LOS APOYOS PARA LA
REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL. La
UAEM podra concertar los apoyos que estime ne-
cesarios y pertinentes con los diferentes sectores
publico, social, privado, asi como con todas aque-
llas asociaciones y organismos que considere con-
venientes para la optimizacion del Servicio Social.

ARTICULO 28.- DE LA CONTINUIDAD DEL
SERVICIO SOCIAL. El tiempo de duracion de
la prestacion del Servicio Social debera ser conti-
nuo con el objetivo de lograr los fines sefialados en
el articulo 8 de este Reglamento. Se entendera que
existe discontinuidad sin causa justificada, cuando
a juicio de la autoridad universitaria competente se
interrumpa la prestacion del tiempo efectivo.

ARTICULO 29.- DEL CARACTER NO LA-
BORAL DEL SERVICIO SOCIAL. El servicio
social es una actividad en beneficio de la sociedad
y su prestacion no crea derechos ni obligaciones
de tipo laboral. Las instituciones, dependencias u
organismos con los que se vincule la Universidad
a través de programas de servicio social podran
acordar apoyos econdmicos, humanos y materiales
a los prestantes.

ARTICULO 30.- DE LAS AREAS PRIORITA-
RIAS PARA LA REALIZACION DEL SERVI-
CIO SOCIAL. El Servicio Social podra realizarse
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en todas las areas de actividades profesionales. Las
autoridades universitarias competentes deberan
orientar dicha prestacion a aquellas ramas y activi-
dades que se consideren prioritarias para las nece-
sidades de la comunidad.

ARTICULO 31.- DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO SOCIAL AL INTERIOR DE LA
UNIVERSIDAD. La prestacion del servicio social
podra realizarse en la Universidad, siempre que se
justifique y no interfiera en las labores de su perso-
nal, debiendo en todo caso las areas solicitantes in-
dicar previamente la naturaleza de atencion social
de las actividades a desarrollar por los prestantes,
las cuales deberan preferentemente estar vincula-
das a la rama profesional correspondiente.

ARTICULO 32.- DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO SOCTAL EN EL ESTADO DE MO-
RELOS. El Servicio Social se prestara dentro del
Estado de Morelos, debiendo observar lo dispues-
to en el articulo 22 del presente ordenamiento. La
Secretaria podra aprobar proyectos interinstitucio-
nales que se realicen en otros Estados pero en vin-
culacion con la UAEM.

ARTICULO 33.- DEL IMPEDIMENTO PARA
LA REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL.
El servicio social no podra realizarse dentro de una
institucion o dependencia del sector ptblico, social
o privado para la cual el prestante se encuentre la-
borando.

ARTICULO 34.- DE LOS TRAMITES ADMI-
NISTRATIVOS El Servicio Social no podra ini-
ciarse sino posteriormente a la realizacion de los
tramites administrativos sefialados en la convoca-
toria. En el caso de iniciarse el servicio social antes
del cumplimiento de los tramites administrativos
sefialados en la convocatoria no se computaran las
horas realizadas.

ARTICULO 35.- DEL PLAZO PARA NOTIFI-
CARY CERTIFICAR EL SERVICIO SOCIAL.
Una vez concluidas las cuatrocientas ochenta ho-
ras, el prestante tendra como plazo maximo seis
meses para notificar y certificar las actividades del
servicio social. Trascurrido el tiempo sefialado la
autoridad universitaria competente procedera a la
cancelacion respectiva.

CAPITULO VI
DE PRESTANTES DEL AREA SALUD

ARTICULO 36.- DE LOS PRESTANTES DEL
AREA SALUD. Se entiende por prestantes del area
salud, para los efectos del presente Reglamento, a
quienes realicen el servicio social y pertenezcan a
las Unidades Académicas de Medicina, Farmacia,
Enfermeria, Nutricion y las demas que sobre esta
materia llegaran a constituirse y que las autoridades
del ramo establezcan.

ARTICULO 37. DEL REGISTRO DE ASIG-
NACION DEL SERVICIO SOCIAL. Los pres-
tantes de las unidades académicas referidas en el
articulo anterior tienen la obligacion de registrarse
en la Secretaria a través de la Direccion de Vincu-
lacion Académica.

Unicamente cuando el servicio social se lleve a
cabo en instituciones publicas del Sector Salud
entonces el registro ante la Direccion de Vincula-
cién Académica de la Universidad se realizard por
los prestantes una vez que los mismos hayan sido
asignados por la Comision Estatal Interinstitucio-
nal para la Formacion de los Recursos Humanos en
Salud de Morelos

CAPITULO VII
DE LAS ESCUELAS INCORPORADAS

ARTICULO 38.- DEL SERVICIO SOCIAL DE
PRESTANTES DE ESCUELAS INCORPORA-
DAS. El Servicio Social que efectiien los prestan-
tes de las escuelas incorporadas a la Universidad
Autonoma del Estado de Morelos, debera realizar-
se conforme a las disposiciones contenidas en el
presente Reglamento. Los prestantes deberan pres-
tar su servicio social en alguna de las modalidades
de servicio social establecidas por la UAEM.

ARTICULO 39.- DE LA DOCUMENTACION
EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL DE
LAS ESCUELAS INCORPORADAS. Las Es-
cuelas incorporadas, presentaran la documentacion
relativa al Servicio Social de sus prestantes, con el
fin de que la Direccion de Vinculacion Académica
lo apruebe, supervise y certifique de acuerdo a la
Legislacion Universitaria vigente y al Orden Juri-
dico Nacional.
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CAPITULO VIII
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE
LOS PRESTANTES

ARTICULO 40.- DE LOS DERECHOS DE
LOS PRESTANTES. Son derechos de los pres-
tantes:

I.  Realizar el servicio social de acuerdo a
su perfil académico modulado por las
necesidades prioritarias de la sociedad;
Obtener el certificado de conclusion
del servicio social por parte de la Di-
reccion de Vinculacion Académica,
en un término de treinta dias habiles
como maximo, a partir de la entrega
de los informes trimestrales y final, asi
como de la constancia de terminacion,
siempre y cuando, haya cumplido con
todas las disposiciones contenidas en
este Reglamento, y

Las demas que se deriven de la Legis-
lacion Universitaria.
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ARTICULO 41.- DE LAS OBLIGACIONES
DE LOS PRESTANTES. Son obligaciones de los
prestantes:

I.  Cumplir el presente Reglamento;

II. Inscribirse de acuerdo a la convocato-
ria emitida;

III. Cumplir con las actividades y objeti-
vos sefalados en el programa en el que
estén asignados, y

IV. Las demas que se deriven de la Legis-

lacion Universitaria.

ARTICULO 42.- DE LA EXCEPCION PARA
LA REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL.
Estan exentos de la prestacion del servicio social
los prestantes que se encuentren en los siguientes
casos:

I.  Aquellas personas que presenten dis-
capacidad de tal forma que les imposi-
biliten la prestacion del servicio social;
Las personas mayores de 60 afos;
Quienes tengan alguna enfermedad o
padecimiento grave por el que estén
impedidos, y
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IV. Cuando la Secretaria determine que
existen condiciones suficientes y justi-
ficadas que imposibiliten la prestacion
del servicio social; Cuando el prestan-
te se encuentre en cualquiera de las
hipotesis contenidas en este articulo y
manifieste su voluntad para realizar el
servicio social, podra hacerlo saber por
conducto de las instancias universita-
rias correspondientes.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Las presentes reformas entraran en
vigor al dia habil siguiente de su aprobacion por el
Consejo Universitario.

SEGUNDO.- Publiquese el presente acuerdo en el
Organo Informativo Universitario “Adolfo Menén-
dez Samara”.

TERCERO.- Se deroga cualquier disposicion que
se oponga al presente ordenamiento.

CUARTO.- Los casos no previstos en el presente
Reglamento seran resueltos por la Secretaria Aca-
démica.

QUINTO.- Se instruye a la Comision de Legisla-
cion Universitaria, para realizar un analisis integral
y dictaminar el Reglamento General de Servicio
Social, mismo que debera entregar y someterse a
la consideracion del Consejo Universitario a mas
tardar en su segunda sesion ordinaria del afio dos
mil diecisiete.
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