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1.- PRESENTACION.

La globalizacién como nuevo orden mundial ha promovido la
modificacién de la organizacién social, cultural y econdmica de nuestra
sociedad, donde el mercado y el capital son los factores principales para
el desarrollo econémico; orientando a la sociedad actual a consumir mas
que a producir, lo que ha dado como consecuencia un desarrollo sin
equilibrio que no contempla la necesidad de la sociedad local y
compromete los recursos de sus territorios a las ambiciones del capital
global. En este sentido, el fenémeno neoliberal incita el crecimiento
demografico, la desigualdad y polariza la produccién de la arquitectura,
modifica los procesos urbanos por medio de politicas territoriales, afecta
el campo productivo, explota los recursos naturales sin perspectiva
sostenible y limita el crecimiento humano a través de la pérdida de su
identidad. Por ello, la reestructuracién del Plan de Estudios (PE) de la
Licenciatura en Arquitectura, nos hace reflexionar y repensar cuél es el
arquitecto que debemos formar para las siguientes generaciones, asi
como la importancia que éste tendra en el contexto profesional y en la
transformacién del mundo real a partir del respeto del entorno local para
ligarlo al &mbito global.

La labor realizada entre directivos, profesores, investigadores,
administrativos, egresados y profesionistas de la arquitectura; converge
en un PE congruente con el modelo universitario y las tendencias
internacionales del quehacer arquitecténico para formar profesionistas
con sentido critico, ético, innovador, social, incluyente, generador de
saberes y responsable con el medio ambiente.

El PE cuenta con un enfoque basado en mediacién formativa, flexible en
su estructura y con unidades de aprendizaje fundamentadas en cinco
areas del conocimiento: tedrica humanista, tecnologia, gestion, urbano
ambiental y disefio, encaminadas a fortalecer los aspectos tedricos,
técnicos, tecnoldgicos, de investigacidn y practicos de la arquitectura.
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Algunas unidades de aprendizaje priorizan la visidon empresarial, la arquitectura sustentable y
la edificacién incluyente, para el area de tecnologia las unidades de aprendizaje fueron
disefiadas de forma especifica y temética al contemplar los mas novedosos programas de
computacién de disefio, dibujo y animacién digital, asi como el Building Information Modeling

(BIM).

El PE de la licenciatura en Arquitectura se concibe como un programa integral e innovador
toda vez que se integra al contexto internacional mediante el conocimiento de dos idiomas
distintos al espafiol en el que por primera vez se incluye el idioma inglés dentro del mapa
curricular y un segundo idioma como parte de las actividades extracurriculares de nuestros
alumnos. Ademéas de promover la movilidad, contempla de manera curricular la formacién
integral para impulsar la participacién de los alumnos en eventos cientificos, académicos, de
investigacidn, culturales y deportivos; formaliza la tutoria grupal, virtual e individual para
favorecer el aprendizaje de los alumnos y dar un mejor seguimiento a su trayectoria escolar,
asi mismo, fortalece los conocimientos adquiridos en el aula de clases por medio de la practica
profesional, el servicio social y la practica arquitecténica.

El trabajo de restructuracién del PE es el reflejo y resultado de quienes integramos la
administracién y direccién de la Facultad de Arquitectura 2016-2019, su planta docente,
administrativa y alumnos, comprometidos con la excelencia educativa, la sociedad y nuestra
universidad en la que buscamos por medio de acuerdos y disefio de estrategias posicionarnos
en los primeros lugares de reconocimiento a nivel nacional e internacional en la ensefianza de
la arquitectura, siendo los alumnos la esencia y razén de ser de nuestra institucién.

Mtro. Adolfo Enrique Saldivar Cazales.
Director.




2.- JUSTIFICACION.

El primer PE de 1958, fue anual con duracién de cinco afios para cubrir la carrera
de Arquitecto, éste se tomé directamente del PE de la Escuela Nacional de
Arquitectura (ENA/UNAM) aprobado en 1953 en dicha Institucién (Villanueva,
1998, pag. 48).

Posteriormente, en 1960 se formulé el primer PE en donde ya se oficializaron las
materias a impartir y las actas de evaluacién en Servicios Escolares; en el afio 1961
en general se implementé el mismo Programa de la Universidad Nacional
Auténoma de México (UNAM), en éste las caracteristicas principales eran: 34
horas-semana-mes del primer al tercer semestre y del cuarto al quinto afio
solamente se contemplaba en la matricula 30 horas semana-mes. Acorde con
Villanueva (2008, pag. 179) comenta que este PE pretendié “formar profesionistas
liberales, destinados a trabajar en un mercado de la libre competencia, donde las
unidades de aprendizaje se dividian de la siguiente manera: técnicas constituian
el 40% del tiempo, teoria el 34% y disefio un 26%".

En el PE 1966, practicamente se quedaron las mismas unidades de aprendizaje, lo
que se hizo fue dividirlas en dos semestres, sin embargo, la evaluacién era anual y
estaba separado, en un semestre materias tedricas y en el otro, disefio y materias
técnicas, retomando la misma tendencia formativa del programa anterior.

En el PE de 1969 (Villanueva, 1998, pag. 53) mas que modificar la tendencia del
anterior, propuso demarcar los campos tedricos y técnicos de los futuros
profesionistas. La aportacién mas notable fue el incremento de 216 horas en
programas anteriores a 420 horas en el PE de 1969. Estas horas se destinaron al
Area de Disefio siendo esta la columna vertebral de la carrera de Arquitectura. La
ventaja para los alumnos con este programa fue la creacién de talleres integrales
formados por alumnos desde 1° a 5° afio de estudios, asesorados por los
profesores de las tres dreas de conocimiento (teoria, disefio y tecnologia). Esto
generd en el conocimiento del alumno aspectos similares a las competencias:

interdisciplinariedad, trabajo en equipo y soluciones con planteamientos a
necesidades externas.
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En 1971 se instituyé en la Escuela de Arquitectura por primera vez un Curso Propedéutico, cuyo objetivo fue elevar el nivel académico de los
aspirantes (Villanueva Salazar, 2008, pag. 184). El PE de 1975, se consideré ambicioso en su momento, pues fue, uno de los mas avanzados en el
pais, el cual no tenia seriacién de materias y contemplaba salidas de ubicacién en distintos grados de estudio, por ejemplo, al terminar el ciclo
béasico de 3 semestres y un total de 135 créditos, ofertaba salida lateral con Diploma de Dibujante; al término del ciclo medio con 5 semestres y
210 créditos, existié la propuesta de egreso con Diploma de Auxiliar de Arquitecto; y por tltimo el ciclo superior consistié en realizar una Practica
de Desarrollo Profesional, con 55 créditos y posibilidad de 4 semestres con 8 etapas, para culminar con una tesis de titulacién, sumando un total
de 400 créditos. (Villanueva, 1998, pag. 53)

Las modificaciones realizadas en el PE 1982 fue la propuesta de cursos complementarios de seleccidn optativa, se establecieron 80 créditos
obligatorios de un total de 100 propuestos a cursar de 1° a 8° semestre, y asi se implementé.

El PE 1992 se generé como un modelo académico, el cual conté con las siguientes fortalezas: se integraron el total de los contenidos tematicos
y propdsitos generales por cada una de las materias que lo forman, los requisitos fueron: mantener promedio global de 8 en ciclo basico para
ingresar al ciclo medio que consta de 6 semestres, aprobar un curso de comprensién de textos de Inglés, se reforzé este ciclo con Cursos de
Arte Vivo (intercambio académico y estudiantil) se implementé el intercambio estudiantil a nivel nacional e internacional; el ciclo superior
constaba de 2 semestres y 3 seminarios, los cuales tuvieron como propdsito que el alumno eligiera una modalidad de titulacién.

El PE 2012 atendié la necesidad de actualizar las practicas y los contenidos de la Licenciatura en Arquitectura, organizados en nueve semestres,
tres etapas de formacién: basica, disciplinar y de énfasis, ademas de seis areas de conocimiento, a través de 60 unidades de aprendizaje con un
total de 394 créditos. A éste PE, se sumaron actividades extracurriculares para la formacién del alumno y se incorporaron practicas profesionales
con un valor de 250 horas (FAUAEM, 2012), ademas de la prestacién del servicio social; se inicié con el proceso de ensefianza aprendizaje y la
evaluacién del aprendizaje bajo el enfoque por competencias, mientras que la tutoria acompafié al alumno en mejorar su desempefio escolar y
en canalizarlo a las instancias correspondientes cuando asi lo requirié.

El presente PE se sustenta en la necesidad de modernizar, adecuar y actualizar los estudios de Arquitectura e incorporarlos en la problematica
arquitectdnica y urbana que enfrenta la sociedad actual en un contexto globalizado, tales como: el crecimiento de las ciudades, la planificacién
urbana, el acceso a la vivienda digna y el bienestar social. Ante éstos problemas del siglo XXI con sus desafios y oportunidades, asi como las
multiples demandas que exige la sociedad contemporanea en temas de arquitectura, urbanismo, sostenibilidad y ciudad; el futuro egresado de
la Facultad de Arquitectura de la UAEM debe estar capacitado con los conocimientos y habilidades necesarias que requieren estos desafios, la
realidad del momento y las tendencias sociales que enmarcan la visién del arquitecto que se quiere formar.

Por lo anterior, es que se llevd a cabo la revision, anélisis y evaluacion del PE 2012 de la Licenciatura en Arquitectura de la Facultad de
Arquitectura de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos (FAUAEM), para tener un diagnéstico de la situacién que prevalecia, lo cual
obedecié a la pertinencia de adecuar su estructura, contenido y propdsitos curriculares, tanto a las exigencias de eficiencia y excelencia de la
mediacién formativa de la disciplina arquitecténica, como a los nuevos requerimientos del ejercicio profesional del arquitecto, tales como: el uso

de nuevas tecnologias, habilidades tendientes a desarrollar el trabajo en equipo de manera multidisciplinaria y la solucién de problemas




concretos, necesarios en el contexto laboral, social y de investigacién. En éste PE se tiene como propdsito: ofrecer al alumno una dindmica de
formacién académica que posibilita su desempefio disciplinario, su éptima insercién en el campo laboral y su contribucién a la sociedad civil.

Debido a la importancia de contar con programas que ofrezcan estdndares de calidad, la FAUAEM en el afio 2009 se sometié a un proceso de
evaluacién del PE 1992, posteriormente realizé este mismo proceso en el 2012; lo anterior con la finalidad de obtener la acreditacién por parte
de la Acreditadora Nacional de Programas de Arquitectura y Disciplinas del Espacio Habitable, A.C. (ANPADEH), de dicha evaluacién se
emitieron recomendaciones, sugerencias y observaciones, las cuales coadyuvan a la mejora del PE, pues resultan ser un referente esencial para
la actualizacién permanente.

R |
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3.- FUNDAMENTACION.

3.1.- Fundamentos de la politica educativa.

El PE, se apega al marco legal, la normatividad de educacién superior a nivel
internacional, las politicas de desarrollo educativo nacional, estatal e institucional,
se ha basado en las recomendaciones que la Organizacién para la Cooperacién y
el Desarrollo Econédmicos (OCDE) realizd en 2018 a la Secretaria de Educacion
Publica de México (SEP) en la revision de las principales politicas que rigen la
educacién superior en México, actualizando el estudio de educacién superior del
pais que publicé en 2008 (OCDE, 2019, pég. 1). Este nuevo estudio plantea como
atender los retos econdmicos, sociales y medioambientales que establece la
globalizacién en materia de educacién y examina las fortalezas y debilidades que
guian el sistema de educacién superior, asi como los mecanismos externos de
aseguramiento de la calidad, las condiciones para la equidad y el desarrollo de un
marco legal transparente para dar claridad, certeza y viabilidad a las funciones y
responsabilidades especificas de los gobiernos federales y estatales con relacién
a las Instituciones de Educacién Superior (IES) auténomas que matriculan el 40%
de los alumnos de nivel superior en México.

En este contexto, propone dar un mayor equilibrio a las desigualdades sociales, de
género y geograficas en México; optimizando la ensefianza, el liderazgo y la gestién
escolar de las universidades publicas, con el fin de garantizar una ensefianza de
calidad y un sistema de educacién superior exitoso que permita un mayor nimero
de jévenes mexicanos con acceso a la educacion superior de calidad, siendo ésta
el pilar estratégico para formar profesionistas de diferentes ciencias y disciplinas
que afronten los retos globales del siglo XXI y promuevan en México un desarrollo
econdmico, social y ambiental mas equilibrado. También considera la perspectiva
de la estrategia de educacién de la Organizacién de las Naciones Unidas para la
Educacidn, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) 2014-2021, organizacién que desde
2009, ha promovido el desarrollo de la educacién como prioridad principal, pues
la educacion es un derecho humano basico y el cimiento para un desarrollo mas
equilibrado, sostenible, inclusivo y justo (OCDE, 2019, péags. 1-4).
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Ademas, se establece como la visién de la Estrategia de educacién de la UNESCO 2014-2021, el promover una visién humanista y holistica de la
educacién como un derecho humano fundamental, esencial para el desarrollo socio-econémico y personal. El objetivo de dicha educacién debe
concebirse desde una amplia perspectiva de aprendizaje a lo largo de toda la vida que busque empoderar a la gente para realizar su derecho a
la educacién, cumplir con sus expectativas personales para una vida y un trabajo decentes y saludables, y contribuir a la consecucién de los
objetivos de desarrollo socio-econdmico de sus sociedades. Ademas de la adquisicién de conocimientos, actitudes y capacidades cognitivas,
sociales y emocionales de base; el contenido del aprendizaje debe promover la resoluciéon de problemas, el pensamiento creativo; la
comprension, el respeto de los derechos humanos; la inclusidn, la equidad; y la diversidad cultural, todos ellos componentes esenciales de la
paz, la ciudadania responsable y el desarrollo sostenible (UNESCO, 2015, pag. 29).

En el ambito nacional, el Programa Nacional de Desarrollo 2013-2018, determina que la educacién debe impulsar las competencias y las
habilidades integrales de cada persona, al tiempo que inculque los valores por los cuales se defiende la dignidad personal y la de los otros (2013,
pag. 58).

Para lograr una educacién de calidad, se requiere que los planes y programas de estudio sean apropiados, por lo que, resulta prioritario conciliar
la oferta educativa con las necesidades sociales y los requerimientos del sector productivo. Adicionalmente es necesario, frente a los retos que

impone la globalizacién del conocimiento, fortalecer las politicas de internacionalizacién de la educacién, mediante un enfoque que considere la
coherencia de los planes de estudio y la movilidad de estudiantes y profesores (Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, 2013, pags. 58-62).




El Programa Sectorial de Educacién 2013-2018 plantea como parte de sus
propdsitos, en el Objetivo 2: Fortalecer la calidad y pertinencia de la
Educacién Media Superior, Superior y formacién para el trabajo, a fin de que
contribuyan al desarrollo de México, orientando éste, al logro de las
competencias que se requieren para el desarrollo democratico, social y
econdmico del pals, considerando que la pertinencia de los estudios implica
preparar a hombres y mujeres para desempefiarse en empleos mas
productivos y mejor remunerados, o bien como emprendedores, en
contextos sociales, laborales y tecnolégicamente cambiantes, siendo asi que
dichas instituciones sean quienes atiendan los requerimientos de educacién
y capacitacién a lo largo de la vida de las personas (Programa Sectorial de
Educacién 2013-2018, 2013, pag. 48).

Asi mismo, la estrategia 2.3 establece continuar con el desarrollo de los
mecanismos para el aseguramiento de la calidad de los programas e

instituciones de educacién superior (Programa Sectorial de Educacién 2013-
2018, 2013, pag. 50).

La educacién de calidad tiene mayor importancia para el desarrollo politico,
social, econémico y cultural de México. Es el camino para lograr una
convivencia respetuosa y armodnica, en una sociedad democratica, justa,
pacifica, productiva y préspera. La educacién de calidad debe ser un
verdadero instrumento que ayude a superar las graves desigualdades que
padecen millones de mexicanos y favorezca un panorama de oportunidades
al alcance de todos (Programa Sectorial de Educacién 2013-2018, 2013, pags.
7-8).

La educacién integral es un derecho humano y un mandato del articulo
tercero constitucional (Camara de Diputados del H. Congreso de la Union,
1917), la tarea propuesta estd orientada a la formacién de personas
responsables consigo mismas y con su entorno, conocedoras de sus derechos
y respetuosas de los demas, capaces de dialogar, respetar las diferencias y
aprender de ellas. El quehacer educativo habra de nutrirse de las bases
filosoficas, humanistas y sociales que han sustentado a la educacién publica.
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Las actividades fisicas y deportivas, el arte y la cultura, la ciencia y la tecnologia tienen un lugar en la formacién integral que el Gobierno Federal
apoyara (Programa Sectorial de Educacién 2013-2018, 2013, pag. 48).

La educacién superior debe proporcionar en el alumno competencias que le proporcionen la confianza de que podra enfrentarse a este mundo
tan cambiante, como una persona integra, ética y comprometida con todos aquellos sectores en los cuales desempefie cargos y de los cuales
serd enteramente responsable; para favorecer esto, también es importante considerar la capacitacién de los profesores facilitadores de las
competencias necesarias.

Una politica publica que, en estricto apego al articulo tercero constitucional (Camara de Diputados del H. Congreso de la Union, 1917), promueva
una educacidn laica, gratuita, participativa, orientada a la formacién de ciudadanos libres, responsables, creativos y respetuosos de la diversidad
cultural. Una educacién que promueva ante todo el desarrollo digno de la persona, que pueda desenvolver sus potencialidades, que le permita
reconocer y defender sus derechos, asi como cumplir con sus responsabilidades. Para realizar esta prioridad, se implementaran programas
educativos y modelos de gestidén que equilibren la adquisicién de conocimientos y el desarrollo de habilidades en las areas cientifica, humanista
de lenguaje y comunicacion, cultural, artistica, y deportiva, con el desarrollo ético, la practica de la tolerancia y los valores de la democracia.

Por otra parte, se consideran las conclusiones emanadas del Congreso Nacional de Arquitectura en el marco de la nonagésima sexta reunién
nacional de la Asociacién de Instituciones de la Ensefianza de la Arquitectura de la Republica Mexicana, con el tema “Procesos de ensefianza -
aprendizaje en las escuelas de arquitectura, ante el avance tecnoldgico del siglo XXI” (Kasis Aricedga & Carrion Sanchez, 2017), donde se
argumenta que desde la ética, la creatividad y la sustentabilidad, se debe promover una nueva forma de ver el espacio y la solidaridad en el
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marco de hacer comunidad, que es tan necesario en nuestros dias, esta es
sin duda una obligacién de los jovenes arquitectos, darle pasiéon y
humanidad a la tecnologia del disefio. Al mismo tiempo es deber de las
Instituciones dedicadas a la enseflanza de la arquitectura formar
Arquitectos que formulen problemas antes que limitarse a resolverlos, y
estos planteamientos deben realizarse bajo la complejidad y bajo enfoques
multidisciplinarios y transdiciplinarios. (Kasis Aricedga & Carrion Sanchez,
2017, pags. 13-17).

La Ley de Educacién del Estado de Morelos destaca dentro de sus
consideraciones preservar las caracteristicas sustantivas del Articulo 3°
Constitucional donde se reconoce que la educacién es medio fundamental
para adquirir, transmitir y acrecentar la cultura; es un proceso permanente
que contribuye al desarrollo del individuo y a la transformacién de la
sociedad, y es factor determinante para la adquisicién de conocimientos y
para formar a mujeres y a hombres, de manera que tengan sentido de
solidaridad social (Morelos., 2015, pags. 6-12).

En la parte Institucional, la Universidad Auténoma del Estado de Morelos,
establece en su Modelo Universitario, cuatro dimensiones: la Formacidn, la
Generacién y Aplicacién del Conocimiento (GAC), Vinculaciéon y
Comunicacién con la Sociedad (VCS), y la Gestidn del Modelo. El presente
PE esta en concordancia con la dimensién de formacién, entendida como
el proceso educativo por el que la persona se configura como sujeto
integral mediante: la produccién que resulta de su actividad creativa, las
interacciones con otros y la recuperacién reflexiva de su experiencia
(UAEM, Modelo Universitario, 2010, pég. 2).

Ademas de responder a los cuatro principios bésicos establecidos desde
las politicas educativas nacionales e internacionales, retomadas en el
Modelo Universitario que promueven la formacién integral del estudiante,
como son aprender a aprender, aprender a ser, aprender a emprender y
aprender a convivir.
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El Plan Institucional de Desarrollo 2018 - 2023 de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos, retoma los postulados dictados a nivel
nacional y estatal y expresa la visién de futuro que tiene la comunidad universitaria y la traduce, en Ultima instancia, en programas, metas y
politicas institucionales, habla dentro de sus retos estratégicos, en el apartado 7.1 respecto al acceso y la permanencia; de la revitalizacién de las
Ciencias Sociales, las Humanidades y las Artes, en la cual la Licenciatura en Arquitectura, coadyuva a alcanzar la meta al reestructurar el presente
PE (UAEM, Plan Institucional de Desarrollo 2018-2023, 2018, pags. 119-120).

La Facultad de Arquitectura de la mano del Plan Institucional de Desarrollo, atienden y contribuyen respecto a la calidad y pertinencia de la
educacién humanista, articulando la investigacidn, la difusién de la cultura y la extensién de los servicios a problemas de la realidad social,
econdmica, politica y cultural, ademas de las exigencias del conocimiento derivadas de los procesos de globalizacién e internacionalizacién; sus
impactos a nivel local, nacional y mundial. Proponiendo soluciones que contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida de la sociedad
morelense, formando arquitectos capaces de enfrentar los retos de su profesién con sentido ético, responsabilidad social, visién humanistica;
aplicando el conocimiento e interviniendo en el disefio de proyectos encaminados al desarrollo sustentable y cuidado del medio ambiente, de
manera colaborativa con instituciones publicas, gubernamentales, con colegios de Arquitectos locales y regionales, ademas de otras disciplinas
a través de convenios de servicio social, practica profesional y tesis, vinculados a programas de desarrollo social.

El presente PE retoma estas consideraciones, conformando en el mismo tematicas competentes en el dmbito profesional, personal y por
supuesto sin dejar de lado la realidad del mundo que nos rodea desde condiciones naturales y artificiales en los municipios, asi como en nuestro
estado y el pais, para que las capacidades del estudiante se vean reflejadas en la solucién de las problematicas que se presentan en la sociedad

y que tienen que ver con el ambito de desempefio del profesional de la arquitectura.




3.2.- Fundamentos del Contexto Socioeconémico y Cultural.

El Estado de Morelos se localiza al centro del territorio nacional, colinda al norte con el Distrito Federal, al noreste y noroeste con el Estado de
México, al sur con el Estado de Guerrero y al este con el Estado de Puebla, su capital del estado es la ciudad de Cuernavaca y la entidad se
encuentra dividida en 33 municipios. La poblacién de Morelos acorde con los datos del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) en
el afio 2015 a través de la encuesta intercensal es de 1,903,811 personas, de las cuales son: 914,906 hombres y 988,005 mujeres, Morelos ocupa
el lugar 23 a nivel nacional por su nimero de habitantes (INEGI, 2015).

Dentro del panorama socioeconémico del Estado de Morelos, las actividades y unidades econémicas que destacan son: comercio (16.9%);
servicios inmobiliarios y de alquiler de bienes muebles e intangibles (16.4%); fabricacién de maquinaria y equipo (9.6%); y, construccidn (7.4%).
Juntas representan el 50.3% del PIB estatal (Secretaria de Economia del Estado de Morelos, 2016).

En el 2015, en Morelos viven:
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Otro de los aspectos sobresalientes del Estado de Morelos es el sector turismo, entre los principales atractivos turisticos del estado sobresale
el Parque Nacional del Tepozteco, donde se ubica la piramide del Tepozteco, el Ex-convento de Tepoztlan, y las ruinas de Coatetelco, Las Pilas,
Xochicalco en Temixco y Miacatlan, y La Hacienda de Cortés. En Cuernavaca, la catedral, el Jardin Borda (antigua casa de Maximiliano y Carlota),
el Palacio de Cortés, todas estas ubicadas en el centro de la ciudad; el Jardin Etnobotanico y las ruinas de Teopanzolco. El arquitecto transforma
el medio natural al disefar los espacios requeridos para las diferentes actividades del hombre, es asi, que se debe considerar la actividad turistica
como un potencial para la formacién del estudiante de arquitectura.

En la Zona Oriente del Estado, se encuentran también lugares muy atractivos para el turismo de entre los que se destacan la Ruta Zapata, la
Ruta de los Conventos, las Aguas Termales de Atotonilco, los dulces tipicos de Huazulco, y en el municipio de Zacualpan de Amilpas entre la
tranquilidad y el clima envidiable podemos disfrutar de recorridos al Convento de la Inmaculada Concepcién del siglo XVIII, inscrito en la lista
de Patrimonio de la Humanidad por la UNESCO en 1994 junto con otros 10 conventos morelenses. También podemos visitar sus ex-haciendas y
maravillarnos con las artesanias que producen y la calidad de la gente que ahi habita. También cabe destacar el municipio de Cuautla, conocido
por sus balnearios de aguas sulfurosas y demas sitios histéricos prehispanicos que también son un gran atractivo turistico nacional. Otros
municipios como Tepoztlan, Tlayacapan - Pueblos Mégicos- o Temixco que cuenta con el parque acuatico Ex-Hacienda de Temixco, el cual
recibe un gran afluente de visitantes al afio, tanto del interior de la republica como del exterior. El turismo gusta de admirar y adquirir productos

locales salidos de la mano y la creatividad de los pobladores; una de las mejores oportunidades para esto se tiene en la colonia 3 de mayo de
Cuernavaca.



https://www.google.com.mx/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwj24LGOgPrdAhVkyVQKHTYCCIoQjRx6BAgBEAU&url=http://www.flickr.com/photos/melomania1/3026749040/&psig=AOvVaw3-LzXW_rzT1KlmtqCfcV7C&ust=1539196475484457

Morelos por su extensidn territorial es una de las entidades mas pequefias del pais, pero a la vez, es una de las mas densamente pobladas; posee
altos niveles de concentracién demografica en sus principales ciudades y ejerce una fuerte atraccién para los migrantes originarios de los estados
vecinos. En la actualidad, los retos para los arquitectos en el Estado de Morelos son aquellos que tienen que ver con la responsabilidad social,
urbana, ética y ambiental, ya que, a partir del sismo del 19 de septiembre del aflo 2017 se han generado nuevas necesidades en el dmbito de la
construccidn, sumado al crecimiento demografico que se presentd en el estado de forma acelerada a partir del afio 1985 y al surgimiento de
aglomeraciones urbanas en Cuautla y Jojutla, que se suman al Area Metropolitana de Cuernavaca. El indice de crecimiento de 2010 a 2015
acorde con INEGI en la encuesta intercensal (2015) fue del 0.7% (INEGI, 2015), éste dato de la poblacién del pais ligado al crecimiento de los
asentamientos humanos demanda la imperante necesidad de continuar formando profesionales de la Arquitectura que den solucién al problema
del habitat. La anterior situacién se ha visto reflejada en el fendémeno de metropolizacién, a pesar de la insatisfaccién que aln preocupa se ha
obligado a dar respuesta a las necesidades de crecimiento que tienen que ver con vivienda, alimentacidn, agua potable, empleo, salud, educacién,
comunicaciones, entretenimiento y en general condiciones de bienestar minimas para la poblacién del estado. Hoy en dia a diferencia del pasado,
las caracteristicas de los servicios tienen mayor orientacién hacia la satisfacciéon de los requerimientos y especificaciones del cliente, ademas de
competir en costo, calidad y tiempo de ejecucidn, ademas de que se han intensificado los procesos de absorcién de tecnologias.
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El arquitecto del mafiana, tendrd que pensar en el crecimiento demografico como un 4rea de oportunidad en virtud de su exponencial
crecimiento para los préximos 30 afios, ya que, considerando sélo la edificacién de vivienda tendra una oferta cercana a los 23 millones de
hogares a nivel nacional, con una cantidad similar de servicios. Por otro lado, el profesional de la arquitectura debera considerar que a partir del
19 de septiembre del 2017 el estado de Morelos se considera una zona sismica de importancia, donde tendra que considerar nuevos estudios
del comportamiento de las estructuras ante estos movimientos de la tierra. El arquitecto requiere transformar su trabajo para dedicarse a ofrecer
el sistema de representacion convirtiéndose en un arquitecto empresarial, emprendedor, y aprovechar la domética o tecnologia asistencial,
entendiendo ésta como la ciencia encargada de ofrecer todos los medios y herramientas al alcance de sus habitantes para el pleno desarrollo
de su vida en el nuevo milenio. Por dltimo, uno de los retos que no se deben dejar pasar, es la responsabilidad que tiene el arquitecto en el
ambito social ante situaciones especificas, como lo es: coadyuvar en zonas de emergencia, apoyo en cuestiones de edificacién y planificacidn
urbana, sin dejar de lado el disefio de viviendas de interés social de calidad, asi como, atender a sectores marginados considerando usos y

costumbres para el desarrollo de comunidades alejadas de los principales centros urbanos de Morelos.




3.3.- Avances y tendencias en el desarrollo de las disciplinas que participan en
la configuraciéon de la profesion.

La Licenciatura en Arquitectura fue la tercera creada por la UAEM, dando inicio a sus actividades en el afio de 1958. Como estrategia de
organizacién y en la busqueda de encontrar afinidades en procesos tanto formativos como de manejo de recursos, la propia UAEM, ubicé a la
Facultad de Arquitectura en la Dependencia de Educacién Superior (DES) de Artes, Cultura y Disefio, misma que incorpora ademas de ésta, a
las Facultades de: Artes, Disefio, Escuela de Teatro, Danza y Musica, Escuela de Turismo, Escuela de Estudios Superiores de Yecapixtlay Escuela
de Estudios Superiores de Miacatlan.

En el afio 1997 se obtuvo el nivel 1 por el Comité Interinstitucional para la Evaluacién de Educacién Superior (CIEES) siendo la segunda facultad
en obtener dicho nivel dentro de la UAEM después de la Facultad de Biologia, y en el aflo 2009 gracias a su ensefianza de calidad es acreditada
por el Consejo Mexicano de Acreditacidon de la Ensefanza de la Arquitectura (COMAEA), re acreditandose en julio de 2014 hasta junio de 2019
por la Acreditadora Nacional de Programas de Arquitectura y Disciplinas del Espacio Habitable (ANPADEH) antes COMAEA.

En los albores del siglo XXI la arquitectura ha alcanzado grandes y diversos avances que tienen que ver con el uso de nuevas tecnologias y
herramientas aplicadas al disefio, dibujo y representacién gréafica en computadora y animacién digital, asi como programas de topografia
avanzada, costos en la administracién de obra de forma sistematizada, nuevos materiales, procedimientos y sistemas de construccién, asi como
los sistemas de informacién geografica aplicados al desarrollo urbano.

Programas de representacion y dibujo digital tales como Auto cad, Archicad, Sketch up, 3D Studio, Revit (BIM), V-Ray, Corel cad, Civil cad,
Neodata, Corel Draw, Photoshop, Arc gis entre otros; forman parte de los instrumentos y ambitos digitales del arquitecto del siglo XXI. Con
éstos programas se logran animaciones, recorridos virtuales e imagenes en tercera dimensidn que facilitan el entendimiento del espacio, ademas
de agilizar el dibujo de planos y proyectos. También, se logra la edicién de imagenes y fotografias Utiles para la revitalizacién, mejoramiento de
espacios, desarrollo de marketing en proyectos; en este mismo sentido, los programas de ingenieria estructural facilitan el disefio y calculo de
columnas, trabes, cimentaciones y losas.

De igual forma, la disciplina ha avanzado en las nuevas tecnologias relacionadas a la construccién, en este sentido se pueden mencionar el uso
de técnicas amigables con el medio ambiente, tales como: paneles fotovoltaicos para lograr iluminacién, energia edlica a través de
aerogeneradores que producen energia eléctrica, sistemas hibridos para bombeo de agua o generacién de energia eléctrica, captacién pluvial
para el ahorro de agua, muros y azoteas verdes y los materiales de construccién naturales o producidos a través del reciclaje. Asi mismo, vale la
pena resaltar los avances en la construccién y edificacion de objetos arquitecténicos por medio de elementos pretensados y prefabricados que
son colocados con grias y maquinaria pesada agilizando los tiempos de la obra.

En el ambito de la construccidén se han desarrollado grandes avances a partir del disefio de paneles prefabricados, elementos de barro
industrializado y mecanizado, elementos decorativos de diversos materiales tales como fibra de vidrio y resinas, pinturas de gran variedad y
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colores resistentes a la intemperie, diversidad en concretos de mayor resistencia, diversificacién en acabados de pisos, maderas, herreria, telas,
aluminio o el uso de materiales en policarbonato y poliestireno, entre otros.

Los levantamientos topograficos han tenido avances importantes con el uso de la estacidn total y localizacién satelital como un sistema para
conocer la altimetria, planimetria de los terrenos, lo que agiliza los tiempos de ejecucién y sistematizacién de la informacién con apoyo del
programa de computacién Civil cad, estableciendo de forma rapida y precisa las caracteristicas del predio. De igual manera, el uso del escaner
laser en la catalogacién del patrimonio arquitecténico ha permitido tener un anélisis detallado del estado de los edificios en estudio para generar
propuestas adecuadas para su conservacion.

En las instalaciones eléctricas o de iluminacién ha habido importantes avances tecnolégicos en cuanto al ahorro de energia, a través del uso de
los LEDs (Light Emitting Diode, Diodo Emisor de Luz), se pueden acondicionar o incorporarse en un porcentaje mayor al 90% de todas las
tecnologias de iluminacién actuales, por ejemplo: en casas, oficinas, industrias, edificios, restaurantes, teatros, plazas comerciales, calles y
avenidas, estadios, salas de conciertos, discotecas, casinos, hoteles, carreteras, luces de trafico o de seméaforos, sefialamientos viales, escuelas,
estacionamientos, aeropuertos, sistemas hibridos, celulares, pantallas domésticas, monitores, camaras de monitoreo, supermercados, en
transportes, etc., con el objetivo de reducir el consumo de energia.

En el dmbito del urbanismo los sistemas de informacién geografica con el programa Arc gis accedemos a imagenes satelitales en tiempo real;
apoyando las labores del desarrollo urbano para actualizar los catastros municipales, vigilar el cumplimiento de las cartas urbanas y mejorar el
ordenamiento territorial. De la misma manera ha permitido el anélisis de datos a nivel socio cultural para entender las dindmicas sociales que se

desarrollan en las ciudades y generar propuestas de intervenciones urbanas en beneficio de la sociedad con datos estadisticos precisos.




La tendencia de la arquitectura en los préximos afios continuard innovando en todos los aspectos, se desarrollardn nuevos materiales de
construccidn, se disefiaran edificios y casas inteligentes desarrolladas por medio de sistemas electrénicos, se avanzara ain mas en el disefio de
nuevos programas de dibujo y disefio por computadora que permitiran al arquitecto una mejor y mas facil concepcién del espacio arquitecténico.

Con el uso de tecnologia de punta se alcanzaran las cimas mas altas de los edificios desafiando la gravedad y compitiendo entre los paises por
contar con la edificacién mas emblematica del mundo. Asi como el hecho de demostrar el poder y la riqueza de los paises a través de la
arquitectura.

En este sentido, el alumno debe ser capaz de manejar y aplicar este cimulo de saberes tedricos, técnicos y de disefio que le permitan dar una
respuesta arquitecténica adecuada a las necesidades socioculturales del lugar donde se vaya a desarrollar profesionalmente ya sea en el sector
privado o publico.

- - c—ean_
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3.4.- Mercado de Trabajo.

El campo profesional y el mercado de trabajo son muy amplios, éstos pueden contextualizarse en diversas areas: disefio arquitecténico, dibujo
arquitectdnico, calculo y disefio estructural, instalaciones eléctricas e hidrosanitarias, construccién y edificacién, planeacién y disefio urbano,
elaboracién de maquetas, disefio grafico, administracién de obra, asesoria y consultoria en arquitectura, disefio y urbanismo, docencia e
investigacion, disefio e implementacién de eco-tecnologias, conservacidn y restauracion, disefio de interiores, gestoria y mantenimiento de
edificios.

El sector privado resulta ser una opcién muy amplia para lograr insertarse al mercado de trabajo, bancos, instituciones de crédito inmobiliario,
notarias publicas, despachos, constructoras privadas, industrias, fabricas, residencias, monumentos histéricos, peritajes de obra, entre otros a
nivel local, estatal, nacional e internacional. Algunos ejemplos de egresados que ejercen de manera profesional en el sector privado se mencionan
aqui: Roberto Chavez Fernandez, laboré por 33 afios en el Banco Mundial y llegd a tener el cargo de Gerente del “Proyecto de Rehabilitacion
y Reordenamiento del Valle del Vilcanota, Per’; Tonatiuh Alanis quien trabaja en una Empresa Constructora en Phoenix, Arizona, Alfonso
Pacheco quien lleva trabajando 20 afios en Madrid, Espafia como Arquitecto Planificador; Maria Isabel Vargas Mata, quien ha colaborado como
Consultor y Arquitecto Planificador en Egipto, Inglaterra y Per(, Luis Enrique Arvizu Romano quien ha sido Secretario de desarrollo urbano y
obras publicas de Cuernavaca y Cuautla, Presidente del Colegio de Arquitectos de Morelos y actualmente gerente de construccién de iii
servicios; Argentina Sotelo Aburto quien labora como arquitecto Jr. en la empresa FR-EE (Fernando Romero Enterprise) o bien, tres arquitectos
mas egresados de nuestra instituciéon Luis Roberto Barrera Figueroa, Ruandy Medina Rodriguez y Kota Shigeyama quienes colaboran en
PLANTEC INTERNATIONAL, empresa japonesa con sede en distintos paises, asi como una centena de arquitectos egresados exitosos que
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desarrollan su actividad profesional en Estados Unidos, Espafia, Argentina, Alemania, Francia, Japén, China, Emiratos Arabes Unidos o bien en
Puerto Pefasco, Playa del Carmen, Cancin, Guadalajara, Monterrey y gran parte del pais.

En lo publico, el mercado de trabajo es de igual forma muy amplio, espacios en diferentes niveles dentro de los gobiernos: Federal, Estatal y
Municipal, en las dreas de obras publicas y delegaciones federales tales como: el Instituto de Fomento Nacional para la Vivienda de los
Trabajadores (INFONAVIT), Fondo de Vivienda del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (FOVISSSTE),
Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL), Comisién para la Regularizacién de la Tenencia de la Tierra (CORETT), Instituto Nacional de la
Infraestructura Fisica Educativa (INIFED), Consejo Nacional para la Cultura y las Artes (CONACULTA), Instituto Nacional de Antropologia e
Historia (INAH), Instituto Nacional de Bellas Artes (INBA), Institutos de Cultura del Estado, Diferentes oficinas de Gobierno del Estado, en
cualquier Ayuntamiento del Estado o del Pais, Catastro Municipal, Oficinas de Fraccionamientos y Condominios, y los Institutos de Vivienda de
los Estados, entre otros. Se considera que laboran en este Sector Gobierno aproximadamente el 40% de egresados de Arquitectural.

HABITANTES ATENDIDOS POR ARQUITECTOS EN MORELOS

N Arquitectos egresados de la Facultad de Arquitectura UAEM Poblacién Morelos Hablta{'\tes por % total
1958 - 2017 Arquitecto.
1 2692 1,903,8n 707 0.14

Tabla 1.- Elaborada por la Comisidn Curricular. Datos obtenidos de la unidad de servicios escolares de la Facultad de Arquitectura UAEM. 2019.

N

1 Datos aproximados, tomados de la encuesta y de la observacién en oficinas gubernamentales, elaborados por la Comisién, 2019
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De lo mencionado anteriormente también pueden destacarse algunas practicas que el profesional en arquitectura de la UAEM podra

desempefiar como se muestra en la siguiente tabla:

Desastres naturales

Tradicionales

Nuevas tecnologias

Métodos antiguos

Solucidn tradicional en
espacios habitables

Capacidades para
resolver necesidades
de refugios en

Capacidad para reutilizar
sistemas tradicionales
modificados para las demandas

Tecnologias alternativas

Dibujo de proyecto
ejecutivo elaborado a

Tecnologias seguras
sustentables

conceptos de seguridad, economia,
plasticidad y factibilidad.

desastres: de: mano-
Cuantificacién de obra D I . ont
Sismos Seguridad Nuevos materiales através de medios esarrofioy equipamiento
manuales. urbano
Capacidad para reconocer, aplicar y modificar
. , !os nuevos materiales a nivel artesanal e Técnicas de medicién Refuerzo alaidentidad
Ciclones Economia industrial generando y/o reforzando los

en topografia.

nacional

Inundaciones

Socio-cultural

La tecnologia al servicio de la sociedad

Autosuficiencia

Derrumbes

Regional

Instituciones internacionales, regionales y
locales

Independenciay desarrollo
tecnoldgico

Explosiones

Factibilidad

Materiales y
estructuras efimeras

Conservar la tradiciény la
identidad con nuevos
materiales sin perder su
originalidad

Lonarias, cartén,
plastico, madera,
poliuretano,
policarbonatos,
ferrocemento.

Tabla 2.: Elaborada por la Comisidn Curricular. 20719.
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Mercado de Trabajo Emergente:

Desastres naturales: son los fendmenos que mas problemas crean a las poblaciones y se presentan en todo el mundo, por lo que se requiere de
arquitectos capaces de resolver especialmente dos momentos importantes, uno inmediato: que tiene que ver con la contingencia misma del
evento, (sismos, ciclones, inundaciones, derrumbes, explosiones, entre otros) esto genera desarrollar las capacidades para resolver necesidades
de refugios, hospitales y espacios necesarios para apoyar a los asentamientos afectados déndoles zonas de proteccién temporales. Estos
espacios deben ser desmontables, cémodos, econédmicos, con los servicios esenciales para satisfacer las necesidades primarias basicas de los
damnificados; estudiando el aspecto de materiales y estructuras efimeras como son: lonarias, cartdn, plastico, madera, poliuretano,
policarbonatos entre otros.

El segundo momento, es la capacidad de remodelar, reconstruir, reestructurar y construir todos los espacios que fueron afectados, respetando
su caracteristica histérica cultural, social, y de servicios; aportando a los damnificados sensaciones de seguridad y estabilidad socioecondmica,
asi como fuentes de desarrollo integral y sustentable.

Mercado de Trabajo dominante:

Tradicionales: son los aspectos importantes que toda comunidad tiende a conservar por su historicidad, costumbre, accesibilidad, tradicién, que
arquitectonicamente se deben respetar procurando incorporar aspectos de seguridad, durabilidad, conservacién y mantenimiento. Capacidad
para reutilizar sistemas tradicionales modificados para las demandas de: seguridad, economia, sociocultural, regional, factibilidad, conservar la
identidad con nuevos materiales sin perder su originalidad. En la practica profesional gran parte de las construcciones son desarrolladas por los
ciudadanos con maestros de obra o albafiles y realizdndolas sin ninguna supervisién ni asesoramiento. En general, se puede apreciar que dentro
del crecimiento habitacional del pais se considera que aproximadamente el 65% de la ocupacién urbana son edificaciones realizadas por
autoconstrucciénz en forma irregular. De tal manera que se debera plantear en la reestructuracidn la incorporacién de esta tematica en el PE, a
fin de que los estudiantes y egresados estén debidamente preparados para interactuar con las comunidades, proporcionar el apoyo y
asesoramiento necesario con la finalidad de que produzcan espacios habitables y dignos para diversos grupos sociales.

Mercado de Trabajo innovador:

Nuevas Tecnologias: El estudio amplio de estas y la capacidad para reconocer, aplicar y a su vez modificar los materiales a nivel artesanal e
industrial, generando y reforzando los conceptos de seguridad, economia, plasticidad y factibilidad. Es decir, la importancia tecnolégica en
distintos niveles de conocimiento, aportando capacidades para el uso y disefio de materiales innovadores, asi como, tecnologias alternativas.

2 Datos obtenidos de la consultoria Nacional 2018 SOFTEC
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Mercado de trabajo decadente:

Se refiere a los métodos antiguos como el dibujo de proyecto ejecutivo elaborado a mano, cuantificacién de obra, elaboracién de presupuestos
y técnicas mecanicas de medicidn en topografia; debido a que actualmente en estas areas se utilizan herramientas digitales y programas de
cdmputo.

Servicios que se ofrecen a los diferentes sectores de la poblacién:

La Facultad de Arquitectura comprometida con la sociedad oferta diferentes servicios dentro de los que destacan: la elaboracién de proyectos
arquitecténicos comunitarios desarrollados con tecnologias seguras y sustentables para lograr la autosuficiencia, ademas de apoyo a proyectos
municipales para el desarrollo y equipamiento urbano que refuerzan la identidad local y nacional.

De este modo puede observarse que el egresado de Arquitectura tendra un amplio campo de posibilidades de trabajo para insertarse en el
mundo profesional.




3.5.- Datos de oferta y demanda educativa.

Oferta educativa.

En México, segun el Anuario Estadistico de Educacién Superior (ANUIES, 2017), ciclo escolar 2016-2017, realizado por la Asociacién Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacién Superior, existen 85 universidades publicas que ofertan la licenciatura en arquitectura y 290 privadas
que ofrecen este PE.

En el estado de Morelos existen once universidades que ofertan la Licenciatura en Arquitectura dentro de sus programas educativos, seis de
ellas se localizan en la ciudad de Cuernavaca, dos estan ubicadas en el municipio de Cuautla, una en Temixco y otra en Tlayacapan; diez de ellas

tienen un sistema presencial y una en sistema en linea.

1 Universidad La Salle Cuernavaca Privada Escolarizada 50 22
2 Universidad ICEL Cuernavaca Privada Escolarizada 40 15
3 Universidad Fray Lucca Paccioli Cuernavaca Privada Escolarizada 25 18
4 Universidad Internacional Cuernavaca Privada Escolarizada 50 38
5 Universidad Americana de Morelos Cuernavaca Privada Escolarizada 50 36
6 Universidad Stratford Cuautla Privada Escolarizada 20 16
7 Centro Universitario Libertad Cuautla Privada Escolarizada 25 16
8 Universidad del Valle de México Temixco Privada Escolarizada 20 9
9 | Centro de Estudios Superiores Real de Morelos Tlayacapan Privada Escolarizada 30

10 | Universidad Interamericana para el desarrollo Cuernavaca Privada Enlinea 20 9

Tabla 3. Elaborada por la Comisién Curricular 2019, con datos del Anuario de Educacién Superior - Licenciatura 2016-2017.
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La pertinencia de la oferta de la Licenciatura en Arquitectura dentro de la UAEM,
radica en varios aspectos, entre ellos destaca que es la Unica universidad publica
que ofrece este PE en el Estado y las universidades publicas que la ofertan en los
estados vecinos estan saturadas, tal es el caso de la Universidad Nacional
Auténoma de México, que en el ciclo escolar 2016-2017 tuvo un total de 10,597
aspirantes y de cada siete estudiantes que demandaron la carrera ingresé
solamente uno (recuperado de http://oferta.unam.mx/carreras/26/arquitectura);
ademas, como se menciond anteriormente el prestigio y la calidad académica de la
Facultad de Arquitectura de la UAEM es un factor a considerar; aunado a esto
actualmente se encuentra en construccién el edificio que albergard las
instalaciones de la misma, el disefio ha sido realizado con los mas altos estandares
de calidad, contemplando las necesidades actuales de los estudiantes, asi como el
uso y la aplicacién de las nuevas tecnologias.

Demanda Educativa.

Dentro de las Universidades mencionadas anteriormente, la Universidad Auténoma
del Estado de Morelos (UAEM) es la Unica de caracter publico recibiendo el
siguiente nimero de solicitudes en los Ultimos cuatro afios (datos obtenidos de la
estadistica 911), con lo cual se puede observar la preferencia por parte de los
egresados de nivel medio superior para continuar con su formacién profesional ya

que ofrece:
Solicitudes y oferta de lugares en los Gltimos 4 afos de la Facultad de
Arquitectura.
Ao Solicitudes Total de alumnos de Mujeres Hombres
recibidas nuevo ingreso

2014 480 461 152 309
2015 450 345 134 21
2016 480 386 162 224
2017 568 366 146 220

Tabla 4. *Informacidn obtenida de la unidad de servicios escolares de la Facultad de
Arquitectura. 2018, con datos emanados del informe de andlisis sobre la encuesta inicial de
trayectorias educativas.




El ingreso a la facultad de arquitectura de la UAEM en los afios 2014 y 2015 fue superior a las 350 solicitudes que en promedio se tenian en afios
anteriores; para el 2016 se incrementd un 37% teniendo una demanda de 480 solicitudes; para el afio 2017 el incremento fue de poco mas del
52% en relacion con el afio 2015, con 588 solicitudes para el ingreso a la licenciatura.

Respecto a la eleccién de la licenciatura a estudiar, 366 alumnos encuestados que ingresaron en el 2017 a la Facultad de Arquitectura en la
UAEM, 325 alumnos (92.3%) eligieron la carrera como primera opcién; de los cuales, 257 (73%) respondieron que el factor principal para la
eleccién de la carrera fue el gusto personal. Del total de los estudiantes encuestados, 301 (85.5%) sefialaron que el prestigio académico fue la
razén para elegir la UAEM (Dato emanado del informe de anélisis sobre la encuesta inicial de trayectorias educativas).

Una de las caracteristicas de los aspirantes a ingresar en la Facultad de Arquitectura es la procedencia de distintas instituciones, dentro de las
que se destacan organismos de nivel medio superior de caracter publico y privado, de éstas destacan preparatorias de la UAEM, Colegio de
Bachilleres e instituciones de bachillerato tecnolégico como lo es el CBTIS (Centro de Bachillerato Tecnoldgico Industrial y de Servicios) o bien
el CETIS (Centro de Estudios Tecnoldgicos Industrial y de Servicios) que especificamente cuenta con la especialidad de técnico en construccion.

De los afios 2014 a 2017 del 100% de los aspirantes a ingresar a la facultad de arquitectura, en promedio el 87% de los alumnos presentan una

edad de 18 a 20 afios y un 13% de 21 afios en adelante.3

3 Encuesta realizada por la unidad local de servicios escolares. Facultad de Arquitectura UAEM. 2018
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EDAD EN PORCENTAJE DE LOS ASPIRANTES A INGRESAR A LA FACULTAD DE ARQUITECTURA.

17 aihos 18 anos 19 anos 20 afos 21 aihos 22+ aios Total %
2014 2% 52% 19% 10% 5% 12% 100%
2015 10% 47% 27% 9% 2% 5% 100%
2016 13% 51% 17% 8% 3% 8% 100%
2017 7% 48% 16% 13% 6% 10% 100%

Tabla 5. Elaborada por la Comisidn Curricular con informacidn obtenida de la unidad local de servicios escolares de la Facultad de Arquitectura. 2018
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Por otro lado, de la poblacién de alumnos que alberga la Facultad de Arquitectura, el 80.93% proviene de instituciones de nivel medio superior
del estado de Morelos, seguido del estado de Guerrero con 12.52% y un 3.07% provenientes de la CDMX. Sin embargo, la oferta educativa se
encuentra presente al interior de la republica, ya que, se cuenta con estudiantes provenientes de Puebla, San Luis Potosi, Michoacan, Oaxaca,

Veracruz, Guanajuato, Queretaro e incluso de Estados Unidos y Latino América.

LUGAR DE PROCEDENCIA DE LOS ALUMNOS DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA.

Ciclo Escolar

Estado donde estudiaron 2013 ZR1e 2ol> 2016 2017
el bachillerato
CDMX 1.36% 2.56% 4.31% 3.03% 4.10%
Guanajuato 0.27% 0.28%
Guerrero 8.97% 10.51% 12.93% 14.33% 15.85%
Estado de México 1.09% 1.70% 0.86% 3.03% 3.28%
Michoacan 0.27% 0.00% 0.28% 0.55%
Morelos 86.96% 84.66% 80.75% 77.96% 74.32%
Oaxaca 0.54% 0.55% 0.27%
Puebla 0.57% 0.27%
Querétaro 0.28%
San Luis Potosi 0.28%
Veracruz 0.28% 0.55%
Estados Unidos 0.54% 0.57% 0.27%
Centro América y el Caribe 0.55%
Sudamérica 0.28%
TOTAL 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%

Tabla 6. Elaborada por la Comisién Curricular, con datos obtenidos de la Unidad Local de Servicios Escolares. Facultad de Arquitectura UAEM. 2018
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Los datos antes mostrados dan cuenta de la alta demanda que se presenta para ingresar a la licenciatura, con ello se convierte en una de las
licenciaturas con mayor demanda en la universidad y ello obliga a que dia a dia se mejore tanto la practica docente como los contenidos a revisar
en cada una de las unidades de aprendizaje, lo que permite ofrecer una educacién de exelencia a nuestros alumnos.

100\




3.6.- Analisis comparativo con otros programas educativos.

Para el anélisis en este tema se tomaron en cuenta instituciones de educacién superior y licenciatura en los que se imparte Arquitectura,
considerando que contaran con parametros semejantes en cuanto a los contenidos tematicos de sus programas educativos en Instituciones
Publicas y Privadas tanto a nivel Internacional, Nacional y Local, como a continuacién se enlistan:

Instituciones de Educacién Superior Pablicas.
Universidades a Nivel Internacional.

e Universidad de Alicante (Espafia).
e Universidad Nacional Experimental del Tachira (Venezuela).
e Universidad Agustiniana Colombia (Colombia).

Universidades a Nivel Nacional.

e Universidad Nacional Auténoma de México.
e Universidad Auténoma del Estado de México.
e Universidad Auténoma de Cd. Juérez.

e Universidad Auténoma de Chiapas.

e Universidad Auténoma de Coahuila.

e Universidad Auténoma de Guerrero.

e Universidad Auténoma de Nuevo Ledn.

e Universidad Auténoma de San Luis Potosi.
e Universidad Auténoma de Yucatan.

e |Instituto Tecnoldgico de Durango.

e Universidad de Guadalajara.
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Instituciones de Educacion Superior Privadas.
Universidades a Nivel Internacional

e Universidad Pontificia Bolivariana (Colombia).
e Universidad de Palermo (Argentina).
e Universidad Catdlica San Antonio (Espafia).

Instituciones a Nivel Nacional.

e |Instituto Tecnoldgico Estudios Superiores de Monterrey.
e Universidad Anahuac.

e Universidad Autnéma de Guadalajara.

e Instituto Superior de Arquitectura y Disefio.
e |Instituto de Estudios Superiores de Chiapas.
e Universidad del Valle de México.

e Universidad Marista de Mérida.

e Universidad Iberoamericana.

Universidades a Nivel Local.

e Universidad Internacional.

e Universidad del Valle de México.

e Universidad la Salle.

e Universidad Americana de Morelos.

e Universidad Stratford de Cuautla.

e Centro de Estudios Superiores Real de Morelos.




Para la realizacién del analisis comparativo de las instituciones de educacién superior que imparten la licenciatura en arquitectura, se analizaron
las unidades de aprendizaje que forman el curriculo general de la Licenciatura en Arquitectura, asi como objetivos curriculares, perfiles de

egreso, duracién y créditos totales.

En apoyo a lo antes establecido a continuacién se presentan dos cuadros comparativos. El primero compara los planes de estudio de tres
facultades de arquitectura, una en el dmbito internacional, una nacional y una local; seleccionando las siguientes: Universidad Agustiniana de
Colombia en Bogot4, Universidad Nacional Auténoma de México y la Universidad del Valle de México Campus Cuernavaca; el segundo presenta
las unidades de aprendizaje correspondientes con la denominacién que cada institucion imparte en cada uno de los semestres.
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CUADRO COMPARATIVO DE PLANES DE ESTUDIO

Institucién
Nombre del e
de . . ) ., Créditos
.. plan de Objetivo curricular Perfil de egreso Duracién
Educacién N totales
) estudios
Superior
Preparar individuos con . . . . .
P . - e El arquitecto es un profesional integro, con un alto sentido ético y de la practica de
una alta calidad cientifica, T . .
— " 1y . los principios morales y civicos, que puede desarrollar su profesién en tres campos de
Universidad ética y estética para ejercer g - . - . .
.. - ; actividades con caracteristicas diferentes que exigen cualidades apreciablemente
Agustiniana la profesién de Arquitecto, . . s oS ST
. distintas: la empresa privada, la administracién publica y el ejercicio libre de la 10
de Arquitecto. | que comprendan y - L . . . 164
. . profesién; optimizando los sistemas integrados por recursos humanos, materiales, | semestres
Colombia, ofrezcan soluciones a los } . ) . . S A .
, equipos y medio ambiente, enfatizando en la investigacién, innovacién, disefio racional
Bogota. problemas planteados por ) ) 2.
. . de todos estos recursos disponibles en el entorno, buscando ser competitivo para
nuestra realidad nacional L o i
8 ) afrontar el reto del avance tecnoldgico y de la globalizacién de la economia.
regional y mundial.
Formar arquitectos con| ® El egresado de la Licenciatura de Arquitectura: Comprende la realidad del pais,
capacidad para defiende el equilibrio ecoldgico y la conservacidn de las condiciones naturales del
fundamentar, valorar vy sitio, reconoce la funcién cultural de la arquitectura y su relacién con el contexto
tomar decisiones en el nacional y mundial.
ambito urbano | ® Tiene capacidad de promocidn, presentacién de estudios y trabajos profesionales
arquitecténico, con actitud demostrando objetividad y compromiso con la factibilidad de los mismos.
critica, reflexiva y de| ® Conoce y aplica los saberes cientificos, técnicos, metodolégicos y humanisticos que
servicio, que atienda al requiere la practica arquitectdnica.
equilibrio y la comprensién | Y esta capacitado para:
del fendmeno urbano| e Concebir, disefiar, proyectar y establecer los criterios constructivos del espacio
arquitectdnico como un habitable que el ser humano requiere, buscando equilibrio entre lo deseable, lo
proceso que materializa e necesario y lo posible para su desarrollo, con responsabilidad, conciencia ética,
S . . integra las acciones compromiso social y ambiental, con postura critica y autocritica en la practica
Universidad | Licenciatura |. .° - . L . . p .
Nacional on individuales y colectivas; profesional, individual y colectiva; comprender la realidad del pais y la sociedad, con o
. ) que conoce las visiéon humanista e integral, con actitud de servicio y compromiso ético. 386
Auténoma | Arquitectura . L. L X o . X semestres
de México necesidades basicas de los | e Desarrollar su ejercicio profesional dentro de los sectores publico, privado y social,
) seres humanos en su abordando distintas tipologias como habitacién, salud, educacién, trabajo, recreacion,
habitat en todas sus transporte, religién y comunicacién, entre otras.

dimensiones y escalas; con
capacidad de intervencién
activa, creativa y
autogestiva para asimilar
los cambios tendentes a
mejorar la calidad de vida;
con intervencién en
proyectos nuevos y obras
ya construidas y para
cualquier forma de
produccién del habitat.

La realizacién de actividades relacionadas con el proyecto, construccidn,
administracidn, supervisién y mantenimiento de obras, asi como en campos de trabajo
especializados.

Participar en la gestidn, asesoria, coordinacién o direccién arquitectdnica en diversos
proyectos y en rubros tales como: espacios arquitecténicos y urbanos de todo tipo,
arquitectura interior, arquitecturas efimeras, disefio estructural, instalaciones
hidrosanitarias, eléctricas y especiales, entre otras.

La emisidn de propuestas de arquitectura social, auto producida y de participacién
ciudadana, asi como en el mejoramiento, rehabilitacién, ampliacién y adecuacién de
inmuebles preexistentes; la restauracién y rehabilitacién de obras especificas, en
sitios y edificios patrimoniales.
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e Colaborar en los dmbitos de la divulgacién y conservacién de la cultura arquitecténica

participando en grupos de investigacién o de apoyo docente, o bien como
musedgrafo, escendgrafo, curador y critico en arquitectura.

Universidad Li iat
del Valle de | bicenciatura
México en
Campus Arquitectura
Cuernavaca

Con la Licenciatura en
Arquitectura adquiere los
conocimientos y
herramientas  necesarios
para planear, desarrollar y
gestionar proyectos
arquitecténicos con las
uUltimas técnicas en disefioy
construccion. Ademas,
aprende a manejar sistemas
de gestién y administracién
de proyectos.

Disefiar proyectos arquitecténicos integrales que contribuyan a solucionar las
necesidades sociales del lugar de construccidn, haciendo uso de los principios de
composicién, disefio arquitecténico, teorfa y metodologia del disefio, estética,
sustentabilidad y uso de las tecnologias, con alto sentido ético profesional y
responsabilidad social.

Planificar el proceso de construccién, mediante la aplicacién de las técnicas,
herramientas y materiales requeridos en la creacién de espacios de distinta tipologia,
que implique la definicién y justificacién de sus formas y proporciones, la necesidad
social a la que responde el proyecto.

Proyectar y construir espacios arquitectdnicos urbanos y sostenibles, tomando en
cuenta el entorno natural y los factores ambientales, sociales y culturales del contexto
local, regional, nacional y/o global, en el que se desarrollen dichos espacios; valorando
la herencia cultural y arquitecténica del entorno nacional o internacional.

Gestionar proyectos especificos de arquitectura con base en la administracién,
sistemas de costos, presupuestos, supervisién y control de obras; con el propésito de
aplicarlos en un proyecto arquitecténico.

Desarrollar proyectos arquitecténicos de alta complejidad; aplicando los
conocimientos de composicidn, urbanismo, sustentabilidad, gestién, construccién,
sistema estructural y normatividad; para incidir positivamente en las condiciones de
vida de la sociedad, promoviendo la calidad de ejecucién en el quehacer profesional.
Desarrollar espacios interiores de uso comercial y/o habitacional que ofrezcan
soluciones integrales basadas en la iluminacién, disefio de mobiliario, materiales
ecoldgicos y tecnologias de vanguardia, favoreciendo asi el confort, la estética y la
funcionalidad del ambiente solicitado por el usuario.

Demostrar en la practica profesional, la aplicacidn de los conocimientos, habilidades
y actitudes adquiridos con el fin de resolver problemaéticas reales relacionadas con el
disefio arquitectdnico y la construccién, favoreciendo la adaptacién a equipos de
trabajo interdisciplinarios y multiculturales, con un alto sentido ético profesional.
Demostrar el uso de las tecnologias de modelado en 2D y 3D aplicdndolas en la
presentacién de proyectos arquitecténicos de calidad que den solucién a las
probleméticas de la industria a nivel nacional e internacional, con un alto sentido de
vanguardia.

10
semestres

Tabla 7. Elaborada por la Comisién Curricular, 2018.

Cabe sefalar que el PE de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos esta a la par en cuanto a contenidos de unidades de aprendizaje

que se imparten en la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM), sin embargo, la FAUAEM cuenta con mayor nimero de créditos,

ademas de incluir la materia de topografia avanzada que no se imparte en los otros programas educativos analizados. A continuacidn, se muestran

los cuadros comparativos entre algunas de las instituciones analizadas.
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CUADRO COMPARATIVO DE UNIDADES DE APRENDIZAJE

Universidad Agustiniana de Colombia, Bogota.

Universidad Nacional Auténoma de México.

Universidad del Valle de México.

Nombre del
plan de Arquitecto. Licenciatura en Arquitectura. Licenciatura en Arquitectura.
estudios
Duracién 10 semestres 10 semestres 10 semestres
s o4
Sem. | Unidades de aprendizaje Créd. | Sem. | Unidades de aprendizaje Créd. | Sem. | Unidades de aprendizaje Créd.
Geometria descriptiva 2 Taller integral | 19 Taller de comunicacién
Matematica aplicada 2 Geometria | 3 Geometria del disefio
Taller de disefio | 4 Expresion grafica | 4 Fundamentos del disefio
Iro | Teoria e historia de la arquitectura | 2 Iro | Arqueologia del habitat | 4 Tro | Mateméticas y estatica para arquitectos
Construccién y tecnologia | 4 Teorizacién del entorno | 4 Teoria de la arquitectura
Métodos de estudio y comunicacién 2 Matematicas 4 Magquetas arquitecténicas
Céatedra Agustiniana 2 Sistemas ambientales | 4 Representacion arquitecténica
Expresion y representacién planimetria 2 Taller integral Il 19 Is:feer:;zl:éneas arquitectdnicas
Fisica aplicada 2 Geometria Il 3 Pensamiento critico
2do | Taller de disefio |l 4 Expresién gréfica ll 4 Geometria avanzada
Teoria e historia de la arquitectura Il 2 2do Arqueologia del habitat Il 4 2do Composicién arquitecténica
Urbanismo | 4 Teorizacién del entorno Il 4 Resistencia de materiales
Construccién y tecnologia Il 4 Sistemas estructurales bésicos | 6 Dibujo por computadora |
Expresién y representacidn arquitecténica 2 Sistemas ambientales || 4 Topografia
Taller de disefio Il 4 Taller integral de arquitectura | 19 Bases metodolégicas de la investigacién
Teoria e historia de la arquitectura Il 2 Geometria lll 3 Historia del arte moderno
Urbanismo Il 4 Expresién arquitecténica | 4 Proyecto arquitecténico |
Construccién y tecnologia lll 4 Historia de la arquitectura | 4 Arquitectura ecolégica
Constitucién politica 2 Teoria de la arquitectura | 4 Criterio estructural
Perspectiva y asolacién 2 Sistemas estructurales basicos Il 6 Dibujo por computadora Il
Sistemas | 2 Sistemas urbano arquitecténicos | 3 Investigacién aplicada al disefio
Taller de disefio IV 4 Extensién universitaria | 4 Manipulacién digital
Teoria e historia de la arquitectura IV 2 Taller integral de arquitectura |l 19 Arquitectura prehispéanica y virreinal
Urbanismo Il 4 Expresién arquitecténica Il 4 Proyecto de complejos arquitecténicos
Construccién y tecnologia IV 4 Historia de la arquitectura Il 4 Estructuras de concreto
Sistemas Il 2 Teoria de la arquitectura Il 4 Modelado tridimensional
sto | Taller de disefio V 4 Sistemas estructurales bésicos Il 6 sto S:SStF;i?;r‘ebmdad social 'y desarrollo
Urbanismo IV 4 Sistemas de instalaciones | 4 Instalaciones basicas
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Construccion y tecnologia V 4 Sistemas urbano arquitecténicos I 3 Proyecto arquitecténico |l
Metodologia de la investigacién 2 Extensién universitaria || 4 Arquitectura y patrimonio de México
Humanidades | 2 Taller integral de arquitectura |l 18 Estructuras de acero
Sistemas Il 2 Expresién arquitectdnica |l 3 Recorrido virtual
Taller de disefio VI 4 Historia de la arquitectura Il 4 Técnicas en la construccién
oto Urbanismo V 4 sto Teoria de la arquitectura Il 4 Liderazgo y negociacién
Construccién y tecnologia VI 4 Sistemas estructurales | 6 Instalaciones de edificios
Taller de investigacién | 2 Sistemas de instalaciones Il 4 Proyecto de complejos turisticos
Humanidades || 2 Procesos de disefio urbano ambiental | 3 6to | Planeacion estratégica de ciudades
Taller de disefio VII 4 Extension universitaria Il 4 Innovacién en edificios verdes
Urbanismo VI 4 Taller integral de arquitectura IV 18 Seminario de temas contemporéneos |
Construccién y tecnologia VI 4 Optativa LIP 4 Sistemas constructivos
Taller de investigacién Il 2 Optativa libre (TF-A) 4 Desarrollo emprendedor
Humanidades |lI 2 Administracién en arquitectura | 4 Instalaciones especiales
Taller de disefio VIII 4 oto Sistemas estructurales Il 6 Proyecto arquitecténico Il
Taller de urbanismo 2 Sistemas de instalaciones |l 4 Interiorismo
8vo | Gerencia y administracién de obra 2 Procesos de disefio urbano ambiental Il 3 Anélisis de costos en la construccién
Préactica empresarial 4 Extension universitaria IV 4 Desarrollo sustentable y ciudad
Etica profesional 2 Taller integral de arquitectura V 21 Etica profesional
Taller de disefio IX 8 Optativa LIP 4 Cultura internacional del trabajo
ﬁ::asr(')rrciﬂo jgst:r:?balzifmoy construccién y 3 Optativa libre (TF-A) 4 Proyecto de interiorismo
Electiva de profundizacién | Préctica profesional supervisada (TF-B) 16 8vo | Seminario de temas contemporaneos ||
Taller de disefio X 8 Administracién en arquitectura |l 4 Costos de obra por computadora
j:::?i?lo :gst:r:?ljlziflmoy construccién 3 Sistemas estructurales Il| 6 Arquitectura del paisaje
Electiva de profundizacién Il 2 Extensién universitaria V 4 Construccidn especializada
Taller integral de arquitectura VI 21 Residencia y supervision de obra
Total de créditos 164 Optativa LIP Gestién de empresas constructoras
Bvo Optativa libre (TF-A) 4 Proyecto ejecutivo integral |
Administracién en arquitectura Il 4 Seminario de temas contemporéneos Il
Titulacién | 14 Presupuestos
Optativa LIP 4 Taller de fortalecimiento al egreso
Optativa libre (TF-A) 4 Portafolio profesional
10mo ‘ Titulacién |l 14 Proyecto ejecutivo integral Il
Précticas profesionales
| Total de créditos 386

Tabla 8. Elaborada por la Comisién Curricular 2018.
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Después de analizar cada uno de los programas educativos de las diferentes instituciones se concluye que son similares entre si y sélo tienen
una denominacién o nombre que las identifica de diferente manera, cabe sefialar que en donde se encontré mayor variacién es en la formacién
para el desarrollo humano, ya que el PE de la UAEM ofrece la imparticién del idioma inglés durante siete de los nueve semestres, logrando un
nivel B1, con la finalidad de fortalecer la internacionalizacién, haciendo posible la movilidad de los alumnos con paises de habla inglesa. Asi mismo
la formacién integral toma relevancia al acercar al alumno a diferentes actividades de carécter cultural, ya sea al interior de la universidad o en
actividades externas. Existe también una diferencia en cuanto a las unidades de aprendizaje optativas, ya que cada institucién tiene sus
preferencias respecto a sus areas del conocimiento.

Previo anélisis de los diferentes programas educativos de las instituciones antes descritas, se
puede afirmar que la Facultad de Arquitectura de la Universidad Auténoma del Estado de
Morelos, presenta un PE muy completo en lo que respecta a la versatilidad de las unidades
de aprendizaje que incluye en su programa, toda vez que abarca toda la gama de elementos
que actualmente requiere el alumno de arquitectura para poderse desempefar
competitivamente en el campo profesional. De tal suerte, se pueden mencionar las ventajas
de estudiar en esta Institucién:

e Estudiar la Licenciatura en Arquitectura en la Universidad Auténoma del Estado de
Morelos brinda la posibilidad de desarrollo profesional en un ambiente de
investigacidn que genera conocimiento nuevo en las dreas de Arquitectura, Disefio y
Urbanismo al contar la Facultad con el Sistema de Estudios de Posgrado e
Investigacién, con un cuerpo de doctores investigadores de tiempo completo con
varios afios de experiencia.

e Ofrecer primacia a los jévenes con domicilio en el Estado o incluso en Estados
colindantes al nuestro, ya que en virtud de su cercania implica evitar desplazamientos
a lugares mas distantes sin afectar la economia de las familias, con la seguridad de
obtener conocimiento y experiencia probada.

e Costear los estudios en una universidad publica no se compara con universidades
privadas ya que es mucho menor, lo que permite al estudiante tener una buena
formacién profesional sin ser excesivamente oneroso para la familia.

e La Facultad de Arquitectura ha destacado a lo largo de 60 afios de vida, ha
consolidado una planta de profesores que han acumulado una vasta practica
profesional en el método de ensefianza y de aprendizaje, a través de la constante
actualizacién académica, asi como, la experiencia adquirida en el campo profesional
en la actividad publica o privada, y que se ofrece en las unidades de aprendizaje
basadas en el desarrollo de las competencias.
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3.7.- Evaluacion del plan de estudios a reestructurar.

3.7.1.- Evaluacidon interna.

Plan de estudios.

El trabajo en academia a través de las coordinaciones, en consenso con los
profesores ha permitido observar las carencias del PE 2012 tales como la
necesidad de actualizacién de temarios y bibliografia de las unidades de
aprendizaje, asi como hacer agil el transito académico de los alumnos,
mediante una visién flexible e integral; vincular al alumno con su campo de
trabajo; relacionar la teoria con la practica de manera creativa y propositiva,
siguiendo metodologias y ligando contenidos de cada una de las unidades de
aprendizaje; crear condiciones para que el alumno se plantee metas donde los
demas actores académicos le ayuden a cumplirlas, esencialmente se han
modificado los contenidos tematicos, horarios, cursos y exdmenes que no sean
pertinentes o cuyos requisitos no sean claros, evitando desercidn; obstruccién;
bajas tasas de titulacién por la existente desmotivacién y miedo de insertarse
al mercado de trabajo. El presente PE no solo se compromete con la
actualizacién de los profesores y el desarrollo profesional de los mismos, sino
que también busca el desarrollo humano por medio de los programas de
movilidad y diversas actividades culturales y académicas (formacién integral).

La Facultad de Arquitectura de la UAEM, a través de sus programas
educativos a lo largo de la historia considera formar alumnos con los
elementos necesarios para lograr desarrollar egresados con las caracteristicas
idéneas de un profesional capaz de desenvolverse en el ejercicio libre de la
profesién y dedicarse a la construccién en el marco de una actividad
independiente.

Por lo anterior, el arquitecto debe ser ante todo un profesional, capaz de crear
espacios estéticos que fundamentalmente sirvan para satisfacer las
necesidades de sus usuarios, proporcionandoles bienestar y confort. Para lo
cual es necesario tener una sélida formacién por competencias, sustentada en
conocimientos técnicos y humanistas, complementados con valores éticos que
le permitan ejercer con confiabilidad su actividad.
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De acuerdo a este panorama general es posible establecer que:

La formacién del arquitecto parte de una visidn integral que le permita tener una participacién profesional en equipos de trabajo. Por lo
cual, también participe de un proyecto integral, donde accede a informacién social mas abierta que le permite la integracién interdisciplinaria
entre planificadores, urbanistas, arquitectos, sociélogos urbanos, bidlogos, ingenieros civiles, antropélogos sociales, gedgrafos urbanos y
economistas urbanos, por mencionar algunos.

En este sentido, el PE actual busca como perfil deseado del profesor la caracterizacién de este como un sujeto polivalente, profesional
competente, agente de cambio, practicante reflexivo, profesor investigador, intelectual critico e intelectual transformador” (Pérez:2010:3).

El aprovechamiento de los recursos naturales y el cuidado del entorno, es sumamente importante y fundamental en la formacién del
arquitecto. Por tal motivo es necesario mantener y fomentar el dominio de esta tematica en el presente PE. Al estar incorporado como uno
de los ejes principales en la estructura del programa, logrando la formacién de alumnos preparados para realizar con éxito su quehacer como
arquitectos en el campo profesional, estando a la par con respecto a egresados de otras universidades del pais y del mundo.

El PE cuenta con fortalezas que han permitido formar arquitectos egresados capaces de solucionar problemas en comunidades marginadas
o que en alglin momento afrontaron un desastre natural derivado de sus condiciones naturales, también han sabido colocarse en lugares
estratégicos a la hora de elegir su servicio social o para realizar sus practicas profesionales dentro de instituciones publicas y privadas
fortaleciendo asi su ejercicio profesional en algunas de las éreas de la arquitectura como: construccidn, supervisién, digitalizacién, practica
docente, trabajo administrativo, etc.

Las fortalezas del arquitecto como actividad competitiva preponderante son: prestar un servicio de caracter profesional y trabajar como
coordinador general para la realizacién del espacio habitable, habiendo adquirido una obligacién con él mismo por razén de su vocacién,
extendiéndose esta con los seres humanos y seres vivos que con el conviven, debiendo conocer a los individuos a la comunidad, el entorno
y el medio ambiente, analizando sus necesidades humanas para estar en condicién de proponer soluciones adecuadas de tipo espacial,
psicoldgico y técnico. La otra fortaleza es que la arquitectura es una profesién de servicio, donde todos necesitamos de todos, convirtiéndola
en una profesién cuyo objetivo consiste en prestar un servicio subsidiario y solidariamente a la sociedad, por cuya prestacién cobra el
arquitecto una retribucién justa.

Ademas de obtener una conciencia sélida sobre su entorno y medio ambiente, siendo este el tema y necesidad actual a nivel nacional e
internacional, el PE permite al alumno adquirir las habilidades necesarias para el desarrollo integral de cada proyecto arquitecténico,
formando un profesional competente en el mercado de trabajo. Por ello el considerar este aspecto del medio natural, a fin de llevar a cabo
proyectos amigables con el entorno natural, enfatizando la incorporacién de estos temas con visién integral, interdisciplinaria al curriculo a

fin de mantener la visidn de sustentabilidad de la licenciatura.
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El profesional de la Arquitectura, al concluir satisfactoriamente sus estudios en el PE, tendra la oportunidad de insertarse al mundo real para el
cual fue formado. Sin embargo, en la actualidad los avances en tecnologia han evolucionado de tal manera que los contenidos teméticos y el
curriculo se han actualizado, a fin de que el alumno se sienta invitado a investigar mas sobre la problematica arquitecténica y urbana de las
ciudades, poblados semi-urbanos y rurales; para atender esta debilidad con la finalidad de dotarlo durante su formacién profesional con temas
que le permitan en un futuro desempefarse en distintos ambitos y pueda dar solucién a los problemas relacionados con la arquitectura.

Estudiantes

El nimero de aspirantes aceptados tuvo un incremento significativo del afio 2013 al 2017, cantidad que se modificé por el aumento de matricula
que en su momento manejo la universidad, sin embargo, esto no repercutié en los estdndares de calidad, ya que, como analizaremos en la grafica
siguiente no se han aceptado alumnos con calificaciones menores a 6.0, es decir, que el mayor porcentaje de alumnos tienen conocimientos bésicos
lo cuales permitiran tener menores indices de reprobacién y desercién.

ASPIRANTES ACEPTADO EN LA FACULTAD DE
ARQUITECTURA
ANOS ACEPTADOS
2013 376
2014 461
2015 345
2016 386
2017 366

Tabla 9. Elaborada por la Comisién Curricular, con informacidn obtenida de la unidad local
de servicios escolares de la Facultad de Arquitectura. 2018.

En cuanto a la desercidn detectada en los Ultimos afios son diversos los motivos,
destacando que algunos de los principales factores que propician la desercién, es
que los alumnos no entregan sus documentos en el tiempo establecido a la unidad de
servicios escolares, ya que en algunas ocasiones llegan a reprobar una o varias
unidades de aprendizaje del bachillerato, retrasando la entrega de los documentos
oficiales. Del mismo modo, los largos traslados, asi como los escasos recursos
econémicos de algunos alumnos que provienen de comunidades rurales es otro de
los factores que abonan a la desercién estudiantil en la Facultad de Arquitectura.

Por otro lado, los indices de reprobacién se incrementan a partir del segundo afio de
la carrera, sobre todo en unidades de aprendizaje del area de tecnologias, lo anterior
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obedece a la particularidad y dificultad de esta area, sin embrago se solventan en su gran mayoria por los cursos de regularizacién de invierno y
verano (intersemestrales).

En el PE, se lleva a cabo el curso propedéutico con la finalidad de equilibrar el nivel de conocimiento minimo que se requiere en el perfil de
ingreso sobre las areas de teoria, tecnologias y disefio, que permita fungir como ensefianza preparatoria para el estudio de la disciplina
arquitecténica, mismo que coadyuvara a disminuir los indices de desercidn en el ciclo basico de la carrera, pues se tendra la oportunidad de
elegir a aquellos aspirantes que realmente tengan el interés por estudiar una carrera de esta naturaleza. Del mismo modo, el curso propedéutico
le permite al alumno confirmar su deseo por estudiar la Licenciatura en Arquitectura, ya que, debido a la carga de trabajo y los nuevos
conocimientos adquiridos en el curso el alumno descubre si es realmente lo que busca para el desarrollo de su vida profesional.

Por otro lado, las practicas arquitectdnicas, profesionales y el servicio social son pieza basica en el PE, ya que estas actividades son parte
fundamental para la formacién del alumno.

La eficiencia de titulacidn ha tenido un gran incremento debido a las diferentes modalidades que ofrece la facultad, asi como a la promociény
difusién de las diferentes modalidades de titulacién.

En los indices de titulacién con base en los datos plasmados de los libros de titulacién del afio 2013 al 2017, se puede apreciar un incremento en
los primeros 4 afios, a excepcidn del afio 2017, el cual, debido al sismo del 19 de septiembre, imposibilité continuar con los tramites de titulacién
de una cantidad considerable de alumnos, ya que por la emergencia se cancelaron, reanudandolos hasta el mes de diciembre.

ALUMNOS TITULADOS
ANOS CANTIDAD
2013 57
2014 76
2015 85
2016 98
2017 64

Tabla 10. Elaborada por la Comisién Curricular, con informacién obtenida de la unidad local de servicios escolares de la Facultad de Arquitectura. 2018.

Por otro lado, se plantea la tutoria como parte de la formacién integral de los alumnos; actividad que le permite tener una trayectoria académica
orientada de acuerdo a sus intereses, misma que coadyuva a concluir los créditos que sefala el PE en el tiempo estipulado. Estos dos
planteamientos apoyan para lograr que los indices de titulacién puedan ser elevados y los egresados en un tiempo menor puedan obtener el
titulo, logrando con ello, colocarse en un espacio laboral. En la actualidad, la eficiencia terminal se encuentra en aproximadamente en un 70%

de los alumnos que ingresan al PE, mientras que dentro del 30% restante algunos alumnos se regularizan en otra generacién.




La Facultad de Arquitectura cuenta con servicios de apoyo como lo son el servicio social y las practicas profesionales, en los que participan los
alumnos como parte de su formacién. El programa de servicio social esta enfocado a que el alumno participe directamente con la sociedad, a
través de instancias y programas gubernamentales que consoliden su formacidn, llevando a la practica los conocimientos adquiridos en el aula
previo a la titulacién y de esta forma retribuir de algin modo a la sociedad los beneficios que recibieron durante su formacién como arquitectos.
Por su parte, las practicas profesionales ayudan a que el alumno se inserte en el campo profesional, incorporandose a empresas e instancias
publicas que pertenecen al ramo de la construccidn principalmente, el cual, le permitira relacionarse con el medio laboral, donde el alumno
aplicara los conocimientos adquiridos en el aula. Una de las grandes fortalezas que tiene este programa es que en algunas ocasiones al término
de sus précticas profesionales el alumno es contratado por la empresa.
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En el Modelo Universitario de la UAEM, se establece que el perfil del estudiante debe ser el de un “sujeto abierto a la diversidad, con
actitud de aprecio a todas las culturas, incluyendo la propia, con manejo de diversos idiomas y competencias para generar redes
académicas nacionales y extranjeras, asi como con capacidad para valorar y fomentar la diversidad con sentido de inclusividad y equidad”,
es en este sentido que la movilidad estudiantil nacional e internacional se ha incrementado en los Ultimos afios, siendo los afios 2014 y 2017
donde se realizé mayor movilidad estudiantil como lo marca la siguiente tabla.

=S IS . . Marzo Diciembre . - . .
Nimero de alumnos realizan movilidad
s . . 2 1 2 2 3 4 21 7 12 8
académica nacional
Nimero de alumnos realizan movilidad
. . A 5 2 2 2 3 1 12 6 14
académica internacional
Nimero de alumnos que realizan
movilidad estancia académica nacional 3 1 1 1 2
de un mes.
TOTAL 7 3 7 4 4 7 23 20 18 24

Tabla 1. Elaborada por la Comisién Curricular con informacidn obtenida de la unidad local de servicios escolares de la Facultad de Arquitectura. 2018.

2o SIS . . Marzo Diciembre = . =S .
Alumnos que llegan a la facultad de
ol . 2 3 1
movilidad, nacional
Alumnos que llegan a la facultad de
- ! X 1 1 2 2
movilidad, internacional
TOTAL 3 3 4 2

Tabla 12.Elaborada por la Comisién Curricular con informacidn obtenida de la unidad local de servicios escolares de la Facultad de Arquitectura. 2018.




Las universidades a nivel nacional que reciben movilidad de alumnos desde 2014
de la Facultad de Arquitectura de la UAEM son:

e Benemérita Universidad Auténoma de Puebla.
e Universidad Auténoma de Aguascalientes.

e Universidad Auténoma de Baja California.

e Universidad Auténoma de Hidalgo.

e Universidad Auténoma de Nuevo Ledn.

e Universidad Auténoma de Querétaro.

e Universidad Auténoma de Sinaloa.

e Universidad Auténoma de Tamaulipas.

e Universidad Auténoma de Yucatan.

e Universidad Auténoma del Estado de México.
e Universidad Auténoma Metropolitana.

e Universidad de Guadalajara.

e Universidad Auténoma de Guanajuato.

e Universidad Auténoma de Monterrey.

e Universidad Nacional Auténoma de México.

Del mismo modo, se cuenta con movilidad estudiantil a nivel internacional, la
siguiente lista muestra las universidades de otros paises que han recibido
alumnos de la Facultad de Arquitectura de la UAEM:

e Kansai University of Japan.

e Universidad Agustiniana de Colombia.

e Universidad Central de Chile.

e Universidad de Castilla La Mancha, Espafia.

e Universidad de Girona, Espafia.

e Universidad de Salamanca, Espafa.

e Universidad de Zaragoza, Espafia.

e Universidad La Gran Colombia.

e Universidad Nacional de Cérdova, Argentina.

e University of New México, School of Architecture & Planning.
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3.7.2.- Personal académico.

Numero de profesores que participan en la Facultad.

La Facultad de Arquitectura contaba hasta el afio 2017 con una plantilla de 121 profesores, de los cuales 11 eran profesores investigadores de

tiempo completo, 11 profesores de tiempo completo, 99 profesores por hora y 3 técnicos académicos.

NUMERO DE PROFESORES POR ANO.
Ao Numero de profesores
2014 145
2015 168
2016 176
2017 121

Tabla 13. Elaborada por la Comisién Curricular con informacidn obtenida de la unidad local de servicios escolares de la Facultad de Arquitectura. 2018

Como se observa en la tabla anterior el nimero de profesores ha disminuido como parte de las estrategias de la institucién de austeridad
financiera, los profesores actualmente imparten un mayor nimero de unidades de aprendizaje.

Evaluacion docente.

La Secretaria Académica de la UAEM a través del Departamento de Evaluacién de Profesores realiza semestralmente la “Evaluacién Docente”,
misma que evalla seis dimensiones: evaluacién del aprendizaje, organizaciéon de actividades, actividades de aprendizaje, autonomia, manejo
grupal, ética y valores, lo cual permite analizar las buenas practicas puestas en marcha en el aula.

RESULTADOS OBTENIDOS POR LA
FACULTAD DE ARQUITECTURAEN LA
EVALUACION DOCENTE

. Resultado institucional de
Anho . .
nivel superior
2014 85.9
2015 85.8
2016 84.8
2017 84.5

Tabla 14. Elaborada por la Comisién Curricular con informacién obtenida del Reporte de Evaluacién del Desempefio Docente. 2018
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En la informacién analizada, se destaca que en la dimensién ética y valores la calificacién en los Ultimos cuatro afios esta por encima de 90
puntos, ademas que se ha mantenido la calificacién por arriba de los 80 puntos en las dimensiones evaluacién de aprendizajes, organizacién de
actividades y manejo grupal; resaltando que la dimensidn actividades de aprendizaje relacionada con el perfil de los docentes esta evaluado por
encima de los 85 puntos.

Cabe destacar que, dentro de los perfiles idéneos de los profesores, la mayoria de ellos tienen como formacién la licenciatura en arquitectura
o la ingenieria civil, y para dreas como expresidn oral y escrita se cuenta con algunos profesores egresados del Instituto de Ciencias de la
Educacion.

Actualizacion y capacitacion docente.

Los profesores estan comprometidos con su formacién y actualizacién constante, de la plantilla de profesores 17 cuentan con el grado de doctor
y 34 con el grado de maestria.

Los cursos de actualizacién docente son permanentes dentro de la Facultad de Arquitectura, se encuentran agendados dentro del calendario
oficial, se llevan a cabo al inicio de cada semestre, son tanto disciplinares como referentes a la pedagogia y didactica; de investigacién y
profesionalizantes. Durante los Ultimos cinco afios se han llevado a cabo el siguiente nimero de cursos:

ASISTENTES A CURSOS IMPARTIDOS POR LA FACULTAD DE ARQUITECTURA
Ao Total de cursos impartidos Total de asistentes
2013 6 52
2014 8 41
2015 9 63
2016 8 68
2017 8 79

Tabla 15.Elaborada por la Comisidn Curricular con informacién obtenida de la unidad local de servicios escolares de la Facultad de Arquitectura. 2018
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RELACION DE ACTIVIDADES FORMATIVAS PARA EL PROFESOR DESARROLLADAS EN EL 2017 Y 2018.

Total de profesores participantes
por perfil académico

Nombre de la Tipo de la Institucion e Instructor §
No. Fecha . . . actividad Modalidad Objetivo ) Y Profesor Total
actividad formativa . ) que impartié pr°,fes°r de Pr°fes°r Investigador
formativa Tiempo | de Tiempo .
Parcial Completo COUIITED
Completo
Actualizar a la planta PITC UAEM D
, r.
16 al 20 de La Arqueoastronomia | Curso - taller / . docente del nivel
1 .. . Presencial . . Granados Saucedo 14 1 o 15
enero 2017 en México. Presencial superior en el drea e :
disciplinar. rancisco.
Metodologfa del marco Actualizar a la planta PITC UAEM Dra
16 al 20 de l6gico en el disefio de | Curso - taller / . docente del nivel o
2 . Presencial ) . Guadalupe Medina 7 2 o 9
enero 2017 proyectos culturales y Presencial superior en el 4rea M2
sociales. disciplinar Elefiey
Actualizar a la planta
Estrategias de i
16 al 20 de glas Curso - taller / . doc,ente del ’nlvel PITC UAEM Dra. Norma
3 aprendlzaje y P ial Presencial superior en el drea de Angélica Sal JUd 13 2 o 15
enero 2017 dindmicas grupales resencia didéctica y ensefanza ngélica Salomo Juérez
de la arquitectura.
Actualizar a la planta PITC UAEM D
. ra.
24 al 28 de | Desarrollo sostenible y | Curso - taller / . docente del nivel :
4 . . ) . Presencial . , Guadalupe Medina 7 2 fo) 9
abril 2017 patrimonio Presencial superior en el drea M2
disciplinar ez
Actualizar a la planta C . . .
s . olegio de ingenieros
o7alnde Anélisis de precios | Curso - taller / . docente del nivel & ingeniel
5 - . Presencial . , Morelos. Ing. Daniel 13 o o) 13
agosto 2017 unitarios en neodata Presencial superior en el 4rea Esoina D&
disciplinar spina rerez
Actualizar a la planta INAH M
A orelos Arq.
07,09,11 de Intervencién en Curso - taller / . docente del nivel 4
[ S . Presencial . , Fernando Duarte 5 2 o) 7
agosto 2017 centros histdricos Presencial superior en el drea Sori
disciplinar CIIELO
Actualizar a la planta L A
a Salle Mtra. Maria D
o8 al10de Del problema urbano | Curso - taller / . docente del nivel ' 2
7 . . Presencial . , Castro, Arg. Pedro 6 o o) 6
agosto 2017 al proyecto piloto Presencial superior en el drea G
disciplinar uereca
Actualizar a la planta Instituto de
07,09,11 de Patrimonio cultural Curso - taller / . docente del nivel Documentacion del
8 Presencial 4 1 o) 5

agosto 2017

tangible e intangible

Presencial

superior en el 4rea
disciplinar

Estado de Morelos Lic.
Jesus Zavaleta.

Tabla 16.Elaborada por la Comisidn Curricular con informacién obtenida de la unidad de servicios escolares de la Facultad de Arquitectura. 2018.




RELACION DE ACTIVIDADES FORMATIVAS PLANEADAS PARA EL SEMESTRE ENERO-JUNIO 2018.

Total de profesores participantes
considerados por perfil académico

Tipo de la
Nombre de la actividad .. . . Institucion e Instructor Prof
No. Fecha . actividad | Modalidad Objetivo . ., Profesor | Profesor re .esor Total
formativa . que impartio . . Investigador
formativa de Tiempo | de Tiempo X
., de Tiempo
Parcial | Completo
Completo
Colegio de ingenieros
08 al12 de s ) L . Actualizar a la planta docente del 8 8
1 Anélisis de precios unitarios. | Curso-taller | Presencial ] . , . Morelos 10 5 3 18
enero 2018 nivel superior en el &rea disciplinar. ) ] ,
Ing. Daniel Espina Pérez.
Estructuras histéricas y
08 al12 de 4 i ta docente del
2 contemp'oraneas, su Curso-taller | Presencial .Actuahzar.a la planla ocente de UNAM 10 = = 18
enero 2018 comportamiento ante los nivel superior en el 4rea disciplinar.
sismos.
Araui - o
08 de enero rquitectura e ingemeria . . Actualizar a la planta docente del PITC UAEM Dra. Natalia
3 estructural: la necesidad de | Conferencia | Presencial R . , L .~ 15 5 3 23
2018 R X nivel superior en el 4rea disciplinar. Garcia Gémez.
un lenguaje comin.
Edificios histéricos:
09 de enero comportamiento sismico, ) . Actualizar a la planta docente del UNAM Dr. Fernando Pefia
4 o . Conferencia | Presencial . . , . , 15 5 3 23
2018 criterios y técnicas de nivel superior en el érea disciplinar. Mondragén.
reparacion.
1 e Actuali la planta d te del ici
s O de enero EVE}'UGVCIOH de la respuesta Conferencia | Presencial . ctua |zarva ap an’a oc.en.ev e UNAM Dr.’Marcos Mauricio 15 5 3 23
2018 sismica de estructuras. nivel superior en el &rea disciplinar. Chavez Cano.
nd ife Actuali la planta d te del ici
. e enero Eva}luaVCIon de la respuesta Conferencia | Presencial : ctua |zarva ap anra oc.en.ev e UNAM DrirMarcos Mauricio 15 5 3 23
2018 sismica de estructuras. nivel superior en el &rea disciplinar. Chévez Cano.
Estructuras histéricas y
12 ; Actuali la planta d te del i
, de enero contemPoraneas, Conferencia | Presencial Actualizar a la p anra ocente de INEEL Dr. l:JllseS Mena 15 5 3 23
2018 comportamiento ante los nivel superior en el &rea disciplinar. Hernandez.
sismos.
i la planta d te del
06 al 10 de La didactica en la Curso - taller . VActuahzar alap an' a ocenv e, e. PTC UAEM Arq. Ismael
8 . . Presencial | nivel superior en el drea de didactica . 15 5 3 23
agosto arquitectura. / Presencial . i Reza Urbiola.
y enseflanza de la arquitectura.
Actuali la planta d t |
06 al10 de Estrategias de aprendizajey | Curso - taller . , ctua zar a, @ planta ocien eene PITC UAEM Dra. Norma
9 e X Presencial | &rea de didactica y ensefianza de la » , 15 5 3 23
agosto dindmicas grupales. / Presencial ) Angélica Salomo Juérez.
arquitectura.
06 al 10 de El comportamiento Curso - taller . Actualizar a la planta docente del INEEL Dr. Ulises Mena
10 X X Presencial . X . o , 15 5 3 23
agosto estructural en los sismos. / Presencial nivel superior en el &rea disciplinar. Hernandez.
Tabla 17.Elaborada por la Comisién Curricular con informacién obtenida de la unidad local de servicios escolares de la Facultad de Arquitectura. 2018
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Con lo anterior, la Facultad coadyuva a las politicas institucionales de capacidad académica que aluden a impulsar un programa permanente de
formacién, profesionalizacién y capacitacién de la planta de profesores, coherente y pertinente, articulado a las funciones sustantivas que
permita mejorar la calidad y pertinencia de los PE.

3.7.3.- Evaluacion externa.

Como parte de la evaluacidn externa se consideran tres aspectos: el seguimiento a egresados, el seguimiento a empleadores realizado por la

Secretaria Académica de la UAEM y la evaluacién por parte de la Acreditadora Nacional de Programas de Arquitectura y Disciplinas del Espacio
Habitable (ANPADEH).

Egresados.

La implementacién del Programa Institucional de Seguimiento a Egresados de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos (UAEM), se
concreta mediante la realizacién de acciones coordinadas con las Unidades Académicas para mantener contacto con los egresados.

Para tal efecto se realiza, entre otros procesos, la encuesta a un afio de egreso; esta encuesta tiene como objetivo conocer la situacién de los

egresados de nivel superior respecto a su insercién laboral y/o continuacién de estudios, asi como la satisfaccién de la formacién recibida en la

UAEM.
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Para el levantamiento de datos se realizaron diversas acciones, la primera
consisti6 en la imparticion de un Taller de empleabilidad el 14 de marzo de
2018, al cual asistieron 19 egresados, la segunda actividad fue una campafia
de vinculacién en linea con las generaciones egresadas en 2012-2016 y 2013-
2017 que se llevé a cabo durante el mes de marzo de 2018, en esta camparia
se lograron levantar 61 encuestas. La cobertura de levantamiento de
informacidn alcanzé 80 egresados encuestados de la Licenciatura en
Arquitectura.

De los egresados encuestados en este estudio, 60.0% son hombres y
40.0% mujeres, en términos absolutos son 48 y 32 encuestados
respectivamente. El 91.3% son solteros, 7.5% viven en unidn libre y 1.3%
estan casados, en términos absolutos son 73, seis y un encuestado
respectivamente.

El promedio de edad de los egresados es de 24.4 afios, la edad minima
reportada es de 22 y la maxima de 60 afios.

Del total de egresados encuestados, 8.8% respondié estar titulado, es decir
siete encuestados. Del total de los egresados que se encuentran titulados,
71.4% se tituld por la modalidad de titulacién automatica por promedio,
14.3% por modalidad de tesis y mismo porcentaje por diplomado; en
términos absolutos son cinco, uno y un encuestados respectivamente. De
los encuestados que respondieron que no se encuentran titulados (73
personas), 38.4% menciond que la razdn es que no han concluido (tesis,
diplomado, etc.), 27.4% dijo que no lo ha hecho por adeudo de materias,
151% por falta de tiempo, 11.0% respondié otro, 9.6% porque no ha
terminado su servicio social, mismo porcentaje por falta de recursos
econdémicos, 8.2% por exceso de tramites administrativos, 5.5% por falta de
informacién, mismo porcentaje por falta de asesoria y problemas.

Referente a la satisfaccidn con los estudios y la valoracién de la formacién
recibida; mas de la mitad de los encuestados valora como Buena la
formacién recibida, que corresponde a 53.8% de los encuestados, en
términos absolutos son 43 encuestados.
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Dentro de las recomendaciones realizadas, el 45% de los encuestados de la Licenciatura en Arquitectura mencionaron como estrategias para
estrechar relaciones entre la UAEM y sus egresados el tener una bolsa de trabajo para todas las carreras, el 27.5% mencionan que se establezcan
convenios con empresas, el 25% el realizar cursos de actualizacién y capacitacién para egresado, hacer reuniones anuales de egresados,
mencionado por 7.5% de los encuestados, 6.3% tener acceso a un directorio y finalmente 1.3% mencioné los boletines electrénicos.

Respecto a la insercién en el campo laboral algunos de los egresados encuestados se incorporan automaticamente al mercado de trabajo que
corresponden a la disciplina, estableciendo un enlace a partir del servicio social o las précticas profesionales. De la encuesta aplicada a un afio
de egreso se observa que el 71.3% de los encuestados estan empleados, en términos absolutos son 57 encuestados.

Del total de los egresados encuestados que se encuentran laborando 49 encuestados, el 86.0% realizan actividades que tiene relacién con su
carrera de estudio. El 77.2% de los encuestados laboran en el sector privado y el 12.3% en el sector publico. Referente al tipo de trabajo del total
de los egresados encuestados que se encuentran laborando, 78.9% mencionaron que son empleados y 12.3% trabajadores independientes, 5.3%

son propietarios y 3.5 socios.

De la totalidad de los egresados encuestados que se encuentran laborando, 63.2% lo hace en una empresa de hasta 15 empleados, 21.1% en una
empresa de 16 a 100 empleados y 14.0% en una empresa de mas de 250 empleados, en términos absolutos son 36, 12, ocho y un encuestados,
respectivamente. Del total de los egresados encuestados que se encuentran actualmente laborando, 47.4% no tienen contrato, 33.3% tienen
contrato por tiempo indeterminado, 7.0% por tiempo indeterminado, 7.0% por obra determinada y 5.3% por honorarios; es decir 27, 19, cuatro,

cuatro y tres encuestados respectivamente.




De la totalidad de los egresados encuestados que se encuentran laborando, 35.1% perciben entre $7,001y $10,000, 22.8% entre $3,001 y $5,000,
mismo porcentaje entre $5,001 y $7,000, 10.5% menos de $3,000, y 8.8% mas de $10,001 pesos; es decir 20, 13, 13, seis y cinco encuestados
respectivamente. De los egresados encuestados que se encuentran laborando, 49.1% trabajan mas de 40 hrs, 29.8% de 31 a 40 hrs; 12.3% 20 hrs
o menos y 8.8% de 21a 30 hrs; es decir 28, 17, siete y cinco encuestados respectivamente.

La satisfaccién con el empleo y las actividades laborales de los encuestados egresados que se encuentran laborando, sefialan que el 45.6%
respondié estar Medianamente satisfecho, 35.1% Totalmente satisfecho, y 19.3% Poco Satisfecho en términos absolutos son 26, 20 y 1
encuestados, respectivamente.

Dentro de las razones para no estar trabajando el 61.9% respondié que la razén principal es porque no ha encontrado trabajo y el 23.8% por que
contintan con el proceso de titulacién, pero sigue buscando, en términos absolutos son 13 encuestados.

Con los datos emanados de la encuesta a un afio de egreso, se observa que el tiempo que tardaron después del egreso en conseguir su primer
empleo, 23.8% menciond que ya trabajaba y 22.5% consiguié su primer empleo de 0 a 2 meses después del egreso, en términos absolutos son 19
y 18 encuestados respectivamente. Mas del 70% de los egresados encuestados se insertan en el campo laboral antes del afio del término de la
carrera, ademas de que el 86% de éstos laboran en el area disciplinar de la arquitectura, mas del 78% como empleados y mas del 77% en el
sector privado; el 35 % esta satisfecho con el lugar de trabajo. Lo que resulta una fortaleza para el PE y para sus egresados, pues se estan
colocando en espacios que tienen relacién directa con su formacién.
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La razén principal de la dificultad en conseguir empleo identificada por los
egresados encuestados que no se encuentran trabajando, es por la escasa
experiencia laboral, 52.4% respondi6 esta razén, es decir 11 encuestados. Por tal
motivo, se hace la recomendacién de incrementar las horas de las practicas
profesionales, con la finalidad de que sean consideradas como experiencia laboral.
Referente al 23.8% comenta que contintan en el proceso de titulacién.

El medio que consideran los egresados encuestados mas Util para conseguir
empleo, es el internet, el 46.3% lo mencionaron, el 35.0% respondieron las
recomendaciones de amigos/profesores.

Los factores que son considerados para la contratacién segin los egresados
encuestados son los conocimientos adquiridos en la carrera y las recomendaciones
de familiares o amigos, 38.8% lo menciond; es decir 31 encuestados; el 23.8%, es
decir, 19 encuestados mencionaron el dominio de programas de cémputo
especializados y 22.5%, 18 encuestados el curriculo vitae. La recomendacion es
implementar en las unidades de aprendizaje contenidos ligados a los programas de
cémputo desde los primeros semestres, pues es una herramienta fundamental en
el campo laboral.

Se pregunté a los encuestados si se encuentran realizando estudios de posgrado,
sélo 2.5% respondié afirmativamente, es decir dos encuestados. Se pregunté a los
encuestados si les gustaria cursar algin posgrado, 81.3% dijo que si, en términos
absolutos son 65 egresados. Se pregunté a los egresados que, si planean estudiar
posgrado, les gustaria cursar los estudios en la UAEM, 55.0% dijo que si, en
términos absolutos son 44 egresados.

De la informacién proporcionada por los egresados, en la reestructuracién del PE
se considera lo siguiente: Implementar como estrategias para estrechar relaciones
entre la UAEM y sus egresados, realizar cursos de actualizacidn y capacitacién para
egresados.

En relacidn a la escasa experiencia laboral como razén por la que no obtienen
empleo, se incrementan las horas de las practicas profesionales, éstas son
homologadas con el servicio social con la finalidad de que se les expida una carta
de recomendacidn y sean consideradas como experiencia laboral.
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Referente al proceso de titulacién se integra el seminario de investigacién en octavo y noveno semestre, lo anterior con el objetivo de que los
alumnos trabajen su forma de titulacién un afio antes del egreso, ademas se integra en estos semestres en el mapa curricular la tutoria como
seguimiento a estos aspectos.

Dentro de los factores que son considerados para la contratacién segin los egresados encuestados se mencioné el dominio de programas de
computo especializados, por lo anterior, se incorpora en el mapa curricular la unidad de aprendizaje de disefio paramétrico con contenidos
ligados a los programas de cdmputo actuales desde los primeros semestres, al ser una herramienta fundamental en el campo laboral.

Cabe mencionar que egresados de la Facultad de Arquitectura de la UAEM han ocupado cargos de Direccién, Subdelegacién y Delegacién como
Servidores Publicos Federales, Estatales y Municipales, ademas han presidido el Colegio de Arquitectos de Morelos y han conformado la
Asociacién de Egresados de la Facultad de Arquitectura de la UAEM (ASEFAR), esto muestra algunas de las partes positivas del PE, sin embargo
con el presente PE se pretende preparar y dotar al futuro egresado de las competencias requeridas en la actualidad por el mercado de trabajo,
para que se desempefien de manera acertada y tengan las herramientas para solventar problematicas arquitecténicas, tanto a nivel regional
como nacional e internacional.

No se omite mencionar que la Asociacién de Egresados de la Facultad de Arquitectura de la UAEM (ASEFAR) ha contribuido a la conformacién
del presente PE con recomendaciones sobre la actualizacién de bibliografia en las diferentes unidades de aprendizaje.
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Servicios de educacion continua.

El programa de educacién continua de la Facultad de Arquitectura esta abierto a estudiantes, egresados, profesores, colegios de arquitectos y
publico en general. Estd conformado por cursos, talleres y diplomados; disefiados para brindar las herramientas complementarias necesarias
que permitan una formacién en las 4reas de la arquitectura. Se ofertan durante todo el ciclo escolar incluso en vacaciones de verano e invierno;
cuentan con valor curricular toda vez que suman 40 horas de teoria y practica.

Los cursos que se imparten en este programa son tanto profesionalizantes como de investigacién; relacionados con el uso de programas de
dibujo y disefio por computadora, asi como de técnicas constructivas y actividades artisticas, dentro de estos destacan: Auto cad, Archicad,
Sketch up, 3D Studio, Revit, V-Ray, Civil cad, Neodata, Corel Draw, Photoshop, Arc gis, colocacién de pisos, muros ecoldgicos, sanitarios
ecoldgicos, elaboracién de adobe, disefio y colocacién de lonarias, fotografia, croquis, dibujo, representacién gréfica, pintura, acuarela, vitrales
entre otros.

El desarrollo de diplomados de actualizacién, especializacién y titulacién, integran diversas teméticas entre las cuales destacan los siguientes:
Arquitectura y ciudades sustentables, Administracién de obra, Arquitectura mistica, Disefio y edificacién de la vivienda, Fotografia arquitecténica
y urbana, Técnicas de representacién arquitectdnica, Arquitectura de paisaje, entre otros. La tematica de los diplomados se desarrolla en funcién
de los temas de actualidad, necesidades y prioridades de investigacién y desarrollo de la entidad y aspectos técnicos de la licenciatura. Los
diplomados que oferta la Facultad de Arquitectura de la UAEM cuentan con valor curricular toda vez que integran 160 horas entre teoria y
practica.
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Empleadores.

Para el Programa de Vinculacién con Empleadores de la UAEM, se entiende como
“empleador”, a toda persona que tiene en su cargo de manera directa (jefe
inmediato) o indirecta (areas de recursos humanos) la supervision de las actividades
profesionales que desempefian los egresados de la UAEM.

Con el estudio de Seguimiento de Egresados realizado por la Facultad de
Arquitectura, se generé un directorio de empleadores de los egresados que se
encuentran laborando actualmente.

Para la realizacién del estudio de empleadores que a continuacién se presenta, se
llevd a cabo la visita a centros de trabajo en los que estan adscritos nuestros
egresados.

Al mismo tiempo se desarrollé una campafia de vinculacién en linea, para los
empleadores de los egresados que se encuentran fuera del estado, con ambas
estrategias se logré captar 64 encuestas, de las cuales se presenta la informacién
recabada.

Este analisis busca conocer los requisitos y condiciones de la contratacién, las
necesidades de capacitacién y finalmente la satisfaccién de los empleadores con el
desempefio profesional de los egresados.

Al preguntar por el régimen de la empresa, 70.3% de los encuestados respondieron
que pertenecen a empresa publica, 25% de los encuestados pertenecen a empresa
privada y 1.6% pertenece a otro tipo de empresa; en términos absolutos son 45,16 y
un encuestado respectivamente. El tamafio de la organizacidn (segin el nimero de
empleados), 71.9% pertenece a una organizacién de entre 16 y 100 empleados, 18.8%
de los encuestados es de hasta 15 empleados; 6.3% pertenece a una organizacién de
mas de 500 empleados, y 1.6% pertenece a una organizacién entre 101 y 250
empleados. En términos absolutos son 46, 12, cuatro y un encuestado,
respectivamente.

La actividad econdmica de 82.8 % de los encuestados, es actividad secundaria
(construccién), es decir 53 encuestados.
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El 76.5% de los empleadores encuestados comentan como principal actividad de vinculacién con la UAEM la contratacién de egresados, el 34.4%
respondié que por convenios de colaboracién y 28.1% dijo que por el servicio social; en términos absolutos son 49, 22 y 18 encuestados
respectivamente. De los empleadores encuestados, 85.9% respondié que si desea pertenecer a la bolsa de trabajo de la UAEM, lo que
corresponde en términos absolutos a 55 encuestados.

Dentro de los requisitos y condiciones de contratacion, los aspectos que consideran la mayoria de los empleadores encuestados como “muy
importantes” son los siguientes: que cubra el perfil del puesto (conocimientos y habilidades), actitud y personalidad (resultado de pruebas
psicométricas o de personalidad), titulo profesional y experiencia laboral. Por el contrario, los aspectos considerados por la mayoria de los
encuestados como “no es importante” son: sexo, estado civil, estudios de posgrado y edad.

Dentro de las fuentes de reclutamiento usadas por la mayoria de los empleadores son: los anuncios en internet con porcentajes de 71.9%, bolsa
de trabajo con 42.2%, redes sociales con porcentajes de 40.6%, en términos absolutos son 46, 27 y 26 empleadores respectivamente.

Referente a las practicas de seleccién usadas por la mayoria de los empleadores son: la entrevista y revisién de curriculum vitae, con porcentajes
de 89.1y 75% respectivamente; en términos absolutos son 57 y 45 empleadores.

Relacionado con la capacitacién del personal, de los empleadores encuestados 82.8% respondié que si se requiere capacitacién continua en su
organizacidn. El tépico de capacitacién para el trabajo en aspectos organizativos y de planeacién que mencionaron la mayoria es: conocimientos
basicos para el desarrollo del puesto, con un porcentaje de 92.2%, el 40.6% menciona la induccién a la organizacién, el 18.8 % menciona el manejo
de materiales y el 12.5 % el manejo de maquinaria. En los conocimientos especificos de la disciplina mencionaron con mayor frecuencia los

empleadores, que se necesita capacitacidn en programas de dibujo y render 56.3%, programas de analisis de precios unitarios 54.7% y control
de calidad 51.6%.
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Los tépicos de capacitaciéon de desarrollo del individuo, que
mencionaron la mayoria de los empleadores que se necesita
capacitar son: planeacién y toma de decisiones, calidad en el
servicio y habilidades de comunicacién; con porcentajes de 85.9,
781y 75% en cada caso; en términos absolutos son 55, 50 y 48
empleadores respectivamente.

De los empleadores encuestados, 89.1% valora la formacién
profesional del egresado de la UAEM como buena formacién; en
términos absolutos son 57 encuestados, 84.4% valora el desempefio
laboral del egresado de la UAEM como “bueno”, en términos
absolutos son 54 encuestados. 78.1% valora la formacién de los
profesionistas de la UAEM en comparacién con otras universidades,
como “bueno”, en términos absolutos son 50 encuestados.

En la valoracién de las competencias que muestran los egresados
en el desempefio de su labor profesional, en comparacién a los
requerimientos del perfil en el que se desarrolla el egresado, la
mayoria de las competencias de generacién y aplicacién de
conocimiento aplicadas al contexto, sociales, éticas y disciplinares
que se evaluaron oscilan entre “importante” y “muy importante” en
cuanto al perfil requerido. El nivel desempefado de los egresados
se estima entre Regular y Bueno.

Se preguntd a los empleadores si planean seguir contratando
egresados UAEM, 62.5% respondid que si, es decir 40 empleadores.
Derivado de la experiencia se pregunté a los empleadores si creen
necesarios cambios en la formacién para mejorar el desempefio de
los egresados, 85.9% de los encuestados respondié que “si”, es decir
55 encuestados.

Se pidié a los empleadores que describieran los cambios que
consideraban necesarios en la formacién del egresado para mejorar
el desempefio profesional. En el siguiente cuadro se categoriza las
respuestas en el marco de las competencias genéricas que se
refieren en el modelo universitario de la UAEM.
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Generacién y aplicacion del conocimiento.

Aplicables en contexto.

Involucrar materias especializadas en temas de construccién.

Ensefiar administracion de una empresa, ensefiar sobre la obra publica, mejorar
la calidad de planos y maquetas con una integraciéon de renders y recorridos
virtuales.

Manejo de los programas computacionales para disefio en 3D, célculo
estructural y administracién de obra. Conocer especificamente los sistemas
constructivos, asi como los materiales para las instalaciones hidraulicas,
eléctricas, voz y datos; y especiales.

Es importante poner énfasis en la elaboracién de ensayos cientificos como se
hace en universidades europeas y norteamericanas, es importante que se
pueda asegurar que los alumnos dominen el tema de las materias que cursaron,
a veces llevaron cursos aprobados y en realidad no conocen los elementos
basicos de varios campos.

Dar mucha mas importancia a temas estructurales durante la estancia
del estudiante en la Universidad.

Tener en cuenta en que dependencias de gobierno se realizan las
licitaciones de obra y los requisitos necesarios para su autorizacién.

Muy importante saber cuanto cobrar por proyecto, desde el disefio,
tramites hasta su ejecucion para poder emprender un despacho.

Saber lo que un plano ejecutivo debe contener en su informacién y el
dibujo apropiado de éstos, incluyendo el cuadro de datos.

Mayor tiempo en précticas profesionales.

Inculcar el interés por el desarrollo de obra, la mejora en el control y
seguimiento de la misma, asi como considerar aspectos normativos.

Mejorar el desarrollo de aptitudes administrativas para analisis de
precios y concursos de obra.

Enfasis en expresion oral y escrita.

Sociales.

Eticas.

Poner mas empefio en demostrar en las clases cuales son los problemas que se
enfrentan los j6venes al momento de graduarse.

Mayor y mejor vinculacién en el dmbito profesional para insertar mayormente a
los egresados de manera efectiva.

Que los tiempos de las practicas o servicio social sea acorde en tiempo con el
propdsito de que las précticas y servicio social sean todo el dia para que exista
compromiso y con ello el alumno pueda aprender y dar resultados.

Implementar cursos de ética, manejo de relaciones publicas y explicarle
a los alumnos sobre modales, respeto y comportamiento.

Tabla 18. Elaborada por la Comisién Curricular, con informacién obtenida de del estudio de sequimiento a egresados realizado por la Facultad de

Arquitectura.

De la informacién proporcionada por los empleadores, en la reestructuracién del PE se considera lo siguiente: el impartir a los alumnos de
noveno semestre el taller de empleabilidad, en el cual se les darén a conocer estrategias de vinculacién con las empresas, ademas de informarles
las fuentes de reclutamiento usadas por la mayoria de los empleadores; como los anuncios en internet. Referente a las practicas de seleccién
los alumnos seran preparados para saber cdmo actuar en una entrevista laboral y las estrategias para la elaboraciéon de su curriculum vitae,
siendo los anteriores los principales criterios que seran aplicados al momento de su contratacion.

En lo relacionado a la capacitacién de personal en el érea disciplinar, la educacién continua en programas de dibujo, render y programas de
analisis de precios unitarios permanecera, ademas de que se incorporan unidades de aprendizaje con estos temas.
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Referente a la capacitacién de desarrollo del individuo en temas como la planeacién y toma de decisiones, calidad en el servicio y habilidades
de comunicacién se fortalecerd en la unidad de aprendizaje-de Técnicas de expresién oral y escrita y a través de la tutoria.

Atendiendo la recomendacién de poner énfasis en la elaboracién de ensayos cientificos se suman al mapa curricular las unidades de aprendizaje
tendientes a la investigacién, en las cuales se pretende reforzar y formar a los alumnos para la investigacién cientifica mediante el desarrollo de
habilidades especificas.

En respuesta a la observacién de ser necesario mayor tiempo en practicas profesionales, recomendacién realizada también por los egresados,
se aumentan las horas de practicas profesionales, como se mencioné anteriormente.

En lo referente a inculcar el interés por el desarrollo de obra, la mejora en el control y seguimiento de la misma, asi como considerar aspectos
normativos se suman actividades referentes a la practica arquitectdnica, con las cuales el alumno tendra que visitar de manera semanal la obra
asignada, dando un seguimiento puntual a la misma y reportando su avance mediante una bitacora electrénica.

Cabe mencionar, que en los comentarios de los empleadores el 89.1% valora la formacién profesional del egresado de la Facultad de Arquitectura
de la UAEM como “buena formacién”.

Ademas de los empleadores encuestados el 84.4% valora el desempefio laboral del egresado de la Facultad de Arquitectura de la UAEM como
“bueno”, mientras que el 12.5% como “excelente”.

Lo anterior, muestra que existe en general satisfaccién del empleador con la formacién y el desempefio laboral de los egresados de la Facultad
de Arquitectura de la UAEM.
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4.- PROPOSITO CURRICULAR.

Formar profesionales de la arquitectura altamente competitivos en el disefio y el urbanismo, capaces de planificar, disefiar, construir y
administrar objetos arquitectdnicos; con habilidades para el liderazgo a través del trabajo en equipo, una visién empresarial e internacional, con
una actitud positiva y comprometida con el medio ambiente, la economia y la poblacién; mediante el conocimiento, desarrollo y aplicacién de
planes, programas y proyectos sustentables, basados en conceptos y uso de nuevas tecnologias con un alto sentido humanista y ética profesional.
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5.- PERFIL DEL ALUMNO.
5.1.- Mision y Vision de la UAEM.
Mision.

La UAEM es una institucién educativa que forma profesionales en los niveles
Medio Superior y Superior, que sean competentes para la vida y lideres /

académicos en investigacion, desarrollo y creacién. Con ello contribuye a la

transformacion de la sociedad.

La docencia, la investigacidn y la extensidn se realizan con amplias perspectivas
criticas, articuladas con las politicas internas y externas dentro del marco de la
excelencia académica. De esta forma, la universidad se constituye en un punto de
encuentro de la pluralidad de pensamientos y se asume como protagonista de
una sociedad democratica en constante movimiento.
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Vision.
Para el 2023, la UAEM se consolida como una institucién de excelencia académica, sustentable, incluyente y segura, reconocida por la calidad

de sus egresados, el impacto de su investigacién, la vinculacién, la difusién de la cultura y la extensién de los servicios, posicionada en los niveles
estatal, regional, nacional e internacional, en un mundo interconectado a través de la innovacién educativa y la economia del conocimiento.

La universidad se distingue como impulsora del cambio, por la transparencia y calidad de sus procesos sustantivos y adjetivos, la consolidacién

de sus redes del conocimiento como el recurso de mayor valor para el logro de sus objetivos y por su respuesta a la sociedad, que equilibra el
pensamiento global con el actuar localmente.




5.2.- Misién y Vision de la Facultad de Arquitectura.
Mision.
Educar y formar personas de manera integral, encaminandolas a desarrollarse profesionalmente en el &mbito urbano - arquitecténico a través

de un desempefio de excelencia, congruente con los avances cientificos y tecnoldgicos, respetando la herencia cultural, los derechos humanos
y el medio ambiente; orientando su campo de accién a resolver problemas desde un enfoque local con perspectiva global.

Vision.
Coadyuvar al logro de una comunidad universitaria de vanguardia que alcance metas concretas a partir de politicas y planes que mantengan y

consoliden su calidad, donde se formen profesionales capaces de imaginar, teorizar, experimentar, comunicar, decidir, construir, criticar, innovar
y evaluar el hacer arquitectdnico de manera responsable, justa, ética e incluyente; concordantes con el medio ambiente, su entorno e identidad.
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5.3.- Mision y Vision del Plan de Estudios.

Mision de la Licenciatura en Arquitectura.

Formar profesionales con conocimientos, habilidades, aptitudes y valores que se requieren en el campo profesional de la arquitectura y el
urbanismo para satisfacer las necesidades actuales que la sociedad requiere, mejorando la relacién del hombre con su entorno y comprometido
siempre con el medio ambiente y el patrimonio cultural, donde la sustentabilidad, la ética y la calidad educativa son los principales ejes que rigen

el PE.

Vision de la Licenciatura en Arquitectura.

Ser un referente a nivel nacional en la formacién de arquitectos, proporcionando las herramientas tedricas, tecnoldgicas y metodoldgicas
necesarias, con el fin de crear profesionales capaces, reflexivos, humanos, creativos e innovadores, que brinden soluciones viables para
contribuir a la mejora de la calidad de vida, respetando el medio ambiente y el patrimonio cultural, con estricto sentido ético, colaborando con
instituciones publicas y privadas para el desarrollo de su entorno.
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5.4.- Perfil de ingreso.

Para ingresar a la Licenciatura en Arquitectura, el aspirante debera
preferentemente haber cursado el Area de las Ciencias Fisico-Matematicas
o de las Ingenierias en el nivel medio superior, ademas de mostrar las
siguientes competencias:

e Analiza diferentes planteamientos, ideas o textos de manera critica.

e Conoce expresiones culturales y artisticas fundamentales en la historia
del arte a través de laimagen.

e Establece relaciones interpersonales facilmente.

e Trabajaindividualmente y en equipo segun lo requiera el desarrollo de la
unidad de aprendizaje.

e Domina las herramientas basicas de internet, procesador de texto y hoja
de célculo para la elaboracién de tareas o investigaciones.

e Ejecutalasolucién de problemas de manera creativa y eficiente.
e Expresasusideas verbal, escrita, grafica y volumétricamente.

e Estima los temas de sustentabilidad fundamentales para el desarrollo de
su quehacer profesional.

e Comprende la percepciény visualizacién espacial a partir de los sentidos

e Conoce los fundamentos basicos de matematicas y fisica para el disefio
de estructuras.

e Creadibujos y maquetas de forma habil.

e Define las necesidades sociales como prioridades para él generar
soluciones espaciales.

e Comprende las relaciones espaciales mediante el lenguaje grafico
basico.
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5.5.- Perfil de egreso.

5.5.1. Competencias genéricas (CG).

Generacién y aplicacién del conocimiento.

CGu. Capacidad para el aprendizaje de forma auténoma.

CG2. Capacidad de pensamiento critico y reflexivo.

CG3. Capacidad critica y autocritica.

CG4. Capacidad de abstraccién, anélisis y sintesis.

CGs. Capacidad de aprender y actualizarse permanentemente.

CG6. Capacidad para la investigacion.

CG7. Capacidad de comunicacién en un segundo idioma.

CG8. Capacidad creativa.

CG9. Capacidad de comunicacién oral y escrita.

CGi10. Habilidades en el uso de las tecnologias de la informacién y
de la comunicacion.

CGn. Habilidades para buscar, procesar y analizar informacién.

Aplicables en contexto.

CGi2. Habilidad para el trabajo en forma colaborativa.

CGa3. Habilidad para trabajar en forma auténoma.

CG14. Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica.
CGi5. Capacidad para formular y gestionar proyectos.

CG16. Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas.
CG7. Capacidad de motivar y conducir hacia metas comunes.
CG18. Capacidad para tomar decisiones.

CG19. Capacidad para actuar en nuevas situaciones.

CG20. Conocimientos sobre el area de estudio y la profesién.




Sociales.
CG21. Capacidad de expresidn y comunicacion.
CG22. Participacién con responsabilidad social.
CG23. Capacidad para organizar y planificar el tiempo.
CG24. Capacidad de trabajo en equipo.
CG25. Habilidades interpersonales.

CG26. Habilidad para trabajar en contextos culturales
diversos.

Eticas.
CG27. Compromiso ciudadano.
CG28. Compromiso con la preservacién del medio ambiente.
CG29. Compromiso con su medio sociocultural.

CG30.Valoracién 'y respeto por la diversidad y la
multiculturalidad.

CG31. Compromiso con la calidad.

CG32. Compromiso ético.
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5.5.2. Competencias especificas (CE).

CE1. Tiene conocimientos cientificos, técnicos y tedrico-humanisticos,
analizando vy sintetizando el fendmeno arquitecténico y urbano, para
comprender especificidades y caracteristicas de los distintos grupos
humanos en su evolucién a través del tiempo.

CE2. Conoce e interpreta el comportamiento de la sociedad de la cual
forma parte, asi como sus necesidades de espacios arquitecténicos para
satisfacerlos.

CE3. Interpreta las caracteristicas condicionantes del habitat fisico y
social donde se ubicard la obra arquitecténica para adecuar esta al
contexto urbano y natural, y prevenir el impacto que pueda ocasionar o
bien regenerar el habitat existente.

CE4. Conoce la normativa de usos de suelo y construccién, entre otros,
vigentes en la zona donde se llevara a cabo la obra arquitecténica, para
su correcta aplicacion.

CEs. Conoce y conserva la tipologia arquitecténica mediante el
conocimiento y aplicacién de los materiales de la regidén que le permitan
proponer edificaciones adecuadas al caracter y necesidades espaciales
requeridas.

CE6. Conoce las diversas disciplinas relacionadas con la forma,
analizando como se genera, como se relaciona y sistematiza para poder
expresarse formalmente entendiendo su percepcién.

CE7. Maneja los programas computacionales de dibujo y animacién
digital, modelando edificaciones en dos y tres dimensiones para
solucionar problemas concretos relacionados con el proceso de disefio
y produccién de obras arquitecténicas y urbanas.

CEB8. Maneja diversos medios de expresidn grafica, oral y escrita, dando
a conocer sus proyectos mediante diversas técnicas para una correcta
presentacion de la obra arquitecténica.




CE9. Interpreta las caracteristicas topograficas y geoldgicas del
terreno donde se ubicara la obra, asi como las propiedades mecanicas
del suelo, conociendo los planos y la estratigrafia para que en funcién
de estas y del tipo y la magnitud de la obra en cuestidn, proponer la
cimentacién adecuada.

CE10. Entiende y prevé el comportamiento mecénico de los materiales
y los sistemas estructurales arquitecténicos; analizandolos mediante
modelos de calculo de fuerzas, para proponer la estructura, materiales
y sistemas constructivos adecuados a cada obra en cuestidn.

CEn. Conoce los materiales y procedimientos de construccion

analizando el objeto arquitecténico para proponer alternativas de
insumos y técnicas constructivas accesibles, asi como estimar tiempos
y costos de obra de acuerdo a la regién y tipo de edificacion.

CE12. Comprende y expresa experiencias cotidianas, asi como
opiniones en situaciones de trabajo, de estudio o de ocio, a través del
lenguaje oral y escrito en el idioma inglés, para desenvolverse en las
situaciones que se requiera personal y profesionalmente.

CE13. Valora y respeta el patrimonio natural y construido,
conociéndolo y entendiendo su importancia para proponer su
conservacién mediante un desarrollo sustentable.

CE14. Actla con ética profesional en todas sus actividades,
entendiéndola como el valor fundamental del desarrollo del
arquitecto, como parte de la reconstruccién y regeneracién del tejido
social.
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6.- ESTRUCTURA ORGANIZATIVA.

El PE de la Licenciatura en Arquitectura esta organizado en 9 semestres en tres ciclos de formacién: basico, profesional y especializado; que a
su vez componen 4 ejes generales de la formacién y 5 areas de conocimiento.

El PE esta disefiado para que el alumno curse 75 unidades de aprendizaje, de las cuales 69 son ordinarias y 6 optativas; 8 de formacién integral,
4 de tutorias, servicio social y practicas profesionales. El total de horas que comprende el programa es de 6220, de las cuales 1575 son tedricas,
3345 son practicas, 240 de formacién integral, 60 de tutorias, 500 de servicio social y 500 de practicas profesionales, lo que representa 449
créditos totales.

El periodo escolar es semestral, cada periodo escolar consta de 16 semanas efectivas de clase. El horario del programa es mixto, ya que en el
ciclo de formacién especializado las unidades de aprendizaje se pueden impartir en horario matutino o vespertino de acuerdo a la disponibilidad
de horario y de espacios especializados como son los talleres.
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Las areas del conocimiento y contenidos generales considerados en el PE se esquematizan en el siguiente cuadro, de acuerdo al curriculum
indicativo manejado por la Acreditadora Nacional de Programa de Arquitectura y Disciplinas del Espacio Habitable A.C. (ANPADEH):

CURRICULUM INDICATIVO DE LA LICENCIATURA EN ARQUITECTURA UAEM
7 7 HORAS o
AREAS SUB-AREAS CURSOS /SEMANA CREDITOS
HT HP TOTAL HORAS
Historia 2 14 1 15 29
Tedrica -humanistica | Teoria 2 10 7 17 27
Investigacion 3 7 1 8 15
Urbanismo 4 4 12 17 20
Urbano-ambiental
Responsabilidad social 1 1 3 3 5
Expresion arquitectonica 5 7 20 27 34
Diseino
Taller de proyectos 8 9 72 81 90
Geometria 2 2 4 6 8
Estructuras 11 15 37 52 67
Tecnologia
Instalaciones 2 2 6 8 10
Construccion 7 10 24 34 44
Administracion 3 3 7 10 13
Gestion
Regulatorio y normativo 1 1 2 3 4
Optativas/Selectivas 6 6 12 18 24
Complementarias Institucionales 10 0 296 296 24
Inglés 7 14 7 21 35
Total 105 | 511 616 449

Tabla 19. Elaborada por la Comisién Curricular. 2018.




6.1.- FLEXIBILIDAD CURRICULAR.

6.1.2. Oferta educativa diversificada.

El presente PE considera los siguientes elementos de oferta educativa diversificada.

a) Oferta de unidades de aprendizaje optativas que el alumno puede elegir en las diferentes 4reas del conocimiento.

b) Las unidades de aprendizaje incorporan contenidos y referencias actualizadas.

c) Trabajan algunos de los temas transversales que sefiala el Modelo Universitario a través de unidades de aprendizaje y contenidos de las
mismas.

6.1.3. Reformulacidn de la estructura curricular.

Atendiendo al desarrollo del alumno el presente PE se divide en tres ciclos de formacién comprendidos en nueve semestres, ciclo bdsico los
tres primeros, ciclo profesional del cuarto al séptimo y ciclo especializado octavo y noveno semestre. Esta integrado ademas por cinco areas de
conocimiento: tedrica humanistica, tecnologia, gestién, disefio y urbano-ambiental; ademas de las unidades de aprendizaje complementarias
integradas por las unidades de aprendizaje optativas, en contexto y desarrollo humano; atendiendo al curriculum indicativo que sefala
ANPADEH, para alcanzar el perfil de egreso planteado.

6.1.4. ltinerarios de formacion.

El PE oferta cursos de verano e invierno, que brindan al alumno la oportunidad de adelantar unidades de aprendizaje de acuerdo a sus
posibilidades e intereses o regularizarse en el caso de no haberlas aprobado. Asi mismo, se ofertan cursos de educacién permanente donde se
abordan temas emergentes, herramientas auxiliares para la formacién académica y actualizaciones.
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6.1.5. Multimodalidad.

En muchas de las unidades de aprendizaje se incorporan habilidades
didacticas que fortalecen la ensefianza-aprendizaje a través del uso
de nuevas tecnologias, como lo son: las busquedas en la web,
bibliotecas digitales, algunos softwares educativos que a su vez
funcionan como simuladores virtuales, asi como, unidades de
aprendizaje enfocadas a la lectura y comprensién de textos,
favoreciendo el desarrollo de competencias especificas relacionadas
con el uso de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC),
sin embargo, contempla nuevas modalidades de ensefianza-
aprendizaje en unidades de aprendizaje para la formacién del alumno
(de acuerdo a las condiciones y posibilidades de la unidad académica).

El PE contempla nuevas modalidades de ensefianza-aprendizaje a
través de unidades de aprendizaje hibridas y virtuales.

El uso de las TIC 's (Tecnologias de la informacién) en la arquitectura,
también se consideran dentro de los avances de la disciplina, por
medio del internet se ha logrado contar con video conferencias, el
conocimiento y analisis de la historia de la arquitectura a través de
videos, documentales y cine, la difusién de nuevos proyectos de
arquitectura, disefio y urbanismo por medio de redes sociales, asi
como la tutorfa virtual practicada por decenas de profesores
mediante el uso de correo electrénico, chat en linea, facebook, twitter
y whats app.

En este mismo orden de ideas vale la pena mencionar la gran cantidad
de sitios web que existen en el ambito arquitectdnico que son de gran
utilidad para el proceso de aprendizaje de los estudiantes, en los
cuales se puede conocer e investigar practicamente todas las areas
que conforman la arquitectura.




6.1.6. Movilidad.

El PE incorpora unidades de aprendizaje comunes y optativas entre programas
educativos propios de la institucién y con otras instituciones nacionales y extranjeras.

Intercambio académico.

Para la Facultad de Arquitectura es importante promover, fortalecer y mantener esta
actividad académica, ya que, les brinda la oportunidad a los alumnos de adquirir
competencias interculturales al incorporarse por un tiempo determinado a otra
unidad académica o institucién de educacién superior nacional o extranjera para
compartir experiencias con personas de otras culturas.

El alumno interesado en cursar alguna unidad de aprendizaje comin u optativa dentro
de la institucidn debera manifestar su interés mediante el llenado de un formato, a fin
de hacer el tramite ante la Unidad Académica que corresponda, previa revisién de la
compatibilidad de la unidad de aprendizaje. Posteriormente se solicitara mediante
oficio a la Unidad Académica anexando las solicitudes del o los alumnos a fin de que
se cuente con espacio disponible en el curso solicitado.

La posibilidad que se otorga al alumnado a partir de los Convenios Interinstitucionales
para la movilidad al interior del pais o al extranjero, es una oportunidad para el alumno
de conocer otras areas del territorio y de madurar al estar fuera de su contexto social
y académico.

Permite:

e Practicar o perfeccionar otra lengua.

e Tener contactos en otra parte del mundo.

e Brinda acceso a nuevas tecnologias.

o Establecer contacto con alumnos de otras universidades.
e Aprovechar las fortalezas de otras Instituciones.

e Conocer otros modelos de ensefianza.

e Enriquecer su formacién académica.

e Ser un elemento de cambio para su propia Institucién.

e Aporta un crecimiento tanto personal como profesional.
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Los alumnos y profesores de instituciones extranjeras han elegido a la facultad para
desarrollar estancias cortas, movilidad estudiantil o docente por un semestre o mas,
ademas de que los profesores investigadores que visitan nuestra Facultad imparten
cursos y conferencias.

Por mencionar algunos casos recientes han estado durante un semestre alumnos de
Colombia; Universidad Agustiniana y Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca
de Bogota, Argentina; Universidad Nacional de Cérdoba, Uruguay; Universidad ORT,
Francia; Hautes Etudes D'ingénieur de Lille, Universidad Auténoma de Tabasco,
Universidad Auténoma de Guerrero, entre otros; revalidé estudios un alumno del
Osaka College of Technology de Japdn, otro mas de la Universidad Britanica y realizé
toda su carrera un alumno de Belice.

Profesores y alumnos de la Universidad de Kansai y del OCT de Japdn han realizado
estancias cortas en nuestra facultad, al igual que profesores que participan como
alumnos en el Doctorado en Arquitectura, Disefio y Urbanismo (DADU) provenientes
de: Sinaloa, Guerrero, Nuevo Ledn, Guanajuato, Puebla, Yucatan, Jalisco, San Luis
Potosi y Sonora, realizando estancias e impartiendo cursos, conferencias y talleres

para profesores y estudiantes, ademas de presentar sus avances de tesis doctoral.

Recientemente se ha implementado que los alumnos realicen estancias nacionales e internaciones de practica profesional, las cuales les ayudara
a ampliar la visién del quehacer arquitecténico en los distintos dmbitos, hasta ahora, a nivel internacional se ha contado con el apoyo de
despachos en Colombia que reciben a los alumnos, sin embargo, también se cuenta con convenios con despachos en Argentina que tienen la
disponibilidad de recibir a los alumnos para realizar sus practicas profesionales.

En este mismo sentido vale la pena mencionar que en los Ultimos afios, Profesores Investigadores de la Facultad han desarrollado sus estancias
de investigacidn y afos sabéticos en diversas universidades del extranjero y del pais. La demanda creciente de los derechos del usuario a ser
atendidos con prontitud, eficiencia y calidad por profesionales de la arquitectura, hace necesaria la participacién de arquitectos como parte
fundamental para intervenir en la solucién de los problemas reales y potenciales que tienen que ver con su quehacer.

Para cumplir con dicha tarea, la Facultad seguira trabajando para difundir y extender la generacién de proyectos que vinculen a la carrera con
el sector social, empresarial, gubernamental y no gubernamental. Asi mismo procurard que la instancia encargada de la vinculacién, ponga
especial atencién en que la vinculacién principal sea con la sociedad y que se cerciore que el impacto de esta intervencién sea la adecuada, que
el arquitecto y el futuro arquitecto se reivindique con la sociedad aportando nuevas tecnologias, propuestas idéneas ya sea a nivel
arquitectdnico, urbano, etc. y que muestre y desempefie un trabajo de colaboracién con los sectores productivos a través de su aprendizaje
en el aula y fuera de ella. Fomentando asi una serie de acciones que se desarrollaran encaminadas al buen funcionamiento de este programa.




6.1.7. Autonomia y autorregulacién en la formacién.

Con la finalidad de que el alumno se apropie, construya el conocimiento y desarrolle la capacidad para la toma de decisiones auténomas e
independientes en su proceso de formacién, se han incorporado en las unidades de aprendizaje distintas estrategias didacticas, entre las que
destacan las siguientes:

1. Elaprendizaje basado en proyectos es un modelo de ensefianza fundamentado
en la utilizacién de proyectos auténticos y realistas, basados en un problema
motivador, relacionados directamente al contexto de la disciplina, los alumnos
desarrollan competencias en un enfoque colaborativo en busca de soluciones.
El alumno desarrolla durante los nueve semestres de la licenciatura en
arquitectura la solucién a problemas arquitecténicos, se presenta a lo largo de
toda su trayectoria escolar en las unidades de aprendizaje como:

Disefio con elementos basicos.

Disefio, secuencia y ritmo.

Disefio, métodos, armonia, contraste y continuidad.
Disefio, jerarquia, arquitectura y clima.

Disefio y sistemas de modulacién.

Disefio, modulacién y definicién espacial.

Disefio de conjuntos urbanos.

Disefio integral.

Proyecto final.

2. El estudio de caso es un instrumento o método de investigaciéon utilizado en el
area de teorfa, donde funciona como referente para el aprendizaje significativo
de los alumnos, es decir, el anélisis tedrico se fundamenta en distintos estudios
de caso inscritos en distintas partes del mundo. Las unidades de aprendizaje en
las cuales funciona como herramienta son las siguientes:

Intervencién a los problemas urbanos.
Paisaje urbano y arquitectdnico.
Urbanismo.

Arquitectura y ciudades sustentables.
Seminario de investigacion.

Seminario de investigacién aplicada.
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3. La solucion de problemas es una estrategia presente durante toda la
trayectoria escolar del alumno, incorporada en las cinco éareas del
conocimiento de la arquitectura; se presenta desde la solucién estructural
para la estabilidad de los espacios habitables, la solucién formal basada en
canones estéticos y la respuesta funcional que satisfaga a las necesidades
del cliente, siempre con un compromiso con la ética y la sustentabilidad.

4. Talleres son una metodologia de trabajo en la que se integran la teoria y la

practica, la investigacidn sobre un tema especifico culmina en un producto
o proyecto tangible, en algunos se enfatiza la solucién de problemas y en
otros la capacitacién a partir de la practica presente en unidades de
aprendizaje como:

Dibujo Basico.

Técnicas de representacién arquitectdnica.

Representacion de planos arquitectdnicos.

Topografia basica.
Topografia avanzada.

A partir de éstas estrategias el alumno de la Facultad de Arquitectura ve aplicado el conocimiento en casos practicos, lo anterior incentiva la
apropiacion del conocimiento y la toma de decisiones auténomas en su proceso de formacién.
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https://es.wikipedia.org/wiki/Metodolog%C3%ADa
https://es.wikipedia.org/wiki/Investigaci%C3%B3n

6.1.8. Vinculacion con los sectores sociales.

Dentro de los esquemas que se llevan a cabo dentro de la Facultad de Arquitectura que vinculan al alumno con su entorno social y profesional
en el transcurso de su formacién se encuentran el Servicio Social, la Préctica Profesional y a partir de la implementacién de este PE la Practica
Arquitecténica.

Através de los exdmenes de calidad con base en la normatividad vigente de la UAEM, se plantea el reconocimiento de los estudios o experiencias

formativas provenientes de otras instituciones educativas e instituciones de caracter laboral o social.

Facultad de

Arguitectura 83



6.2.- Ciclos de formacion.

El ciclo basico del PE de la licenciatura en Arquitectura contempla los tres primeros semestres, integrados por 27 unidades de aprendizaje, lo
cual corresponde al 36% del total de créditos de la carrera.

Durante este ciclo el alumno conocera los fundamentos basicos de la arquitectura los cuales corresponden a conceptos primordiales de la
disciplina con temas relacionados con la teoria e historia de la arquitectura, la elaboracién de maquetas, el croquis como herramienta
fundamental del arquitecto, la expresién oral y escrita, asi como fundamentos de matematicas vy fisica basica.

Al final de este ciclo el alumno reconocera los estilos arquitecténicos, las principales teorias de la materia, algunas técnicas de representacién
en lapizy color, podra elaborar maquetas con la aplicacién de diversos materiales, asi como resolver ecuaciones matematicas basicas; manipulara
e identificara los materiales tradicionales de construccién, sus usos, propiedades y aplicaciones.

Asimismo, el alumno conocera los conceptos basicos y primarios del disefio, asi como los métodos para disefiar algin espacio elemental de la
arquitectura.

Aunado a lo anterior, el alumno sabra proponer criterios bésicos de instalaciones hidraulicas, sanitarias y de gas, asi como criterios de disefio
estructural y comportamiento de las estructuras propuestas que soporten la edificacién. Finalmente, se espera que el alumno al concluir este
ciclo, domine los sistemas digitales de dibujo en dos dimensiones, una herramienta indispensable para la representacién de los proyectos

arquitectonicos.




Durante el ciclo profesional el alumno cursara 35 unidades de aprendizaje lo que representa el 47.5% del PE. En el ciclo profesional, se espera
que el alumno sepa integrar elementos arquitectdnicos mas especializados en sus proyectos, considere el contexto urbano y el medio ambiente
como parte fundamental del disefio de ciudades. Que conozca y reconozca los problemas urbanos y que otorgue posibles soluciones a través
de conceptos urbanisticos que mejoren la calidad de vida del ser humano a través del disefio de paisaje.

Que desarrolle costos y catalogos de conceptos que permitan conocer al usuario los precios de obra, asi como proponer nuevos materiales de
construccidn e innovacidn tecnoldgica. El alumno sabra disefiar proyectos arquitecténicos mas complejos que integren conceptos de disefio
estructural de concreto, acero y madera, asi como innovadores sistemas de iluminacién e instalaciones especiales, para ello se reconocers el
espacio de terreno a través de la topografia basica y avanzada con sistemas de medicién mas precisos y actuales, ademas de conceptualizar el
espacio en tercera dimensién a través de la geometria.

Asimismo, el alumno serd analitico y critico de la arquitectura actual y contemporanea, conocera la vanguardia de la arquitectura y el urbanismo,
ademés sabra digitalizar sus proyectos en programas de dibujo y disefio paramétrico a través de la computadora. Los talleres de carpinteria,
herreria, canceleria, plomeria, electricidad, barro y albafiileria; forman parte de este ciclo y son los que complementan la formacién profesional,
considerando el concepto y fortaleza del alumno de aprender haciendo.
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El ciclo especializado es el final de la formacién del alumno y se desarrolla en el octavo y noveno semestre, consta de 13 unidades de aprendizaje
y representa el 16.5% de la licenciatura.

Este ciclo engloba los conocimientos adquiridos durante los ciclos previos e integra unidades de aprendizaje optativas que, de acuerdo con sus
aptitudes, cualidades o simplemente por gusto, el alumno elegird areas que van desde la conservacién de la vivienda vernacula, sustentabilidad,
territorio, disefio urbano, imagen urbana, restauracién de monumentos, valuacién de inmuebles, entre otras.

En este ciclo, el alumno conocera sistemas complejos de disefio arquitecténico y desarrollara la gestion del proyecto ejecutivo. Sabra aplicar los
criterios de disefio estructural en edificaciones a través del calculo por sismo, asimismo aprenderd y aplicara la tramitologia en las instancias
gubernamentales municipal, estatal y federal, asi como en las cdmaras de la construccién, sindicatos y seguridad social para los trabajadores de
la construccién, es decir, el marco financiero, empresarial, legal y juridico. De igual forma conocera los sistemas constructivos mas actualizados
e impulsara la aplicaciéon de las normas constructivas y de calidad en obras de construccién, el cuidado al medio ambiente, la inclusién y
recuperara al sujeto como la parte fundamental de la arquitectura.

East Elevation @ 1:200 : View from Newington Causeway / A3 West Elevation @ 1:200 : View from walkway adjacent to Viaduct




6.3.- Ejes generales de la formacién.

6.3.1. Formacion teorico tecnica.

Este eje de formacidn se encuentra integrado por cinco 4reas de conocimiento: tedrica humanistica, tecnologia, disefio, urbano-ambiental y
gestion que a continuacion se describen.

Tedrica humanistica: ésta area a su vez, se encuentra conformada por; teoria, diferentes escuelas ideolégicas y metodoldgicas sobre el disefio
y arquitectura; e historia, la arquitectura y urbanismo a través de los siglos.

Tecnologias: es el 4rea que comprende las unidades de aprendizaje que ensefian los materiales que intervienen en una edificacién
arquitectdnica, sus origenes, tipos y usos. Las estructuras de los edificios, su analisis, célculo y disefio. Las herramientas necesarias para la
topografia, asi como los diferentes tipos de instalaciones que conlleva cada edificacidn y los diferentes sistemas constructivos.

Disefio: esta area abarca dibujo y representacién arquitectdnica, asi como los talleres donde se aprende disefio arquitecténico disefiando.

Urbano-ambiental: modelos de ciudad y su paisaje, resolucién de problemas urbanisticos y aplicacién de normativas.

Gestion: esta formada por unidades que tienen una orientacién hacia la administracién y legislacién de la arquitectura.
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6.3.2. Formacion para la generacién y aplicacion del conocimiento.

La produccidn cientifica es parte esencial de nuestra universidad, en este sentido la divulgacién de la arquitectura es parte fundamental en la
generacién y aplicacién del conocimiento para fortalecer la investigacién, ademas de formar parte de la extensién universitaria hacia la
comunidad como una de las actividades sustantivas de la facultad y de la universidad. El objetivo primordial de la Facultad es que a través de la
divulgacién se promuevan actividades como conferencias, exposiciones y publicaciones que destaquen la importancia de la participacién de los
arquitectos ante la sociedad.

El PE pone énfasis en la generacién del conocimiento al incorporar unidades de aprendizaje enfocadas a la metodologia de investigacién en el
octavo y noveno semestre de la licenciatura, con la finalidad de formar y preparar al alumno en este ambito, y asi vincularlo a los estudios en
programas de posgrado de maestria y doctorado que ofrece la facultad.

Para ello, en los Ultimos afios la Facultad de Arquitectura a través de sus Profesores Investigadores se ha dado a la tarea de publicar sus
investigaciones y dictar conferencias sobre ordenamiento territorial, urbanismo y conservacién del patrimonio principalmente; a través de las
cuales, el alumno va adquiriendo paulatinamente competencias para la investigacién en su trayectoria de formacién.

Otra de las actividades de divulgacién de la generacién y aplicacién del conocimiento es la realizacién de la semana de arquitectura que a la
fecha ha alcanzado la edicién nimero 23 llevandose a cabo de manera anual y que cuenta con la participacién de arquitectos invitados de talla
nacional e internacional que interactan con alumnos y profesores de nuestra institucién, lo que permite el intercambio de conocimiento entre

alumnos, investigadores e invitados sobre el hacer arquitectdnico.
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Divulgacién y produccién editorial.

En este ambito vale la pena mencionar algunas publicaciones de nuestros investigadores de los Ultimos afos: Urbanistas y visionarios, La
construccidn espacial del miedo; del Dr. Alfonso Valenzuela Aguilera; Fachadas arquitecténicas con energia renovable del Dr. Sergio J. Meléndez
Garcia; Cuernavaca ciudad fragmentada y Fragmentacién, y segregacion socioterritorial en México y Chile de la Dra. Concepcién Alvarado Rosas
entre otros.

En este orden de ideas, la facultad de arquitectura en su interés por la divulgacién del conocimiento y patrimonio arquitecténico en asociacién
con larevista Arquine, que es una de las principales revistas de lengua hispana ha emprendido proyectos de divulgacidn a través de la publicacién
de titulos como La guia Candela, La guia Goeritz, Las torres de Satélite y la Senda del cuervo; publicaciones que son distribuidas a nivel mundial
poniendo en alto el nombre de nuestra facultad y universidad.

Otra de la publicaciones que realiza la facultad en el ambito estudiantil y que sirve para realizar una critica constructiva de los diversos
acontecimientos que vive la Facultad de Arquitectura, ademas de difundir eventos académicos, culturales, sociales y deportivos, es la Revista
Estudiantil La Grifa, fundada desde 1995 y que es respaldada por la facultad en el pago de impresién, ademas de contar con un espacio dentro

de la facultad para lograr un tiraje de mas de 700 ejemplares cada semestre.
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De la misma manera se ha llevado a diversas galerias de la entidad y a universidades del pais y del extranjero, exposiciones de fotografia producto
del trabajo del Mtro. Adalberto Rios Zsalay, proyectos de investigacién y trabajos escolares con el fin de difundir la importancia y el impacto que
tiene la arquitectura, el disefio y el urbanismo entre la poblacién. Del mismo modo se ha utilizado los medios de informacién impresos que existen
en la entidad para escribir articulos sobre desarrollo urbano, conservacién del patrimonio tangible e intangible, problemas del agua, impacto
ambiental, uso del suelo, ambito histérico de los pueblos de Morelos y patrimonio habitacional, entre otros.

En la pagina web de la Facultad de Arquitectura de la UAEM, en redes sociales, en carteles y en algunos periédicos de circulacién estatal, se
realiza la divulgacién de los eventos que realiza la facultad, tales como conferencias, talleres, cursos, semana de arquitectura, semana de
investigacion, visitas guiadas, eventos culturales, presentaciones de libros, actividades cientificas.

Dentro del ambito de la divulgacién académica y cultural, se desarrolla el Programa de Movilidad Estudiantil local, nacional e internacional
llamado De pata de Perro, el cual busca acercar al estudiante y profesor a la arquitectura en escala real, conociendo conventos, iglesias, capillas,
haciendas, centros histdricos, museos, estadios, arquitectura moderna, zonas arqueolégicas, pinturas rupestres, arquitectura vernacula,
arquitectura civil, entre otros, en el estado, el pais e incluso en otros paises tales como ltalia, Francia, Bélgica, Holanda y Egipto.

Vale la pena mencionar que la movilidad local, dentro de la geografia del Estado de Morelos el transporte es solventado por la facultad de
arquitectura, resultando gratuito para el alumno que desea aprender mas sobre el patrimonio y arquitectura de Morelos, sélo en los casos de

movilidad nacional e internacional tiene costo, sin embargo, siempre se buscan los mejores paquetes de autobus, hotel y alimentacién que
beneficien al alumno y profesor para lograr los costos mas econémicos.
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6.3.3. Formacion en contexto.

A continuacién, se describen los esquemas que vincularan al alumno con su entorno social y profesional en el transcurso de su formacién.

6.3.3.1. Servicio Social.

El drea de Servicio Social es la unidad administrativa que se encarga de convocar, asignar, supervisar y evaluar el servicio social de los alumnos
de la UAEM, cuentan con 2 periodos considerados para la realizacién del servicio social: Enero - Junio y Julio - Diciembre de cada afio. La
posibilidad de realizar esta actividad de indole social inicia a partir de que el alumno ha cubierto un 70% de créditos académicos, es decir, en el
8° Semestre. El alumno formaliza su tramite de inscripcidén ante las Escuelas, Facultades e Institutos, al que pertenecen en los tiempos
establecidos. Siguiendo con los principios rectores planteados en el Estatuto Universitario, los programas a los que se adscribira el alumno, se
enfocarén en realizar actividades que fortalezcan el compromiso social, el sentido humanista, la apertura a las culturas y a la diversidad, asi como
a la determinacién de potenciar la capacidad de generar saberes. La certificacién se obtiene una vez que el alumno ha realizado las horas
establecidas en el reglamento de servicio social vigente de la UAEM durante un periodo minimo de seis meses.

6.3.3.2. Practicas Profesionales.

Las practicas profesionales estan pensadas para el desarrollo de habilidades, destrezas y actitudes que habran de permitirle al alumno el ejercicio
de su profesidn.

La realizacién de esta actividad para el desarrollo de las cualidades profesionales del alumno debe llevarse a cabo en el 9° semestre. El alumno
formalizara su tramite de inscripcién ante el area de Servicio Social y Practicas Profesionales de la Facultad de Arquitectura en los tiempos
establecidos. Siguiendo con los principios rectores planteados en el Estatuto Universitario. Para este propdsito, se ha generado un padrén de
empresas tanto privadas como publicas con las que la Facultad de Arquitectura ha realizado convenios, los cuales son consultados por el
alumnado para la eleccién del ambito en el que desarrollara las actividades que fortalezcan su desarrollo educativo mediante la interaccién con
el trabajo profesional. La certificacién se obtiene una vez que el alumno ha realizado 500 horas de practicas profesionales durante periodo de

seis meses.
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Se considera en primera instancia llevarlas a cabo en el Estado de Morelos y posteriormente promoverlas a nivel Nacional e Internacional, a

través de la siguiente forma:

La Facultad de Arquitectura ha signado convenios con Empresas Privadas, Instituciones Publicas como el Instituto Nacional de
Antropologia e Historia (INAH), Colegio de Ingenieros y Colegio de Arquitectos. Los alumnos que hayan concluido el 8° semestre podran
solicitar iniciar sus practicas profesionales durante el 9° semestre a cualquiera de las empresas, Instituciones o Colegios a los que solicite
el alumno y sean aceptados por los receptores.

De igual manera, podran hacer sus practicas profesionales como Becarios de alguno de los Profesores de Tiempo Completo (PTC) o
despacho de arquitectos. Esta seria una de las primeras practicas para que el alumno vaya preparandose en el tema de la investigacion.
Se propone también que, a través del Programa de Posgrado de Arquitectura, los alumnos soliciten a la Secretaria de Investigacién hacer
una practica de Investigacién con algin investigador de acuerdo a su linea de trabajo y el interés del alumno, en cualquiera de las

Universidades asociadas al Programa de Posgrado.

El drea de servicio social y practicas profesionales de la Unidad Académica seréd quien supervise y evalle las practicas profesionales. El
alumno, debera elaborar un reporte final de actividades y presentar una constancia emitida por la institucién receptora, la cual respalde
la experiencia obtenida durante el proceso.




6.4. Formacion para el desarrollo humano.

6.4.1. Formacion integral.

Como parte de la formacién integral de los alumnos la Facultad de Arquitectura de la UAEM (FAUAEM) dentro del su PE integran cada semestre
diferentes actividades las cuales van desde actividades académicas, artistico-culturales (estéticas), deportivas y de emprendedurismo, la mayoria
de estas actividades las organiza la Facultad de Arquitectura y se ofertan a través de la pagina oficial de la misma, si el alumno desea participar
en los talleres que ofrece la UAEM tendré la libertad a realizarlos, cada actividad que se promueve tiene un valor en horas a liberar, seré necesario
liberar 32 horas al semestre, mismos que apareceran dentro del mapa curricular indicados con una asignacién de 2 créditos, la forma en que se
podran liberar es a través de constancias o evidencia que acredite su participacién en las actividades, las constancias seran emitidas por la
instancia que oferte el taller o actividad y se deberan entregar a la coordinacién de formacién integral de la facultad para su control y seguimiento,
es importante mencionar que la Facultad de Arquitectura tiene un compromiso fuerte con la sociedad por lo que el apoyo en proyectos o talleres
comunitarios y a personas que lo soliciten podra abonar para la liberacién de sus créditos de formacién integral.
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6.4.2. Temas transversales.

En lo que refiere a las situaciones o problemas de caracter emergente asociados a modelos de desarrollo social y humano (sustentabilidad,
diversidad y multiculturalidad, derechos humanos, sociales y de los pueblos y cultura nacional), el PE abordara los temas transversales a través
de unidades de aprendizaje y contenidos dentro de las mismas, de igual manera es importante remarcar que se incluiran el uso y apropiacién
critica de las TIC y recursos multimedia ya que permitira el uso eficiente de los recursos tecnoldgicos enfocados al manejo de informacién util
para la solucién y presentacién de problemas.

TEMAS TRANSVERSALES DE UNIDADES DE APRENDIZAJE DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ne Tema Transversal del Unidad de aprendizaje Contenidos

Modelo Universitario

1.Arquitectura y Ciudades | 1. Unidad de competencia IV. El objeto arquitecténico y su significacion: La
: Sustentabilidad. sustentables. eollflcacllon ,y'su obJetlYo. Uso s.o<:|a|1 y. sugmflcaculaln del objeto .arqult.ectomco.
Carga simbdlica del objeto arquitecténico en relacién con el medio ambiente y su
contexto social.
1.Disefio con elementos bésicos. 1.Unidad de competencia Ill. Elementos de sustentacién del proyecto
arquitecténico: Antropometria, Definicidn de tema, investigacién, anilisis,
sintesis y desarrollo.
2.Disefio, Secuencia y Ritmo. 2.Unidad de competencia lll. Secuencias: Secuencias formales en arquitectura,
Secuencias informales en arquitectura, Secuencia de elementos de un programa
arquitecténico, Secuencia de un proceso en el uso social del espacio.
Diversidad y
2 Multiculturalidad. 3. Disefio, Métodos, Armonia, | 3.Unidad de competencial. Programa de un objeto arquitecténico: Correlacién

Contraste y Continuidad. entre necesidad de lugar y requerimiento formal arquitecténico. Conjunto de
partes que conforman un objeto arquitectdnico en relacién demanda respuesta.

4. Disefio Jerarquia, Arquitectura y | 4.Unidad de competencia l. Interpretacién de actividades y movimientos de los
clima. seres humanos: Actividades determinadas por el uso social del espacio, jerarquia
de funciones, confrontacién entre proceso de actividades y elementos
arquitecténicos propuestos.
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5.Disefio y sistemas de modulacién.

5.Unidad de competencia V. Anélisis de programas: Anélisis del espacio para su
uso social determinado. Estructura del programa. Uso de los elementos que
constituyen el programa. Optimizacién del uso de las &reas. Relacion de
programas y circulaciones.

6.Disefio, Modulacién y definicién

6.Unidad de competencia Ill. Uso cultural del espacio: uso del espacio y
costumbres. Técnica y uso cultural del espacio. Optimizacién de recursos en la
solucién técnica del proyecto. Unidad de competencia IV. Definicién espacial: el
espacio publico, sus condiciones Antropométricas y normatividad. Espacio
publico y significacién. Espacio privado y grados de privacidad.

7.Disefio de conjuntos urbanos.

7.Unidad de competencia l. Disefio de conjuntos urbanos: Soluciones de conjunto
urbano en areas de alta densidad. Sistemas en conjunto (habitacional, hospitalario,
educacional, recreativo).

8.Disefio integral.

8.Unidad de competencia IV. Programacién y método propio para el disefio:
Método ldgico del pensamiento y su analogia con el disefio. Integracién de
necesidades humanas y requerimientos de espacios. Proceso de elaboracién
de programas arquitecténicos y urbanos.

Cultura Nacional.

Derechos Humanos, | 1.5eminario de Etica, Promocién,
3 Sociales y de los | Desarrolloy Visién Empresaria.
pueblos.
4 Uso y apropiacion | 1.Técnicas de Comunicacion Oral y
critica de las TIC. Escrita.
1.Analisis Histérico de la | 1.Unidad por Competencia IV MEXICO EN LOS SIGLOS XVII AL XX: Desarrollo

Arquitectura del Siglo XVII al XX.

de la Arquitectura Mexicana en la Colonia. Tipologia arquitecténica y edificios
representativos. Arquitectura de los monasterios. Arquitectura de las haciendas.
Desarrollo de la Arquitectura del México Independiente. Contexto en la época de
la Revolucidon mexicana. Situacién postrevolucionaria. México en el Siglo XX.

2.Anélisis Histérico de la
Arquitectura del Siglo XX a la

actualidad.

2.Unidad por Competencia VI MEXICO SIGLO XX Y XXI: Desarrollo
arquitectodnico. Principales exponentes.

Tabla 20. Elaborada por la Comisién Curricular. 2018.
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CICLOS DE FORMACION

Arquitectura y Ciudades sustentables.

Disefio con elementos basicos.

Disefo, Secuencia y Ritmo.

Disefio, Métodos, Armonia, Contraste y Continuidad.
Disefo Jerarquia, Arquitectura y clima.

Disefio y sistemas de modulacion.

Disefio, Modulacion y definicion.

Disefio de conjuntos urbanos.

Disefio integral.
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Analisis Historico de la Arquitectura del Siglo XVII al XX.
Analisis Historico de la Arquitectura del Siglo XX a la actualidad.

Figura 1. Temas transversales. Fuente: Modelo Universitario (UAEM, 2010).

6.4.3. Otra Lengua.

Como estrategia de internacionalizacién el PE incorpora unidades de aprendizaje del idioma inglés, del primer al séptimo semestre, al final del
séptimo semestre el alumno alcanzara un nivel B1, que le permitiréd el uso de vocabulario y la comprensién del idioma de manera escrita y oral.

De igual manera, el alumno deberé cursar un idioma distinto al inglés (francés, italiano, aleman, nahuatl, ruso, japonés y portugués, etc.), éste lo
podra cursar solamente en CELE, o cursos otorgados dentro de la Unidad Académica, con una duracién minima de 40 horas y sera necesario
presentar la acreditacién del mismo en los semestres pares (2°, 4°, 6° y 8°), mediante una constancia oficial (en hoja membretada donde se
manifieste una calificacién minima de 8.0 en expresidn oral y escrita).
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7. Tutorias.

El PE con que cuenta la Facultad de Arquitectura (FAUAEM) se fija principalmente en los intereses formativos del alumno, como se muestra en
su mapa curricular, por lo que considera que el saber aprender es la condicién que hace posible reforzar conocimientos e innovar en las formas
de adquirirlos y que el saber emprender es una condicién para vincular los conocimientos formalizados con los practicos, en la resolucién de
problemas o en la realizacién de un proyecto, ya que de éste modo el alumno logra adquirir nuevos conocimientos, analiza, evallda, busca
explicaciones o emprende acciones e interacciones para resolver los problemas que enfrenta o cumplir un objetivo propuesto y para adquirir la
disposicién auto formativa, asi la suma de todo lo anterior propicia un proceso formativo que resulte integral en la medida en que se transforma
el sujeto en todas sus dimensiones.

El Modelo Universitario define a la tutoria como “una actividad académica que contribuye a la formacién integral del sujeto en formacién por
cuanto se dirige a mejorar su rendimiento académico, ayuda a solucionar sus problemas escolares y a que desarrolle habitos de estudio, trabajo,
reflexién y convivencia social” (Lugo & Leén, 2008).

En concordancia con el Modelo Universitario (MU), y el Programa Institucional de Tutorias (PIT) se disefia el Plan de Accién Tutorial (PAT) de la
FAUAEM cuyo objetivo es apoyar y acompafar a los alumnos a lo largo de su trayectoria escolar con la finalidad de identificar momentos
especificos que puedan potencializar su formacién, reducir los indices de reprobacién o desercién, entre otros aspectos y segin sea el caso,
fomentar habitos de estudio y valores que le permitiran conocer cuales son sus fortalezas y debilidades, mismas en las que debera poner especial
atencidn para que junto a su tutor el alumno pueda lograr una formacién integral; con la finalidad de terminar sus estudios con las bases
necesarias que coadyuven al empoderamiento de él mismo para que pueda realizar una toma de decisiones lo mas asertiva posible y logre tener
una insercién a la vida profesional y laboral lo menos agresiva posible a través del establecimiento de un marco de intervencién adecuado por
parte del tutor, para crear conciencia en el alumno de que es necesario contar con una formacién integral y no sélo disciplinar.

La FAUAEM para efectos del desarrollo de la tutoria, ha identificado 3 momentos de intervencién a lo largo de la trayectoria escolar:

e Ciclo basico (INGRESO) La meta principal en este ciclo de formacién es que el alumno logre la consolidacién de sus expectativas
vocacionales y que conozca cuales son los programas y servicios de atencién al estudiante y/o de formacién integral tanto de la Facultad
de Arquitectura como en la UAEM, para que de este modo se pueda lograr la consolidacién de su identidad universitaria y promover los
valores institucionales y profesionales, es primordial realizar acciones que permitan elevar la calidad del PE de la FAUAEM mediante
el pleno conocimiento del mismo y a través de un disefio de proyecto de formacién, para poder lograr lo mencionado con anterioridad,
se ofrecerd la tutoria grupal de manera obligatoria y esta incluida dentro del mapa curricular para todos los alumnos del primer y segundo
semestre.
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Ciclo profesional (CONSOLIDACION) en este ciclo, la tutorfa sigue jugando un papel muy importante dentro de la FAUAEM ya que
debera proporcionar espacios de formacién y acompafiamiento en los que los alumnos identifiquen las técnicas y estilos de aprendizaje
propios para impulsar el aprendizaje auténomo, se fomentara a través de diversas estrategias el auto cuidado tanto fisico como mental
para la mejora de su calidad de vida y desempefio académico, del mismo modo, se detectara a los alumnos en riesgo de desercién
ofreciendo apoyo y supervisién (Asesorias Académicas) en temas de mayor dificultad en las diversas unidades de aprendizaje y
orientando en los problemas escolares y/o personales que surjan durante la trayectoria en su proceso formativo, ademas de que se
identificard a los alumnos con mejor rendimiento para poder reconocer cuéles son sus fortalezas (potenciarlas) y debilidades
(atenderlas). El apoyo en las practicas arquitectdnicas serd de gran importancia para lograr el aprovechamiento de los conocimientos
que se generen en ésta actividad. El acompafiamiento oportuno y puntual en este ciclo de formacién se realizara de manera virtual.

Ciclo Especializado (EGRESO) en este ciclo, es importante el seguimiento a sus practicas profesionales y servicio social, ademas de
evitar el rezago y promover la titulacién en tiempo y forma, es imprescindible también brindar al alumno las herramientas necesarias
para estimular la capacidad de toma de decisiones, creatividad, auto aprendizaje y actitud emprendedora, a través del analisis de
escenarios, opciones y posibilidades de la practica profesional, ademas de fomentar los valores y principios éticos y el desarrollo de
habilidades para la investigacién, esto con la finalidad de poder empoderar al alumno egresado para su mejor insercién en la vida
profesional y que éste sea realmente un elemento de servicio a la altura de lo que demanda nuestra sociedad, para esto se ofrecerd la

tutoria grupal, de manera obligatoria para el octavo y noveno semestre y esta considerada dentro del mapa curricular.




Durante toda la trayectoria escolar se brindara la tutoria individual en los casos que se detecte la necesidad de la misma o en su defecto cuando
alguno de los alumnos lo solicite.

Las tutorias no estaran dirigidas Unicamente a alumnos que requieran de algin tipo de ayuda académica; ya que se concibe como un
acompafiamiento; el PAT de la Facultad de Arquitectura retoma del PIT 3 tipos de intervencién la informativa/preventiva, la remedial y la de
desarrollo, con ésta Ultima intervencién se apoyara a los alumnos para identificar fortalezas, areas de oportunidad y establecer planes de accién
para su potencializacién (UAEM, Programa Institucional de Tutoria, 2013), del mismo modo el alumno conocerd programas y actividades
institucionales o de otras universidades que le permitan concretar sus planes, asi las tutorias ayudarén a incrementar la calidad del proceso de
aprendizaje de la licenciatura, fortaleciendo el perfil del egresado y logrando competencias profesionales.

Las tutorias podran desarrollarse tomando en cuenta las siguientes premisas:

1. Seasignard un Tutor por grupo en el Primero, Segundo, Octavo y Noveno semestre, momentos donde la tutoria se considera obligatoria.
En el Tercer, Cuarto, Quinto, Sexto y Séptimo semestre la tutoria no se encuentra incluida en el mapa curricular, sin embargo, se
generaran acciones de acompafiamiento tanto académico, en contexto, asesorias de orientacidn y consejeria a lo largo de la trayectoria
de los alumnos, se realizaran de una manera mucho mas flexible, virtual, dirigidas principalmente a grupos objetivo o pequefios, talleres
complementarios o proyectos académicos y de acuerdo a las necesidades particulares de los alumnos.

2. La participacién de los PTC y PITC en las tutorias es imprescindible para lograr un adecuado seguimiento y poder cumplir con los
objetivos que en materia de tutorias se han planteado dentro del PE de la FAUAEM.

3. Para el seguimiento de la incidencia de las estrategias tutoriales, los tutores deberan entregar un informe detallado con las actividades
realizadas y objetivos alcanzados seguin sea el caso.

4. Los profesores que participen dentro de la tutoria contardn con una preparacién previa para poder cumplir con el perfil para
desarrollarse cémo tutor para que de ésta manera no se confunda la tutoria con la catedra ya que es diferente, asimismo es importante
que se cuente con la participacién de especialistas formados en el ambito de la psicopedagogia o que la formacién de los tutores sea
también en estas areas.

5. Conlafinalidad de tener un mayor alcance con nuestros alumnos, es de importancia propiciar espacios virtuales adecuados para facilitar
el acompafiamiento principalmente en la etapa de consolidacion.

6. Las actividades de los tutores deberan de realizarse con base a las 6 figuras que se presentan en el MU:
a) Laasesoria (apoyo experto de caracter disciplinar limitado a una unidad o area curricular, a solicitud del sujeto en formacién).

b) La consejeria (apoyo centrado en aspectos administrativos, seguimiento del trayecto académico y apoyo en la toma de decisiones
para configurar itinerarios curriculares).
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c) Laorientacién (apoyo, en funcién de un diagndstico, en relacién con problemas de aprendizaje o convivencia escolar y con respecto

al proyecto personal).

d) Direccién de tesis y de trabajo profesional (apoyo en aspectos disciplinares y metodolégicos en funcién de un problema u objeto de

trabajo).
e) Acompafiamiento en contexto (apoyo y seguimiento en la realizacién de practicas en un dmbito profesional o social).

f)  Acompafiamiento académico (facilitaciéon de situaciones formativas, promocién de disposiciones para la autoformacién y
seguimiento del proceso formativo a lo largo de todo el trayecto escolar).

De este modo los tutores se convierten en un tipo de coach: modelan, entrenan, alientan la reflexién y el anélisis, supervisan los avances y los
significados adquiridos, mantienen a los alumnos involucrados, supervisan y ajustan el nivel de la dificultad del reto, etc. (Diaz-Barriga).

La tutoria entonces se transforma en una oportunidad para construir redes profesionales que demanda la sociedad del conocimiento y constituye
una de las practicas formativas mas humanas para empoderar a los alumnos y dotarlos de opciones de futuro.




7.- MAPA CURRICULAR.
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8.- MEDIACION FORMATIVA.

La mediacién formativa es el conjunto de estrategias y acciones orientadas a preparar las condiciones (recursos, medios, informacidn,
situaciones) que hacen posible la intervencién mas conveniente en cada momento para favorecer los aprendizajes, la adquisicién de saberes y
competencias y el proceso formativo de quien se coloca como aprendiente o sujeto en formacién. El estratega de la mediacién formativa es el
académico, en tanto que desempefia la funcién docente (UAEM, Modelo Universitario, 2010, pag. 27).

La ensefianza en el PE estara orientada y promovera los cuatro pilares de la educacién:

Aprender a aprender. - es decir a regular sus procesos de aprendizaje, a darse cuenta de lo que aprenden y cémo lo hacen, a contar con
elementos y criterios para seleccionar la informacién pertinente y congruente con los problemas de la sociedad que pretenden solucionar.

Aprender a hacer. - desarrollen habilidades en una integracién con el todo, que les permita aplicar lo que saben en beneficio de su entorno

social; atendiendo las contingencias y los cambios continuos del contexto global.

Aprender a convivir. -es decir, trabajar en equipo respetando al otro, convivir en el pluralismo, incorporar en su formacién y desempefio
profesional a lo interdisciplinario y a prepararse dentro de una cultura de la legalidad.

Aprender a ser. -se visualice como un ser particular orientado a lo universal; una persona que es él por si mismo, auténomo, responsable y
comprometido con su formacién profesional y con el desarrollo de la sociedad.

Los actores de la mediacién formativa son: el mediador (Profesor), el alumno y el gestor; que tienen los siguientes roles.

Seguin Diaz Barriga y Herndndez Rojas (1999) expresan que el docente se constituye en un organizador y mediador en el encuentro del alumno
con el conocimiento y su funcién primordial es la de orientar y guiar la actividad mental constructiva de sus alumnos, a quienes proporcionara
una ayuda pedagdgica ajustada a sus competencias.

El alumno, por via de la reflexién, interactéa con su ambiente y construye sus conocimientos. Es un ente activo que ensambla, extiende, restaura,
interpretay construye el conocimiento desde los recursos de su experiencia y de lainformacién que recibe. Asi mismo, es por via de la ensefianza;
con el acompafiamiento del docente, que aprende a organizar la informacién y desarrollar estructuras cognitivas adecuadas (Parra, 2010, pags.
17-143).

El gestor tiene como papel brindar apoyo técnico, administrativo y operativo para que se concreten las situaciones, estrategias y
modalidades convenientes para que la formacidn se lleve a cabo bajo las mejores condiciones (Lineamientos de disefio y reestructuracion

curricular, 2016, pag. 37).




A continuacién, se presentan los roles de cada uno de los actores que participan en el proceso de la mediacién formativa.

ROLES DE LOS ACTORES EN EL PROCESO DE MEDIACION FORMATIVA
MEDIADOR (Profesor) ALUMNO GESTOR

e Diseflador y planificador. e Autoformativo. e Apoyo técnico, administrativo vy
e Gestor de procesos de aprendizaje. e Critico. operativo.

e [Expertoy asesor. e Etico y con compromiso social. e Concreta situaciones, estrategias y
e Acompafiamiento. e Productor de saberes. modalidades convenientes para la
e Investigador. e Innovadory creador. formacion.

e Colaborador. e Abierto aladiversidad.

e Consejero.

e Ensefar las competencias requeridas

por el mundo de trabajo.

e Evalla a los alumnos para asegurarse
que ellos adquieran la competencia
deseada.

Tabla 21. Elaborada por la Comisién Curricular. 2018.
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Estrategias de ensefianza - aprendizaje.

Algunas de las estrategias de ensefanza-aprendizaje que podran emplearse
para llevar a cabo el proceso de mediacién formativa, entre otras, son las
siguientes:

1.- Observacion directa en ambiente real de trabajo.

La observacién directa en ambiente real de trabajo constituye la estrategia por
excelencia para obtener evidencias; se recomienda su aplicacién en forma
prioritaria, permitiendo obtener en forma integrada evidencias relacionadas con
habilidades, destrezas, conocimientos y actitudes contempladas en el perfil de
egreso.

2.- Solucién de problemas.

Es una estrategia a través de la cual se generan condiciones similares a las
normales, pero teniendo bajo control diferentes variables complejas, como:
riesgos, temperatura, situaciones atipicas que afectan el resultado esperado,
entre otras. Se debe usar cuando no es posible la observacion en el ambiente
real de trabajo, por razones de costos, riesgos, seguridad del evaluado. Siendo
posible la utilizacién de medios como: software especializados, simuladores a
escala, pruebas de habilidad o ejercicios practicos, proyectos especiales, juegos
de roles.

3.- Valoracién de productos terminados o en proceso.

Estrategia utilizada cuando son observables los productos que genera la funcién
productiva; reflejando evidencias esenciales sobre el desempefio, que pueden
ser registros, reportes, informes, entre otros. La evaluacién del producto
siempre debe hacerse con el rigor establecido para asi determinar
efectivamente la competencia del evaluado.

4.- Formulacion de preguntas.

Se utiliza de manera oral o escrita para obtener evidencias de los conocimientos
esenciales desarrollados y complementando las evidencias de desempefio y de
producto. Puede ser utilizada ademas para la formulacién de casos hipotéticos
cuyo fin es evidenciar la aplicacién de conocimientos cuando no se pueda hacer
la observacién directa en ambiente real o simulacién de situaciones.




5.- Estudio de caso.

Es una estrategia que trabaja con informacién de un hecho real o hipotético;
generalmente el caso plantea preguntas para ser resueltas segin la estrategia
definida por el evaluador. Se usa para evaluar competencias relacionadas con
analisis de informacién, toma de decisiones y trabajo en equipo.

6.- Aprendizaje basado en proyectos.

Es una estrategia fundamentada en la utilizacién de proyectos auténticos
basados en un problema motivador, relacionados directamente al contexto de
la disciplina, donde los alumnos desarrollan competencias bajo un enfoque
colaborativo en busca de soluciones.

7.~ Talleres.

Son una estrategia de trabajo en la que se integran la teoria, la practica y la
investigacién sobre un tema especifico, la cual culmina en un producto o
proyecto tangible.

8.- Entrevista.

Es una charla personal entre el evaluador y el evaluado que permite clarificar,
revisar y/o complementar las evidencias documentales presentadas. Esta
estrategia se emplea para verificar: valores, actitudes y aspectos personales
relacionados con el andlisis critico, capacidad de direccién, toma de decisiones,
comprensién de temas complejos y la habilidad para explicarlos en forma simple.

Planeacion didactica.

La Planeacién didactica tomara en cuenta los siguientes factores del grupo o del
alumno.

1. Cdmo piensa.

2. Cuéles son sus conocimientos adquiridos.

3. Qué espera de su unidad de aprendizaje o tema.

4. Cuales son sus gustos.

5. Cudles son las actividades que mas le atraen.

6. Cuales son sus intereses.

7. Conocer sus caracteristicas socio-econdmicas, étnicas y culturales.

Facultad de

Arguitectura 107



Imparticion de clases.
En la imparticion de clases se tomaran en cuenta las siguientes acciones:

1. Planificar las sesiones para determinar las aptitudes, actitudes y conocimientos que tiene el grupo o individualmente. Y asi los alumnos
puedan potencializar sus conocimientos con base en lo que realmente les llame la atencién o aquellos aspectos que puedan explotar
con mayor facilidad.

2. Comunicar los propésitos, las competencias, los contenidos, la forma y los procesos didacticos con que cuenta la unidad de aprendizaje
que se usaran para analisis y evaluacién del aprendizaje.

3. Fomentar el diagnéstico y auto-diagndstico en el alumno es importante ya que la asociacion de conocimientos previos con los nuevos le
permitird hacer de este un conocimiento significativo reforzando asi un verdadero aprendizaje, el cual puede realizarse a través de
actividades que revisen y afirmen conocimientos previos.

4. Explotar la capacidad de aprendizaje del alumno relacionando aspectos teéricos-practicos con el mundo en el que se desenvuelve y con
el que convive dia a dia, a través de actividades académico sociales que tengan relacién con la realidad.

5. Organizar actividades individuales y grupales, para que los alumnos interactien académica y socialmente, generando valores de:
Solidaridad, Respeto, Tolerancia, y Empatia; ya que la insercién en el mercado laboral, en algunos de los ambitos requiere de la
colaboracién y participacion de los arquitectos en actividades grupales incluso con otras disciplinas en donde los valores antes
mencionados deberan prevalecer para desempefiar de una manera iddnea el trabajo encargado; esto es importante también, si los

jévenes laboran de manera individual profesionalmente, cuidando ante todo, su integridad y la de todo aquel a quien preste un servicio.




6. Llevar a cabo relaciones intergrupales, con el tutor y el gestor dentro de las reglas establecidas de: Respeto, Tolerancia, Convivencia y
Responsabilidad para fomentar parte de su formacién como alumno y futuro profesionista.

7. Utilizar en las actividades didacticas las tecnologias de informacién y comunicacién para que el alumno desarrolle mayores capacidades
competitivas y se pueda mantener al tanto de todos aquellos temas de vanguardia como herramientas de trabajo ante las necesidades
sociales.

8. Analizar e interpretar la informacién recabada por cada alumno, con la finalidad de desarrollar la capacidad de anélisis y sintesis, para
desenvolverse en el &mbito social, cultural y profesional.

9. Promover actividades que incentiven la discusién critica de los contenidos de las unidades de aprendizaje, con el propédsito de asociar
los temas con aspectos que suceden en el campo laboral, permitiendo formar un alumno critico, aportador de ideas y con capacidad
para adaptarse a cualquier circunstancia.

10. Observar las actividades de aprendizaje de los alumnos durante los procesos y registrar sus impresiones. Para analizar su
comportamiento durante el desarrollo de éstas, con el propédsito de replantear o en su caso, solucionar algunos inconvenientes.

El PE contempla la tutoria como un acompafiamiento al alumno con la finalidad de que alcance una trayectoria escolar éptima.

0l ;iww'» e 7 y ;r_“r!l{"
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9.- EVALUACION DEL APRENDIZAJE.

Es una actividad que debe ir a la par de los procesos didacticos, debe conducir a la apropiacién del conocimiento, el desarrollo de actitudes y

aptitudes que ayuden al alumno a la transferencia del conocimiento, a la solucién de problemas anédlogos o diferentes, convirtiéndose en una

evaluacion integral, la cual estara centrada en el aprendizaje de los alumnos en formacién.

9.1. Tipos de evaluacion del aprendizaje segun su momento.

La evaluacién del aprendizaje segiin su momento se identifica con los siguientes tipos:

La evaluacién diagnéstica se lleva a cabo al inicio de cualquier proceso y su propdsito es obtener informacién sobre el conocimiento
previo de los alumnos para apoyar la planeaciéon de estrategias de ensefianza que promuevan el aprendizaje.

La evaluacién formativa se lleva a cabo a lo largo del semestre para favorecer el desarrollo y logro de los aprendizajes establecidos
en el PE, es decir, el desarrollo de las competencias y de sus elementos (UAEM, Lineamientos de disefio y reestructuracion
curricular, 2017, pag. 38).

La evaluacién sumativa tiene el propdsito de verificar el grado de logro de aprendizaje de los alumnos a través de productos finales,
es decir, certificar si se alcanzaron los objetivos o propdsitos planificados; su finalidad es de acreditacién/certificacién de dichos
aprendizajes. La evaluacién sumativa de los alumnos en cada unidad de aprendizaje esta integrada por un conjunto de datos
provistos desde la evaluacién formativa. Estos datos se van recabando a lo largo de los diferentes momentos de evaluacién que
se realizan durante determinados periodos (bimestres, trimestres, cuatrimestres, semestres). La evaluacién sumativa permite la
verificacién del cumplimiento de los objetivos o propdsitos educativos planteados y el logro de las competencias genéricas y la

medida en que fueron obtenidos por cada uno de los alumnos.
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9.2. Tipos de evaluacién del aprendizaje segin su finalidad.

La evaluacién del aprendizaje segun su finalidad se identifica de la siguiente manera:
e Laautoevaluacién es la que realiza el alumno acerca de su propio desempefio al final del semestre. Hace una valoracién y reflexion

acerca de su actuacion en el proceso de aprendizaje.
La coevaluacién se basa en la valoracién y retroalimentacién que realizan los pares miembros del grupo de alumnos durante el

semestre.
La heteroevaluacién es la valoracién que el profesor o agentes externos realizan de los desempefios de los alumnos, aportando

elementos para la retroalimentacién del proceso durante el semestre y por medio las academias establecidas.
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9.3. Criterios de evaluacion del aprendizaje.

En congruencia con las estrategias de ensefianza-aprendizaje sugeridas, la evaluacién
del aprendizaje se llevara a cabo a través de los criterios de evaluacién entendidos como
indicadores o indices observables del desempefio con estimacién del grado de dominio de
la competenciay ponderacién de los criterios sefialados en los formatos de las unidades de
aprendizaje, tales como: observacién, solucién de problemas, disefio de proyectos, trabajos
de investigacién, cuestionario, entrevista, estudio de caso, simulacién, maquetas, planos,
ensayos, debate, examen, entre otros.

En la siguiente tabla se muestran los aspectos a evaluar tanto del alumno como del profesor
y de la unidad de aprendizaje, que permite a las academias y a la administracién de la
Facultad de Arquitectura dar el seguimiento a la evaluacién del aprendizaje de nuestros
alumnos, asi como el desempefio de nuestros profesores y la actualizacién de los
contenidos tematicos de las unidades de aprendizaje para favorecer la mejora continua de
nuestros procesos académicos y de ensefianza-aprendizaje.

ASPECTOS A EVALUAR
Alumno Profesor Unidades de aprendizaje
Desempefio Desempefio Contenido
Conocimientos previos Conduccién de grupo Cumplimiento de objetivos
Actitud Uso de técnicas de ensefianza Orden y secuencia ldgica
Competencias logradas Uso de recursos didacticos
Aprendizaje logrado Actitudes
Desarrollo de habilidades Dominio del tema Pertinencia con la realidad
Interés Experiencia
Cumplimiento de politicas académicas Actualizacién
Participacion
Imagen personal

Tabla 22. Elaborada por la Comisién Curricular. 2018.

Las ocho Unidades de Aprendizaje correspondientes a los talleres de Disefio y la Unidad
de Aprendizaje de Proyecto final seran evaluadas de forma sumativa a partir del desarrollo
de un proyecto arquitecténico, no tendran examen extraordinario ni titulo de suficiencia,
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solamente tendra la opcidn del curso ordinario y recursada, teniendo la oportunidad de presentar el curso intersemestral como segunda cursada
para aprobarla. El alumno tendra como maximo dos oportunidades de recursamiento, siendo la tercera, causa de baja definitiva. Lo anterior
debido a que dentro de las unidades de aprendizaje de disefio la finalidad es el desarrollo de un proyecto arquitecténico integral durante todo

el semestre a través de un proceso que requiere de la asesoria del docente, por lo cual no puede ser aplicado en una sesién de examen.
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10.- UNIDADES DE APRENDIZAJE.

UNIDADES DE APRENDIZAJE DEL CICLO BASICO
Tipo de Caracter
. . . . dela Modalidad Horas Horas Horas | Créditos
aes LA DR Sl REmEELS Unlda(! d? unidad de del Curso | Tedricas | Practicas | Totales | Totales
Aprendizaje et
aprendizaje
1 -Er:ccrr}'tzas de Comunicacion Oraly TCo1CBo10103 1 Obligatoria Curso Hibrida 1 1 2 3
2 Fundamentos Tedricos del Disefio FTDo2CBo20105 1 Obligatoria Curso Escolarizada 2 1 3 5
3 Introduccién a la Arquitectura [A03CB040008 1 Obligatoria Curso Escolarizada 4 0 4 8
4 Conocn’n.lentos B,a.SICOS de MFo4CBo10204 1 Obligatoria Taller Escolarizada 1 2 3 4
Matemaéticas y Fisica
5 Materiales de Construccion MCNo5CB020206 1 Obligatoria Curso Escolarizada 2 2 4 6
Naturales
6 Disefio con Elementos Bésicos DEB06CBo10810 1 Obligatoria Taller Escolarizada 1 8 9 10
7 Produccién de Maquetas PMo7CBo10406 1 Obligatoria Taller Escolarizada 1 4 5 6
8 Croquis y Dibujo Arquitecténico CDA08CB010406 1 Obligatoria Taller Escolarizada 1 4 5 6
9 Inglés, Estructuray Vocabulario INo9CBo020105 1 Obligatoria Curso Escolarizada 2 1 3 5
Formacién Integral 1 0 2 2 2
Tutorias 1 1 0 1 0
10 | Métodos para el Disefio MD10CB020105 2 Obligatoria Curso Escolarizada 2 1 3 5
11 Andlisis HIS..tOI‘ICO dela Arquitectura AHA11CBo20105 2 Obligatoria Curso Escolarizada 2 1 3 5
de la Antigiiedad
12 | Estética Aplicada EA12CB020206 2 Obligatoria Curso Escolarizada 2 2 4 6
13 Mater|§|e§ de Construccién MCIl13CBo10406 2 Obligatoria Taller Escolarizada 1 4 5 6
Industrializados
14 ii/tlrlucturas de la Prehistaria al Siglo EP14CB020206 2 Obligatoria Curso Escolarizada 2 2 4 6
15 Funcla.m('entos dela Geometria FGD15CBo10204 2 Obligatoria Taller Escolarizada 1 2 3 4
Descriptiva
16 | Disefio, Secuenciay Ritmo DSR16CBo010810 2 Obligatoria Taller Escolarizada 1 8 9 10
17 Reprt.a\sent,ac'lon de Planos RPA17CBo10406 2 Obligatoria Taller Escolarizada 1 4 5 6
Arquitectdnicos
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18 | Inglés, Vocabulario Oral y Escrito IN18CBo20105 2 Obligatoria Curso Escolarizada 2 1 3 5
Formacién Integral 2 0 2 2 2
Tutorias 2 1 o 1 o

19 Z:T;f;jfnlz Arquitecturay Analisis TAA19CBo010305 3 Obligatoria Taller Escolarizada 1 3 4 5

20 ﬁ;é]g;ojro'-)l(ifﬁéar;;o\/c;lf la Arquitectura AHA20CB030006 3 Obligatoria Curso Escolarizada 3 0 3 6

21 Esfuerzos Mecénicos EM21CBo10305 3 Obligatoria Taller Escolarizada 1 3 4 5

22 g:zaladones FlielesemiEesy e IHG22CBo10305 3 Obligatoria Taller Escolarizada 1 3 4 5

23 | Estructuras del Siglo XVIIl al XXI ES23CB020206 3 Obligatoria Curso Escolarizada 2 2 4 6

24 | Geometria Descriptiva GD24CPo10204 3 Obligatoria Taller Escolarizada 1 2 3 4

25 gij:tﬁr(;’s[t\lé;ocdoo:t’if;:;:;I,a’ DMA25CBo10810 3 Obligatoria Taller Escolarizada 1 8 9 10

26 | Dibujo por Computadora DC26CB010204 3 Obligatoria Taller Escolarizada 1 2 3 4

27 | Inglés, Contexto IN27CBo20105 3 Obligatoria Curso Escolarizada 2 1 3 5
Formacién Integral 3 0 2 2 2

Total de Horas Teéricas, Practicas y Créditos del Ciclo Basico 44 78 122 162

Tabla 23. Elaborada por la Comisién Curricular. 2018.
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Tipo de Caracter
de la Modalidad Horas Horas Horas | Créditos
No. . A g I .
° LG DA Clave Semestre Umda(! d? unidad de del Curso | Tedricas | Practicas | Totales | Totales
Aprendizaje .
aprendizaje
Anélisis Histérico de la Arquitectura ) . .
28 del Siglo XVl al XX AHA28CP030006 4 Obligatoria Curso Escolarizada 3 0 3 6
29 | Esfuerzosy Deformaciones ED29CP010305 4 Obligatoria Taller Escolarizada 1 3 4 5
30 |nsta|ac.|one.sl Eléctricas y Sistemas IE30CP010305 4 Obligatoria Taller Escolarizada 1 3 4 5
de lluminacién
31 Meto.olos o,le'Ana||5|s Ectuiioge] MAE31CP020206 4 Obligatoria Curso Escolarizada 2 2 4 6
Arquitecténico
32 | Elementos de Construccién EC32CPo10406 4 Obligatoria Taller Escolarizada 1 4 5 6
33 (D:Ilisrt::o, Jerarquia, Arquitecturay DJA33CPo10810 4 Obligatoria Taller Escolarizada 1 8 9 10
34 | Urbanismo UR34CP010204 4 Obligatoria Taller Escolarizada 1 2 3 4
35 | Inglés, Comunicacién Oral IN35CP020105 4 Obligatoria Curso Escolarizada 2 1 3 5
Formacién Integral 4 o 2 2 2
Andlisis Histérico de la Arquitectura : . .
36 del Siglo XX a la Actualidad AHA36CP030006 5 Obligatoria Curso Escolarizada 3 o) 3 6
37 Sistemas Consfructlvos en Edificios SCM37CP010406 5 Obligatoria Taller Escolarizada 1 4 5 6
de Mamposteria
38 | Aceroy Madera AM38CP020408 5 Obligatoria Taller Escolarizada 2 4 6 8
39 | Topografia Basica TB39CPo10507 5 Obligatoria Taller Escolarizada 1 5 6 7
40 Fund.ar.nentc.)s, Eefenclale FAO40CP010204 5 Obligatoria Taller Escolarizada 1 2 3 4
Administracion de Obra
41 | Disefioy Sistemas de Modulacién DSM41CPo10810 5 Obligatoria Taller Escolarizada 1 8 9 10
42 Dibujo de Planos Ejecutivos por DPC42CPo10204 5 Obligatoria Taller Escolarizada 1 2 3 4
Computadora
43 | Paisaje Urbano y Arquitecténico PUA43CP010204 5 Obligatoria Taller Escolarizada 1 2 3 4
44 | Inglés, Practica - Gramatica IN44CPo20105 5 Obligatoria Curso Escolarizada 2 1 3 5
Formacién Integral 5 0 2 2 2
45 Slste.mas wonsiueives o el es EP45CP010406 6 Obligatoria Taller Escolarizada 1 4 5 6
Porticados
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Tabla 24. Elaborada por la Comisién Curricular. 2018.

46 | Concreto Armado CA46CP020408 6 Obligatoria Curso Escolarizada 8

47 | Topografia Avanzada TA47CPo10507 6 Obligatoria Taller Escolarizada 7

48 | Costos Directos en la Construccién CDC48CPo10305 6 Obligatoria Taller Escolarizada 5

49 D|senc.>, HECHE RO T DMD49CPo10810 6 Obligatoria Taller Escolarizada 10
Espacial

50 | Representacién Digital RD50CP010204 6 Obligatoria Taller Escolarizada 4

51 Arquitectura y Ciudades ACS51CPo010305 6 Obligatoria Taller Escolarizada 5
Sustentables

52 | Practica Arquitecténica PA52CP000404 6 Obligatoria Taller Hibrida 4

53 | Inglés, Lenguaje Disciplinar IN53CP020105 6 Obligatoria Curso Escolarizada 5
Formacién Integral 6 2

54 | Contexto de la Arquitectura Actual CAA54CP030006 7 Obligatoria Curso Escolarizada 6

55 Disefio Estrtjctural de.E.C!IﬂCI,OS ?le DEMs55CPo10507 7 Obligatoria Taller Escolarizada 7
Mamposteria con Revisién Sismica

56 (Codiier Indln?cl:tos 7 PR R G CIP56CP010204 7 Obligatoria Taller Escolarizada 4
la Construccién

57 | Disefio de Conjuntos Urbanos DCUs7CPo10810 7 Obligatoria Taller Escolarizada 10

58 Blotec.nologla en la Arquitecturay BAUs8CB010406 7 Obligatoria Taller Escolarizada 6
Urbanismo

59 | Optativa OP59CP010204 7 Obligatoria Taller Escolarizada 4

60 | Optativa OP60CP010204 7 Obligatoria Taller Escolarizada 4

61 | Practica Arquitectdnica PA61CP000404 7 Obligatoria Taller Hibrida 4

62 Ity =5gpresiion il y Esee IN62CP020105 7 Obligatoria Curso Escolarizada 5
Completa
Formacién Integral 7 2
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Tipo de Caracter
dela Modalidad Horas Horas Horas | Créditos
No. . A g I .
° LG DA Clave Semestre Umdac! d? unidad de del Curso | Tedricas | Practicas | Totales | Totales
Aprendizaje .
aprendizaje
63 | Seminario de Investigacién S163CE030006 8 Obligatoria Seminario Escolarizada 3 0 3 6
64 D|se.n'c3 de,Edl.ﬂCIOS Porticados con DEP64CE010406 8 Obligatoria Taller Escolarizada 1 4 5 6
Revisién Sismica
Marco Legal y Financiero del . . .
65 . MLFé5CE010204 8 Obligatoria Taller Escolarizada 1 2 3 4
Arquitecto
66 | Disefio Integral DI66CE010810 8 Obligatoria Taller Escolarizada 1 8 9 10
67 | Intervencidn alos Problemas Urbanos | IPU67CE010406 8 Obligatoria Taller Escolarizada 1 4 5 6
68 | Optativa OP68CE010204 8 Obligatoria Taller Escolarizada 1 2 3 4
69 | Optativa OP69CE010204 8 Obligatoria Taller Escolarizada 1 2 3 4
Servicio Social 8 500
Formacién Integral 8 o} 2 2 2
Tutorias 8 1 (o] 1 (o]
70 | Seminario de Investigacién Aplicada SIA70CE030006 9 Obligatoria Seminario Escolarizada 3 o) 3 6
71 SRl e l—;t'lsa, Promoao'n, SE71CEo10204 9 Obligatoria Seminario Escolarizada 1 2 3 4
Desarrollo y Visién Empresarial
72 | Proyecto Final PF72CEo10810 9 Obligatoria Taller Escolarizada 1 8 9 10
73 bioclelacto ,O!e Iiifestineen ol BIM73CE010204 9 Obligatoria Taller Escolarizada 1 2 3 4
Construccién (BIM)
74 | Optativa OP74CEo010204 9 Obligatoria Taller Escolarizada 1 2 3 4
75 | Optativa OP75CE010204 9 Obligatoria Taller Escolarizada 1 2 3 4
Practicas Profesionales 9 500
Tutorias 9 1 o) 1 o)

Total de Créditos de la Licenciatura 449

Tabla 25. Elaborada por la Comisidn Curricular. 2018.
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11.- REQUISITOS DE INGRESO, PERMANENCIA'Y EGRESO.

11.1.- Requisitos de ingreso.
Para el ingreso al programa de la Licenciatura en Arquitectura se requiere:

e Contar con certificado de estudios de ensefianza media superior, de
preferencia orientado a la disciplina con especialidad de fisico-matematico
o por lo menos a las humanidades y las artes.

e Cumplir con los reglamentos institucionales vigentes de admisién e
inscripciones.

e Presentar y aprobar el examen de admisién propuesto por el Centro
Nacional de Evaluacién para la Educacién Superior (CENEVAL), con la
calificacién minima aprobatoria estipulada por la UAEM.

e Aprobar el Curso Propedéutico de la Facultad de Arquitectura, de
acuerdo a los parametros registrados en el reglamento del mismo.

11.2.- Requisitos de permanencia.

e Ser alumno debidamente inscrito, como lo marque la normatividad vigente

en la UAEM.

e Las ocho Unidades de Aprendizaje correspondientes a los talleres de
Disefio y la Unidad de Aprendizaje de Proyecto final, no tendran examen
extraordinario ni titulo de suficiencia, solamente tendréa la opcién del curso
ordinario y recursada, teniendo la oportunidad de presentar el curso
intersemestral como segunda cursada para aprobarla. El alumno tendra
como maximo dos oportunidades de recursamiento, siendo la tercera
causa de baja definitiva. Lo anterior debido a que dentro de las unidades
de aprendizaje de disefio la finalidad es el desarrollo de un proyecto
arquitectdnico integral durante todo el semestre a través de un proceso
que requiere de la asesoria del docente, por lo cual no puede ser aplicado

en una sesién de examen.
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Formacion Integral: El alumno debera presentar al término de cada
semestre una constancia que le acredite haber participado en algin curso,
taller, seminario, congreso, evento cultural o deportivo, proyecto de
investigacion, proyecto especial autorizado por la facultad, entre otros, con
el fin de cumplir con los créditos correspondientes.

El alumno debera presentar una constancia al final de cada ciclo escolar
(anual), que acredite que realizd un curso de 40 horas de un idioma distinto
al inglés. La facultad ofrecera diversos cursos de idiomas cada semestre,
dando la opcién al alumno de tomar un curso en un periodo de 2 semestres.

11.3.- Requisitos de egreso.

El alumno debera cursar todas las unidades de aprendizaje que aparecen
en el mapa curricular debiendo cursar los 449 créditos en total.

Presentar constancia de realizacién y acreditaciéon del Servicio Social en
apego al Reglamento General vigente de Servicio Social de la UAEM.

Acreditar satisfactoriamente las practicas profesionales presentando
constancia de liberacién.

Acreditar mediante constancia el no adeudo a contabilidad y biblioteca.

El alumno presentard 8 constancias de participacién en actividades de
formacidn integral.

El alumno deberé presentar 4 constancias o en su caso una constancia que
acredite 160 horas de que realizé un curso de un idioma distinto al inglés.

Cubrir con los requisitos establecidos en el reglamento de titulacion de la
UAEM vigente para cumplir con alguna de las modalidades de titulacién.

Sélo se llevard tutorias en 1°, 2°, 8° y 9° semestre. Las tutorias aparecen en
el mapa curricular como unidad de aprendizaje, sin embargo, no presenta
calificacién numérica, sélo aparecera como acreditada o no acreditada.

Todos los elementos no previstos en este apartado se apegaran a la
normatividad institucional vigente.
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12.- TRANSICION CURRICULAR.

En los casos de alumnos con rezago académico del PE, se consideraran equivalencias o revalidaciones cuando la unidad de aprendizaje haya
tenido modificacién en el nombre y cambios parciales en el contenido tematico, a fin de que contintie su formacién académica.

Los casos que no se enmarquen en lo mencionado anteriormente seran competencia del H. Consejo Técnico de la Facultad de Arquitectura,

para su respectiva solucion.

El H. Consejo Técnico de la Facultad de Arquitectura, podra aprobar cursos especiales y/o de regularizacién, exdmenes especiales o bien
proyectos académicos en los cuales los alumnos puedan regularizar su situacién académica con el fin de que la transicién curricular entre

programas 2012-2019 se realice de forma ordenada.
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La equivalencia de las unidades de aprendizaje se realizara de acuerdo con la siguiente tabla:

TABLA DE EQUIVALENCIA DE UNIDADES DE APRENDIZAJE

Horas

Horas

Horas

Horas

Horas

Horas

No Unidades de Aprendizaje Sem. | L ias | Practicas | Totales | CTéditos No Unidades de Aprendizaje Sem. | o i icas | Practicas | Totales | Créditos
Técnicas de Comunicacién Oral y Técnicas de Comunicacién Oral y
03 . 1 1 1 2 3 o1 . 1 1 1 2 3
Escrita Escrita
01 |Fundamentos Tedricos del Disefio 1 2 1 02 |Fundamentos Tedricos del Disefio 1 2 1
02 |Introduccién a la Arquitectura 1 4 0 4 03 |Introduccién a la Arquitectura 1 4 o) 4 8
Conocimientos Basicos de Mateméticas Conocimientos Basicos de Matematicas
04 . 1 1 2 3 4 04 .. 1 1 2 3 4
y Fisica y Fisica
05 | Materiales de Construcciéon Naturales 1 2 2 4 6 05 | Materiales de Construccion Naturales 1 2 2 4 6
09 | Disefio con Elementos Basicos 1 1 8 10 06 | Disefio con Elementos Basicos 1 1 8 10
08 Tecn!cas o!e .Representauon 1 1 4 5 6 07 | Produccién de Maquetas 1 1 4 5 6
Arquitectdnica
07 | Dibujo Bésico 1 1 4 5 6 08 | Croquis y Dibujo Arquitecténico 1 1 4 5 6
09 |Inglés, Estructuray Vocabulario 1 2 3 5
Formacién Integral 1 0 2 2 2
Tutorias 1 1 0 1 0
10 | Métodos para el Disefio 2 2 1 3 5 10 |Métodos para el Disefio 2 2 1 3 5
Anélisis Histérico de la Arquitectura de Anélisis Histérico de la Arquitectura de
11 .. 2 2 1 3 5 11 .. 2 2 1 3 5
la Antigiiedad la Antigiiedad
13 | Estdtica Aplicada 2 2 2 4 6 12 |Estética Aplicada 2 2 2 4 6
Materiales de Construccién Materiales de Construccién
14 - 2 1 4 5 6 13 - 2 1 4 5 6
Industrializados Industrializados
06 Teoria de las Estructuras de la 1 ) ) 4 6 14 Estructuras de la Prehistoria al Siglo ) ) ) 4 6
Prehistoria al Siglo XVII XVII
Fundamentos de la Geometria Fundamentos de la Geometria
17 P 2 1 2 3 4 15 C 2 1 2 3 4
Descriptiva Descriptiva
18 | Disefio, Secuencia y Ritmo 2 1 8 9 10 16 | Disefio, Secuenciay Ritmo 2 1 8 9 10
Representacién de Planos Representacién de Planos
16 . . 2 1 4 5 6 17 . . 2 1 4 5 6
Arquitectdnicos Arquitectdnicos
18 |Inglés, Vocabulario Oral y Escrito 2 2 1 3 5
Formacién Integral 2 0 2 2 2
Tutorias 2 1 o] 1 o]
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Anélisis de la Forma y las Dimensiones Teoria de la Arquitecturay Andlisis de la
19 . 5 19 3 4 5
en la Arquitectura Forma
2 Anélisis Histérico de la Arquitectura del 6 20 Anélisis Histérico de la Arquitectura del 5 3 6
Siglo Xl al XVII Siglo Xl al XVII
22 | Esfuerzos Mecanicos 5 21 Esfuerzos Mecanicos 3 4 5
23 |Instalaciones Hidrosanitarias y de Gas 5 22 | Instalaciones Hidrosanitarias y de Gas 3 5
15 zle;;(lf de las Estructuras del Siglo X VIl 6 23 | Estructuras del Siglo XVIII al XXI 3 4 6
25 | Geometria Descriptiva 4 24 | Geometria Descriptiva 3 3 4
2 Disefio, Métodos, Armonia, Contraste y 10 25 Disefio, Métodos, Armonia, Contraste y 3 9 10
Continuidad Continuidad
24 | Dibujo por Computadora 4 26 | Dibujo por Computadora 3 3 4
27 |Inglés, Contexto
Formacién Integral 3 2 2
27 Anélisis Histérico de la Arquitectura del 6 28 Anélisis Histérico de la Arquitectura del 4 3 6
Siglo XVIIl al XX Siglo XVIIl al XX
29 | Esfuerzosy Deformaciones 5 29 | Esfuerzosy Deformaciones 4 4 5
Instalaciones Eléctricas y Sistemas de Instalaciones Eléctricas y Sistemas de
30 R L 5 30 . L 4 4 5
lluminacién [luminacién
Métodos de Andlisis Estructural Métodos de Andlisis Estructural
31 . L 6 31 . L 4 4 6
Arquitectdnico Arquitectdnico
28 | Elementos de Construccion 6 32 | Elementos de Construccion 4 5 6
33 | Disefio, Jerarquia, Arquitecturay Clima 10 |33 |Disefio, Jerarquia, Arquitecturay Clima 4 9 10
34 | Urbanismo 4 34 | Urbanismo 4 3 4
35 |Inglés, Comunicacién Oral 4 3 5
Formacién Integral 4 2 2
42 Anélisis Histérico de la Arquitectura del 6 ” Anélisis Histérico de la Arquitectura del 5 3 6
Siglo XX a la Actualidad Siglo XX a la Actualidad
Sistemas Constructivos en Edificios de Sistemas Constructivos en Edificios de
36 M , 6 37 , 5 5 6
amposteria Mamposteria
35 | Aceroy Madera 8 38 |AceroyMadera 5 6 8
12 | Topografia Basica 7 439 |Topografia Basica 5 6 7
57 Fundamentos Bésicos de la 4 40 Fundamentos Bésicos de |a 5 3 4
Administracién de Obras Administracién de Obras
40 | Disefio y Sistemas de Modulacién 10 |41 |Disefioy Sistemas de Modulacién 5 9 10
Dibujo de Planos Ejecutivos por Dibujo de Planos Ejecutivos por
39 4 42 5 3 4
Computadora Computadora
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41 | Paisaje Urbano y Arquitecténico 2 3 4 43 | Paisaje Urbano y Arquitecténico 5 2 3 4
44 |Inglés, Préactica - Gramética 5 1 3 5
Formacién Integral 5 2 2 2
Sistemas Constructivos de Edificios Sistemas Constructivos en Edificios
45 . 6 4 5 6 45 . 6 4 5 6
Porticados Porticados
44 | Concreto Armado 6 4 6 8 46 | Concreto Armado 6 4 6 8
38 | Topografia Avanzada 6 7 47 |Topografia Avanzada 6 5 6 7
46 | Costos Directos en la Construccidn 3 4 5 48 | Costos Directos en la Construccion 6 3 4
Disefio, Modulacién y Definicién Disefio, Modulacién y Definicién
47 . 6 8 9 10 49 . 6 8 9 10
Espacial Espacial
50 |Representacién Digital 6 2 3 4
32 | Arquitecturay Ciudades Sustentables ‘ 4 ‘ 3 4 5 51 |Arquitecturay Ciudades Sustentables 6 3 4 5
52 | Practica Arquitectonica 6 4 4 4
53 |Inglés, Lenguaje Disciplinar 6 1 3 5
Formacién Integral 6 2 2 2
55 | Contexto de la Arquitectura Actual 8 0 3 6 54 | Contexto de la Arquitectura Actual 7 0 3 6
Disefio Estructural de Edificios de Disefio Estructural de Edificios de
49 , R 7 5 6 7 55 , Y 7 5 6 7
Mamposteria con Revision Sismica Mamposteria con Revision Sismica
Costos Indirectos y Presupuesto en la Costos Indirectos y Presupuesto en la
50 . 7 2 3 4 56 . 7 2 3 4
Construccién Construccién
54 | Disefio de Conjuntos Urbanos 7 8 9 10 57 | Disefio de Conjuntos Urbanos 7 8 9 10
1 Si'stemas Co,nstructivos Aplicados a la 3 4 5 6 58 Biotec'nologl'a en la Arquitecturay ; 4 5 6
Biotecnologia Urbanismo
51 |Optativa1 7 4 6 59 | Optativa 7 2 3
52 | Optativa 2 7 4 6 60 | Optativa 7 2
61 | Préctica Arquitectonica 7 4 4 4
62 Inglés, E.xpre5|on Oral y Escrita . ) 3 5
Compleja
Formacién Integral 2 2 2
63 | Seminario de Investigacion 0 3 6
Disefio de Edificios Porticados con Disefio Estructural de Edificios
57 Y 8 4 5 6 64 . Y 8 4 5 6
Revisién Sismica Porticados con Revisién Sismica
59 |Marco Legal y Financiero del Arquitecto| 8 2 3 4 65 |Marco Legal y Financiero del Arquitecto | 8 2 3 4
60 | Disefio Integral 8 8 9 10 66 | Disefio Integral 8 8 9 10
43 | Intervencién alos Problemas Urbanos 6 4 5 6 67 |Intervencién alos Problemas Urbanos 8 4 5 6
53 |Optativa 3 7 2 4 6 68 | Optativa 8 2 3 4




56 |Optativa 4 ‘ 8 ‘ 2 | 2 ‘ 4 ‘ 6 69 | Optativa 3 4
Servicio Social 500
Formacién Integral 2 2
Tutorias 1
70 | Seminario de Investigacion Aplicada 3
48 SDeminario de I;t.iclza, Promocié.n, ; 1 2 3 4 - Seminario de I;t.iclza, Promocié.n, 3 4
esarrollo y Visién Empresarial Desarrollo y Visién Empresarial
72 | Proyecto Final 9 10
73 Modelado .c!e Informacién de 3 4
Construccién (BIM)
74 | Optativa 3
75 | Optativa 3
Practicas Profesionales 500
Tutorias 1 0
61 ITitulacic’m I 9 | | | | 20

Tabla 26. Elaborada por la Comisién Curricular. 2018.
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13.- CONDICIONES DE GESTION Y OPERACION.

La operacién del PE es la forma en que se determina como deba funcionar académica, administrativa y normativamente. Para ello se han tomado

en cuenta la legislacion vigente.

A continuacidn, se describen cada uno de los aspectos que conforman este apartado.

13.1.- Recursos humanos.

Los recursos humanos con los que cuenta la Facultad son 126 profesores titulares de las diferentes unidades de aprendizaje, 104 son Profesores
de Tiempo Parcial (PTP), de los cuales 11 son Profesores Investigadores de Tiempo Completo (PITC), quienes integran el Sistema de Estudios de
Posgrado e Investigacién y 11 Profesores de Tiempo Completo (PTC).

Personal académico con que cuenta el PE para su implementacién:
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PERSONAL ACADEMICO DE LA FACULTAD

No NOMBRE PITC | PTC | PTP
1 Abarca Diaz Rodolfo X
2 Alday Reyes Jorge Luis X
3 Alvarado Rosas Concepcidn X
4 Antlnez Arcos Alfonso X
5 Aragén Gaspar Daniel Octavio X
6 Avilés Montafio Adrian X
7 Balboa Chévez Daniel X
8 Bércenas Bolio Samuel X
9 Barrera Alonso Jesus X
10 | Bonfil Pérez Enrique X
1 Campos Aguirre Cristhian X
12 | Campos Campos José Luis Carlos X
13 Campos Hernandez Betzira Dalisa X
14 Carrillo Hernandez Erasmo X
15 | Carrizales Cepeda César Ramén X
16 | Castillo Grajales Ursula X
17 | Castillo Siglienza Karina X
18 | Catalén Salgado Rafael X
19 | Chévez Aguilar Jorge X

20 | Chévez Corona Jorge Rodolfo X
21 | Chéavez Landa Juan Alvaro X
22 | Cisneros Vazquez David Ricardo X
23 | Cordero Juérez Enrique Javier X

24 | Corvera Poire Humberto X
25 | Cruz Alvear Samuel Irnac X

26 | Cruz Archundia Juan Eduardo X

No NOMBRE PITC | PTC | PTP
27 | Cuevas Olascoaga Miguel Angel X

28 | Diaz Amezcua Jesus Arturo X
29 | Diaz Peredo José de Jesus David X
30 | Diaz Pérez Eva Claudia X
31 Diaz Pérez Sandra Guadalupe X
32 Dominguez Saldivar José Luis X
33 Duarte Soriano Fernando X
34 Duran Herrera José Israel X
35 | Engstrom Cruz Gustavo X
36 | Erazo Damian Natalia X
37 Espina Pérez Daniel X
38 Evaristo Alvarado Mario X
kL Figueroa Bahena Roberto Carlos X
40 | Flores Acosta Israel Merary X
A1 Flores Villanueva Zoila X
42 | Gama Hernéndez Carlos Arturo X
43 Gama Hernandez Gerardo X

44 | Gama Hernandez Jesus Gabriel

45 | Garcia Bello Rosa Helia

46 | Garcia Cimadomo Carlos Alberto

47 | Garcia Gémez Natalia X

48 | Garcia Hernandez Marco Antonio X
49 | Garcia Ruiz Mayné Elizabeth X
50 | Garcia Sdnchez Germén X
51 Garcia Santamaria Arturo X
52 Garcia Vallejo Israel X
53 Garcia Villegas Brenda X
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No NOMBRE PITC | PTC | PTP
54 | Gémez Arellano Salvador X

55 Gonzélez Bazén César Augusto

56 Gonzélez Cardoso Carlos

57 | Gonzélez Hernandez Mayra Yareli

58 | Granados Saucedo Francisco Salvador X

59 | Glemes Arévalo Ménica X
60 | Hernandez Martinez Victor Manuel X
61 Herrera Rivas Fabiola Bernardina X
62 | Jiménez Canales Geovani X
63 Jiménez Canales Jaime X
64 | Judrez Matus Froylan X
65 | Judrez Roman Janet Estela X
66 | Judrez Salomo Norma Angélica X

67 | Juédrez Vergara Teresa

68 | Lépez Figueroa Alfonso

69 | Lépez Marzana Gabriel Sergio X

70 | Loranca Islas Maria Hiromi X
71 Machado Romero Julio Antonio X

72 | Maldonado Oropeza Diego X
73 Mariaca Torres Eduardo X
74 Martinez Castrején Victor José X
75 Martini Luque Arturo Ommar X
76 | Medina Angel Mayra X

77 Medina Lépez Pedro Enrique X
78 | Mejia Tejeda Amado X
79 | Mejia Tejeda Cristina X
80 | Méndez Rodriguez Sergio X
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No NOMBRE PITC | PTC | PTP

81 Méndez Uribe Arturo Javier X

82 | Mendoza Benitez Dalia Maria X

83 Miranda Paulino Daniel X

84 Molina Ortiz Maria Del Rocio X

85 Montafiez Landa Adridn X

86 | Medina Mérquez Maria Guadalupe X

87 | Meléndez Garcia Sergio Javier

88 | Monroy Ortiz Rafael

89 | Padilla Montes De Oca Delia Del Carmen X

90 | Mufioz Echeverry Luz Adriana X

91 Moreno Reyes Yenni Leidy X

92 | Padilla Montes De Oca Ulises Antonio

93 | Pérez Salazar Rosa Bertha

94 Posada Vique Perla Sonia X

95 | Prats Pedrosa Ramén X

96 | Ramirez Gémez Marco Antonio X

97 | Ramirez Marroquin Driden X

98 | Rebollo Uribe Lilian X

99 | Reyes Arriaga Juan Alberto X

100 | Reza Urbiola Ismael X

101 | Reza Urueta Miguel Angel

102 | Riesgo Guadarrama Guadalupe

103 | Rios Lanz Ernesto X

104 | Rivera Diaz Salvador X

105 | Rivera Salgado Carlos X

106 | Rodriguez Martinez Yrma X

107 | Rodriguez Pérez Jorge Israel X
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No NOMBRE PITC | PTC | PTP
108 | Rodriguez Pérez Luis Vidal David X
109 | Rodriguez Santana Jacinto Mariscotti X
10 | Rodriguez Sedano Rodrigo X
m | Romero Benites Efrén X
12 | Rosas Alvarez Jaime X
13 | Rueda Taboada Jesis Manuel X
14 | Saldivar Cazales Adolfo Enrique X

15 | Salgado Arcos Blanca Teresa X
16 | Salgado Camarillo Marco Antonio X
17 | Sénchez Gutiérrez Alma Delia X
18 | Silveyra Rosales Mariana X
19 | Solis Soriano Xéchitl X
120 | Tovar Enriquez Jaime X
121 | Valenzuela Aguilera Alfonso X

122 | Vézquez Navarrete Arturo

123 | Vélez Lépez Ana Lilia

124 | Vélez Luque Héctor Hugo X

125 | Zamora Miranda Juan Martin

126 | Zlfiga Bello Pamela Estrellita

Tabla 27. Fuente: secretaria de docencia de la facultad. 2018.

La Facultad cuenta con la experiencia y la participacién de
profesores de otras Unidades Académicas, quienes han apoyado
con la imparticién de cursos, platicas, conferencias o talleres de
apoyo a los profesores que por su especialidad han solicitado para
alguna de las unidades de aprendizaje, como es el area de (Biolog/a,
Ingenieria, Educacién, Humanidades, Agropecuarias, Artes e
Historia). Asi mismo se ha tenido el apoyo de servidores publicos del
Ayuntamiento de Cuernavaca, Gobierno del Estado y Gobierno
Federal, asi como de la Secretaria de Cultura.




r

Organizacion de la planta docente

1. Nombre del cuerpo académico:
Estudios territoriales.
Integrantes:
Dr. Alfonso Valenzuela Aguilera
Dra. Concepcién Alvarado Rosas
Periodicidad de sesiones.
Semanal
Funciones.
Impulso e investigacién en la sustentabilidad urbana y mecanismos de crecimiento en la zona conurbada de Cuernavaca, Morelos.
Desarrollo de estrategias de gestion urbana para la ciudad central, reestructuracién urbana y usos del suelo de zonas metropolitanas.

2. Nombre del cuerpo académico:
Patrimonio, paisaje y sustentabilidad.
Integrantes:
Dra. Natalia Garcia Gémez
Dr. Francisco Salvador Granados
Dra. Ma. Guadalupe Medina Marquez
Periodicidad de sesiones.
Semanal
Funciones.
Investigacién y difusién del paisaje cultural en el urbanismo prehispénico y colonial de México, determinantes del paisaje prehispanico
y colonial en el urbanismo y la arquitectura de México.
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3. Nombre del cuerpo académico:
Unidades productivas tradicionales.
Integrantes:
Dr. Rafael Monroy Ortiz
Periodicidad de sesiones.
Semanal
Funciones.
Investigacidn y difusién del conocimiento tradicional de los recursos bidticos con categoria de uso de cambio; éstos complementan el
ingreso de la poblacién rural y sostienen la calidad de vida de la poblacién urbana con los servicios ambientales que aportan. Difundir el
conocimiento respecto a la conservacién in situ y el manejo integrado de recursos como base de politicas de conservacién que mitiguen
la fragmentacién territorial. La subsistencia de las unidades productivas tradicionales frente a la reduccién de las ventajas ecolégicas y
econdmicas de las aglomeraciones humanas.

4.Nombre del cuerpo académico:
Gestion del patrimonio turistico y cultural.
Integrantes:
Dr. Gerardo Gama Hernandez
Dr. Miguel Angel Cuevas Olascoaga
Dra. Norma Angélica Juarez Salomo
Periodicidad de sesiones.
Semanal

Funciones.
Analisis, investigacién, desarrollo y difusién de la sustentabilidad en los procesos inherentes a la arquitectura, urbanismo y patrimonio.




Evaluacion del desempeiio docente.

La evaluacién del desempefio docente es un ejercicio institucional que realiza la
UAEM en coordinacién con el SITAUAEM desde el aio 2004 a partir de un modelo
para la evaluacién docente. Dicho modelo hace un ejercicio por fundamentar la
propuesta desde una configuracién tedrica, retomando elementos del
constructivismo desde la perspectiva sociocultural de Vigotsky, la cual parte de
concebir a la evaluacién al desempefio docente como un proceso con fines
diagndsticos, formativos y de reconocimiento, orientados hacia la comprensién,
rectificacién y mejoramiento del actuar profesional en el aula, campo, taller,
hospital, laboratorio y/o gabinete.

Los fines y objetivos de la evaluacién docente son:

e Impulsar de manera permanente la cultura de la evaluacién del desempefio
docente que permita transformar los procesos de ensefar, aprender,
desarrollar y dar cumplimiento a las finalidades establecidas en la Ley
Organica de la UAEM, relacionadas con el trabajo docente.

e Mejorar la actividad didactica y pedagdgica del docente, formulando
mecanismos de formacién, capacitacién y actualizacién que optimicen el
desempefio en el aula, laboratorio, taller, campo o gabinete, atendiendo la
consolidacién de sus fortalezas y estableciendo alternativas para la
atencién de sus debilidades.

e Promover la profesionalizacién docente de los trabajadores académicos
que permita a la UAEM contar con profesionales competentes para la
formacién de recursos humanos y estimular su desempefio.

e Establecer politicas institucionales que coadyuven en el desarrollo de los
trabajadores académicos y en el fortalecimiento de la calidad educativa de
la UAEM.

e Reconocer y estimular la calidad de la ensefianza que ofrecen los
trabajadores académicos mediante su desempefio docente.
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En cuanto a las funciones de la evaluacién al desempefio docente, se enuncian las siguientes:

e Conocer el estado actual de la practica docente en cuanto a su desempefio, en el aula, taller, laboratorio o gabinete.

e Detectar las necesidades de formacién docente y disciplinar, mediante la identificacién de fortalezas y debilidades de los trabajadores
académicos, derivados de los resultados de los instrumentos elaborados para tal efecto.

e Impulsar el desarrollo profesional de los trabajadores académicos a través de programas de capacitacién, formacién y actualizacién
permanentes.

e Estimular al trabajador académico de acuerdo con los resultados de la evaluacién de su desempefio.
e Enlaestructura del modelo de evaluacién docente se contemplan tres instrumentos:

a) Autoevaluacién docente.
b) Evaluacién docente a partir de la opinién de los alumnos, y
c) Productividad Académica.

e Conrelacién alos reportes, éstos se elaboran en tres niveles:

Institucional, analisis cuantitativo general de los resultados de evaluacién del desempefio docente; por nivel educativo, unidad
académica y dimensidn.

Por unidad académica, anélisis cuantitativo de los resultados obtenidos por los trabajadores universitarios que integran la plantilla
docente adscrita a una unidad académica, el reporte incluye resultados por PE.

Individual, analisis cuantitativo que comprende un marco de referencia institucional sobre los resultados de la UAEM, del nivel
educativo, en el que fue evaluado, de su unidad académica y un promedio global de las asignaturas en las que fue evaluado su

desempefio docente. Este reporte es de caracter estrictamente confidencial.
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Personal administrativo.

NOMBRE

CARGO

Mtro. Adolfo Enrique Saldivar Cazales

Director.

Mtra. Perla Sonia Posada Vique.

Secretaria de docencia.

Mtra. Mariana Teresa Silveyra Rosales.

Secretaria de investigacidn,
Consejera universitaria.

Argq. Carlos Arturo Gama Hernandez.

Jefe de transferencia de conocimientos,
Coordinador del 4rea de disefio.

Arq. Dridén Ramirez Marroquin.

Jefe de servicios académicos,
Coordinador del 4rea de teoria.

Arq. Héctor Hugo Vélez Luque.

Asistente técnico del laboratorio de resistencia
de materiales,
Coordinador del érea de tecnologias.

Mtra. Natalia Erazo Damian.

Jefa de desarrollo de la investigacién.

Argq. Cristhian Campos Aguirre.

Jefa de servicios escolares.

L.A. Gabriel Gama Hernandez.

Secretario de extensidn.

Mtro. Juan Martin Zamora Miranda.

Jefe del P. E. de la licenciatura en Arquitectura.

Dr. Juan Eduardo Cruz Archundia.

Jefe del P. E. del Doctorado en Arquitectura,
Disefio y Urbanismo.

Mtro. Adalberto Rios Szalay.

Jefe del centro de produccion, digitalizacion y
divulgacién de imagenes de la UAEM;
Técnico académico de tiempo completo.

Lic. en Inf. lliana Claudia Pérez Redondo.

Técnico académico de computo 2.

Arq. Alfonso Lépez Figueroa.

Asistente técnico del laboratorio de computo 1.

Arq. Jaime Jiménez Canales.

Jefe de educacién permanente.

Argq. Ismael Reza Urbiola.

Coordinador del Taller Experimental de Disefio

TEDis.

Arq. Arturo Ommar Martini Luque.

Jefe de practicas profesionales y servicio social.

Arq. Mario Evaristo Alvarado.

Asistente técnico del laboratorio de topografia.
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Jefa del P. E. de la Maestria en Estudios

Arq. Blanca Teresa Salgado Arcos. Territoriales, Paisaje y Patrimonio del SEPI de |a

FAUAEM.

Arq. Ingrid Angélica Pérez Villanueva .

Asistente técnico de titulacion y tesis.

C. Andrea Liliana Jacobo Barrios.

Jefa de enlace y gestion.

Arq. Janet Estela Judrez Roman.

Asistente técnico.

C. Nancy Chéavez Conde.

Asistente técnico.

C. José Trujillo Roman.

Asistente técnico

C.P. Diana Evelyn Posada Vique.

Asistente técnico

Argq. Carlos Alberto Garcia Cimadomo .

Asistente técnico

C. Marquez Lobato Miguel Stefan.

Asistente técnico

Tabla 28. Fuente: secretaria de docencia de la facultad. 2018.

Personal Administrativo Sindicalizado.

Yunuen Horcasitas Sayago,
Telles Lagunas Patricia,
Ayala Romero Martha Patricia,
Nufez Marquina Alma Yulina,
Velazquez Garcia Corina,
Diaz Botello Blanca Estela,
Judrez Rodriguez Reyna,
Pefia Talavera Elizabeth,
Juarez Bueno Héctor César,
Chavez Gonzalez Martha,
Cervantes Reséndiz Miriam,
Gonzélez Orihuela Yadira.
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13.2.- Recursos financieros.

La inversidn para la implementacién del PE, refiriendo el presupuesto y el financiamiento otorgado por la institucidn y por organismos externos.

Dentro de organismos externos se encuentran los siguientes recursos:

RECURSOS FINANCIEROS PFCE 2017.
Rubro Concepto Asignado Ejercido Devolucion
Servicios Movilidad nacional Turismo $30,642.00 $30,642.00 $0.00
Movilidad nacional Arquitectura | $30,640.00 $30,640.00 $0.00
Movilidad internacional $58,558.00
Un PTC del CA-148 como | $24,000.00 $23,851.18 $148.82
ponente internacional
Un PTC como  ponente | $53,166.00 $48,398.24 $4,767.76
internacional
Publicacién de libro arbitrado | $60,000.00 $60,000.00 $0.00
Ca-148
Ponentes internacionales | $28,929.00 $19,250.29 $9,678.71
invitados a coloquio CA-148
Impresién de material para | $2,000.00 $2,000.00 $0.00
difusién para coloquio CA-148
Ponentes internacionales | $28,929.00 $21,159.37 $7,769.63
(nacionales) invitados a coloquio
CA-59
Impresiéon de material para | $2,001.00 $0.00 $2,001.00
difusién para coloquio CA-59
Infraestructura | 1 Camara reflex $22,263.00 $22,156.00 $107.00
académica 1TV 50" $9,831.00 $9,831.00 $0.00
7 Proyectores $59,416.00 $58,944.62 $471.38
2 Imac Core 1.6 ghz $50,300.00 $50,300.07 -$0.07
1 Workstation mévil y Monitor | $71,242.00 $68,615.86 $2,626.14
2"
Materiales 84 Bancos para restirador $50,400.00 $50,019.20 $380.80
Acervos Acervo bibliogréfico $35,000.00 $35,000.00 $0.00

Tabla 29. Elaborada por la Comisidn Curricular. 2018.
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)
PF RECURSOS FINANCIEROS PFCE 2018. i
Rubro Concepto Asignado Ejercido Devolucién \
Movilidad nacional $70,978.00 Pendiente ,‘
comprobacién s ATt
Movilidad internacional $252,549.00 Pendiente i i I ! ‘ S
comprobacién i1 8 ! . R
Servicios Dos PTC como ponentes nacional | $24,301.00 $22,341.12 $1,959.00 - | I '1 N
Un PTC estancia nacional $23,614.00 $23,614.00 $0.00 - {
Publicacién de libro arbitrado $68,319.00 $68,000.00 $319.00 d 71 U . 4
Viaticos  ponentes  invitados | $20,633.00 Pendiente por ejercer - .y T * ! I;
Coloquio Tutoria ‘W 441 W
B X En 1 ! {
2 Imac core i5 $45,930.00 $45,926.00 $4.00 ; i Jr 1
i) 1
2 Imac core i5 a 3.5 ghz $55,114.00 $55,111.00 $3.00 = in \
inf Cortadora Laser Eagle elit Fuente | $170,820.00 Pendiente compra s | o jh.‘f \ =
ntraestructura de switcheo con sistema AUTO (transversal) [ | {132 J; 7 3
académica REGULABLE L e
Plotter HP DesignJet T730 36", $70,877.00 Pendiente  compra [ [ T
(transversal) -
BOXX RENDERPRO 2 DUAL | $14,871.00 Pendiente compra ! | |
XEON E5-2620 (transversal) 0 1{
Acervos Acervo bibliografico licenciatura $15,000.00 $15,000.00 $0.00 ‘: ol ! | |
Acervo bibliogréfico posgrado $32,096.00 $32,096.00 $0.00 | | | A J
{ ML k ‘
Dos licencias de Photoshop CC for | $11,999.99 Pendiente  compra ‘ ! ; i
Material teams renta anual (transversal) ' ‘1’ '
ateriaies Dos  licencias  V-Ray 3.6 | $65,999.99 Pendiente  compra (VL |
Workstation for 3ds Max software. (transversal) ‘ i f ! | [
Licencia perpetua. 1 'L ! |
Tabla 30. Elaborada por la Comisién Curricular, 2018. } J A [
Ingresos Monto L
Diplomado $ 600,000.00 (i
Propedéutico arquitectura $ 1,000,000.00 " [l
Cursos especiales $ 700,000.00 - "" , i
Total de ingresos $ 2,300,000.00 L
ot | Y = Ll |
-10% ingresos $ 230,000.00 ' E
Total de ingresos $ 2,070,000.00

Tabla 31. Elaborada por la Comisién Curricular, 2018.




13.3.- Infraestructura.

Tabla 32. Elgborada por la Comisién Curricular, 2018.

acu
Arqui

ta de

tectura

Espacios Cantidad | Superficie m2 Capacidad
Aulas tedricas 22 1639 25 alumnos c/u
Aulas taller n 895 25 alumnos c/u
Aula de tutorias grupales 1 88 50 alumnos
Cubiculos de tutorias individuales 3 40
< Aula virtual 1 75 50 alumnos
fa] Aula magna de licenciatura 1 187 108 alumnos
> Area de exposiciones en vestibulo principal 2 624
5 Taller de carpinteria 1 92
= fres Académica |77 (= 1 o
8 Taller de topografia 1 63
Taller Experimental de Disefio 1 163
E Taller Calli 1 89
L Centro de computo 2 216
(&) Centro de copiado, impresién 2d y 3d 1 69
0 Biblioteca de licenciatura 1 183
< Cubiculos PTC 6 10.5
: Cubiculo del CESA y publicaciones estudiantiles. 2 26
o | Area administrativa de licenciatura 1 331
2 Cubiculos de jefaturas 5 75
LL Area Sala de reuniones 1 49
<« L. . Servicios escolares 1 139
-l administrativa Sala de maestros 1 66
g Seccién sindical 1 36
Archivo muerto 1 28
é Aulas de seminarios de posgrado 4 362 25 alumnos c/u
D Aula magna de posgrado 1 187 108 alumnos
- Laboratorio de fragmentacién urbana 1 47
g Area Académica | Observatorio ciudadano 1 47
(=4 Colectivo de estudios urbano ambientales 1 47
- Laboratorio de informacién geogréfica 1 94
m Cubiculos PITC 22 312
é Area I?iblioteca especializada de posgrado 1 81
LL Administrativa Area administrativa de posgrado 1 199
y4 ; Cafeteria 1 258
= 19, ATea Librerfa 1 78
8 9 Socializante Areas socializantes (interiores) 7 520
o 2 Servidores 1 16.5
|6 3, Servicios Servicios sanitarios alumnos/profesores 16 628
L Generales Elevadores 2 12 12 c/u
Intendencia 1 21
TOTAL 8377 m2
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13.4.- Recursos materiales.

La Facultad de Arquitectura cuenta con mobiliario y equipo necesario para el correcto funcionamiento del presente PE.

Mobiliario:
MOBILIARIO DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA
Cantidad Concepto
16 Libreros Alto 182 ¢cm, Ancho 75 cm, Profundo 29 cm.
14 Sillones marca Kuka modelo Denver.
T Sofés tres plazas marca Kuka modelo Denver.
95 Géndolas para biblioteca.
10 Bebederos.
725 Mesas individuales 80 X 60 cm.
322 Mesas para dos alumnos 120 X 40 cm.
9 Mesas de 122 X 244 cm.
7 Mesas de centro.
90 Mesas para computadora de 120 X 60 cm.
2095 Sillas para salones.
104 Sillas secretariales.
32 Sillas para rectores.
2 Sillas ejecutivas.
92 Escritorios secretariales.
2 Escritorios ejecutivos.
366 Butacas para escritorio.
150 Butacas para auditorio con paleta.
63 Pizarrones.
800 Lockers.

Tabla 33. Elaborada por la Comisién Curricular, 2018.




Ar

Equipo:

EQUIPO DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA

EQUIPO DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA
Cantidad Concepto

4 Proyectores para auditorios.

1 Cémara Fotogréfica.

1 Boxx, render pro2

1 Dron.

1 Sistema de audio para auditorio.

1 Computadora Mac de escritorio.

2 Multifuncional para oficina.

1 Impresora doble carta.

Plotters.

3 Cortadoras laser.

56 Proyectores para aula.

10 Pantallas para proyeccion.
60 Computadoras Dell.

6 Computadora apexx11802.

2 Impresoras 3D.

20 Flexémetros de 5m.

5 Martillos ufia curva.

2 Mazo de hule blanco.

2 Escuadras de cantero profesional 16 X 24”.
4 Escuadra de combinacion 12" profesional.
8 Escuadra para carpintero 12",

10 Prensa para Esquinas.

10 Prensas nodulares de 3".

10 Prensas nodulares de 4”.

10 Prensas nodulares de 8”.

Facultad de

uitectura

Cantidad Concepto
10 Mordazas de 4”.
10 Mordazas de 6"
5 Juegos de pinzas; pinza mecénica, de electricista, pinza
punta, pinza de presién y llave Perica
20 Mascarillas de dos Trompas.
8 Extensiones uso rudo.
5 Cepillos de carpintero #5.
5 Serrucho de costilla 14”.
4 Juego formones para madera Thrifty con 3.
4 Espétula flexible 2”.
4 Espatula flexible 3".
4 Espatula flexible 4”.
3 Set de brocas DEWALT DW2587 80-Piece Professional
Drilling/Driving Set « Incluye 17 brocas de 6xido negro con
tamafios de hasta 3/8" (9.5 mm).
10 Avellanadoras del #6 Adaptador DEWALT de cambio
rdpido con broca guia de cuatro filos.
3 Paquete de puntas de carburo para rebajadoras.
Juego de llaves con matraca flexible 5 piezas.
2 Juego de llaves Allen.
20 Guante piel tipo operador.
12 Sargento de tubo -” para carpintero.
20 Mesa de trabajo TIPO 1 9ox120cm con cubierta de MDF
de 18mm con base de polines de 85cm de alto.
4 Mesa de trabajo TIPO 2 1.22x2.44m con cubierta de MDF
de 18mm con base de polines de 85cm de alto.
2 Calibrador vernier de acero 6"
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EQUIPO DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA

Cantidad Concepto
2 Taladro y Roto martillo.
5 Caladoras.
s Motores de 3.0 A que hace girar la plataforma a 12,000
OPM.
Esmeriladoras marca dewalt mod dwe4120-b3 mini.
Router Rebajadoras.
3 Sierra Circular de 7-1/4"ada con Soplador y Cable
Ajustable a 2 Posiciones.
3 Sierra de corte angular.
1 Taladro de Banco 1/2" TBi31.
1 Trompo industrial.
1 Sierra de mesa escuadra.
1 Torno copiador.
1 Sierra Cinta De 14" (SC-14M1).
2 Estaciones totales topograficas
15 Transitos
12 Niveles fijos

Tabla 34. Elaborada por la Comisidn Curricular. 2018.




13.5.- Estrategias de desarrollo.
Mecanismos para la superacion de la planta docente.

En los ultimos afios, la educacién permanente se ha destinado también
a la capacitacién, actualizacién y formacién docente, en los dmbitos
profesionalizante y disciplinar. Lo anterior se debe al propio interés de
los profesores de estar a la vanguardia en temas que tienen que ver con
elusodelas TIC sy los nuevos programas de disefio, dibujo y animacién
digital, pero también por el interés genuino de la Direccién vy
Administracién de la Facultad de Arquitectura, al desarrollar cursos y
talleres acordes a los requerimientos de las actividades de ensefanza-
aprendizaje.

Los profesores que ingresan por primera vez a impartir docencia en la
facultad, toman obligatoriamente el curso de didactica aplicada a la
ensefianza de la arquitectura y el curso de pedagogia y didactica posible
en la arquitectura, impartidos por profesores investigadores de la
facultad especialistas en estas disciplinas.

N
A\

Del mismo modo, se ofertan a los profesores, cursos en diversas areas;

R
N
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por ejemplo, en los Ultimos afios se han impartido cursos de Neodata,

SN

estructuras, AutoCAD, sketch up, francés, ensefianza del disefio

arquitectdnico, entre otros. Sin embargo, en este sentido vale la pena

mencionar las conferencias, platicas, talleres y presentaciones de libros
a las cuales asisten nuestros profesores y que también son considerados
como formacién y actualizacién docente.

Convenios promovidos por la Facultad de Arquitectura.

En este sentido, dentro del contexto global, la UAEM cuenta con
convenios de colaboracidn con universidades del mundo en las cuales /
participa la Facultad de Arquitectura, Universidad de Valencia, Espafia,
Universidad Castilla-La Mancha, Espafa, Universidad de Barcelona,
Espafa; Universidad ORT de Uruguay; Universidad de Kansai, Japén y
Osaka College of Technology, Japén; Universidad Nacional de Cérdova,
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Argentina, Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, Colombia, Instituto Superior Politécnico José Antonio Echeverria, Cuba, Universidad
de Los Lagos, Chile, Universidad Nacional del Nordeste de Argentina.

Actualmente la Facultad de Arquitectura mantiene vigentes los convenios con Cementos Moctezuma y el Instituto Mexicano del Cemento y
del Concreto (IMCyC), asi como los convenios amplios de colaboracién con COMOSA (Concreto de Morelos), el Colegio de Arquitectos de
Morelos, asi como con el Centro INAH Morelos, la Camara Mexicana de la Industria de la Construccion (CMIC), el INFONAVIT,
INTERCERAMIC y se mantiene una estrecha relacion con la Asociacién de Arquitectos Egresados de la Facultad de Arquitectura de la UAEM.

Se tiene contemplado enfatizar en la gestidn con diferentes organismos gubernamentales como: la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL),
Fondo de Vivienda para el Sistema de Seguridad Social para los trabajadores del Estado (FOVISSSTE) a nivel Federal; con la Secretaria de
Desarrollo Urbano y Obras Publicas del Estado, con los Ayuntamientos integrados en el Area Metropolitana de Cuernavaca y los que integran

las dos zonas conurbadas de Cuautla y de Jojutla. Ademas de otros con las Organizaciones no Gubernamentales (ONG), entre otras
posteriormente.

El programa opera con Convenios de intercambio y uso de informacién de acervos de otras instituciones o entidades: INAH, CAMOR, IMCyC,

CMIC, ASEFAR, COMOSA, CEMENTOS MOCTEZUMA, GOBIERNOS MUNICIPAL Y ESTATAL, INFONAVIT, INTERCERAMIC, ENTRE
OTROS.
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14.- SISTEMA DE EVALUACION CURRICULAR.

La evaluacién fue definida por la ANUIES (1984), y por la Comisién Nacional
para la Evaluacién de la Educacién Superior (CONAEVA) (1989) como un
proceso continuo, integral y participativo que permite identificar una
problematica, analizarla y explicarla mediante informacién relevante. Como
resultado, proporciona juicios de valor que sustentan la consecuente toma
de decisiones. Con la evaluacién se busca el mejoramiento de lo que se
evalla, de modo que se puede tender a la accién.

Las anteriores definiciones parten de la consideracién de que la evaluacién
formal es un proceso de planeacién para mejorar la calidad de la educacién
superior que ha sido impulsado por la ANUIES. A partir de la valoracién
realizada, se deberan tomar acciones para fortalecer lo que esta en marcha
y es funcional, asi como para modificar aquello que resulte deficiente. En
particular, en el PE de la Licenciatura en Arquitectura se propone dar
prioridad a la funcién retroalimentadora o de regulacién de la evaluacién,
porque se considera que constituye uno de los principales medios para la
mejora continua. Otro aspecto que se quiere destacar, es el compromiso de
que los estudios de evaluacién cumplan con los requisitos técnicos y éticos,
de manera tal que la informacién obtenida sea valida, que sea confiable y
que fomente la participacién de todos los involucrados, asi como que les
proporcione los elementos necesarios para que puedan participar con pleno
conocimiento en el proceso de toma de decisiones derivado de los
resultados de la evaluacién de dicho programa. La evaluacién debera
realizarse a nivel interno y externo. La evaluacién interna la llevara a cabo la
comisién de evaluacién y seguimiento curricular de manera continua a lo
largo de todo el PE, desde el inicio y durante su desarrollo. La evaluacién
interna busca conseguir informacién pertinente para conocer y valorar las
relaciones internas que se dan entre cada uno de los elementos de la
estructura y organizacién propuesta, tales como:
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e Estructura organizativa.

e Las précticas profesionales y el servicio social.

e Contenidos tematicos relevantes y actualizados.

e Los procesos de ensefianza aprendizaje.
Lo anterior con el apoyo de los directivos de la unidad académica, los responsables
de la administracién y gestién de los recursos humanos y materiales quienes
implementan y ejecutan el programa.

La comisidn de evaluacidn y seguimiento curricular debera ser conformada y avalada
por el Consejo Técnico de la Unidad Académica durante el primer mes de haberse
implementado el PE.

En la comisién evaluacion y seguimiento curricular participara:

e Personal docente.
Representado a través del coordinador de las Academias de Teoria,
Tecnologias y Disefio.
e Alumnos
Consejeros técnicos y universitarios.
e Persona designada a cargo del PE.
Jefe de carrera.
e Persona designada a cargo de las practicas profesionales.
Jefatura de practicas y servicio social.
e Persona encargada de las tutorias.
Jefatura de Formacién Integral.
® Personal administrativo.
Jefatura de Servicios Escolares.
e Profesores de Tiempo Completo.
Un PTC representante por academia.

Una vez que sea avalada por el Consejo Técnico, la comisidn de evaluacidn y
seguimiento curricular elaborara un programa que permita guiar las tareas para llevar
a cabo la evaluacién del PE. Para desarrollar esta evaluacién interna y los instrumentos
(seguin con la dimensién y el momento en que se evalle) seran de tipo cuantitativo y




cualitativo como los siguientes: cuestionarios, entrevistas, observaciones, entre
otros. La comisién debera presentar al final de cada ciclo de formacién, ante el
Consejo Técnico de la unidad académica, los resultados de los anélisis realizados.

e Informe 1 correspondiente al semestre 1ro, 2do y 3ro. (Ciclo basico).
¢ Informe 2 correspondiente al semestre 4to, 5to, 6to, 7mo. (Ciclo profesional).

¢ Informe 3 correspondiente al semestre 8vo y 9 no. (Ciclo especializado).

Uno de los elementos fundamentales que debera ser considerado como parte de
los trabajos de la comisidn, es la informacién de estudios de trayectoria escolar, que
sirva para la toma de decisiones de apoyo en las unidades de aprendizaje con mayor
indice de reprobacién, rendimiento académico, indices de eficiencia terminal, y
titulacion de los alumnos que ingresan y permanecen hasta concluir sus estudios, asi
como su obtencién del titulo profesional, a través de las diferentes modalidades que
ofrece la institucién, entre otros. A su vez, deberd generar una estrategia para
mantener o elevar el porcentaje de eficiencia terminal, e incrementar los indices de
titulacion. Se determinarad las causas del rezago y el abandono escolar, y se
propondran las acciones y estrategias pertinentes para responder a estos
problemas a través de las tutorias, entre otros. Una vez que se tenga por lo menos
cuatro generaciones de egresados, se procederd a realizar la reestructuracién
curricular apegandonos a lo que sefalan los Lineamientos de Disefio y
Reestructuracién Curricular de la UAEM. Con la evaluacién externa se pretende
valorar si las acciones académicas que forman parte del PE son pertinentes, y si
estan cumpliendo con las necesidades sociales que, en este caso, debe satisfacer.
Se trata de valorar si como resultado de la formacidn recibida, el egresado adquirié
las competencias socialmente relevantes, que le permitirdn tanto facilitar su
insercién laboral, como cumplir con las expectativas sociales y requisitos de la
practica profesional en el contexto local, nacional e internacional. Las acciones que
se realizaran para la evaluacién externa son las siguientes: El PE se sometera a
evaluacion del Consejo para la Acreditacién de la Educacién Superior, A.C.
(COPAES). El PE se sometera a la acreditacidon de la ANPADEH.

Se aplicara la encuesta de salida a través del area encargada de la administracion
central. Seguimiento de egresados: Se aplicard el instrumento institucional. Los

resultados deberan retroalimentar al PE en tiempo y forma. Se debera contar con
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el directorio actualizado de egresados que laboran en su campo profesional. Se deberé contar con informacién actualizada y confiabilidad de
datos. Debera existir la participacién de los egresados en la actualizacion del PE y de las unidades de aprendizaje. Estudio de empleadores: Se
aplicard el instrumento institucional. Los resultados deberan retroalimentar al PE en tiempo y forma. Se efectuaran entrevistas con
representantes y lideres de opinién del sector productivo y de servicios vinculados con las dreas de formacién profesional del PE para valorar
que las competencias de los egresados sean pertinentes a las demandas de los diversos contextos laborales y sociales. Se presentara a los
empleadores el mapa curricular, con la finalidad de retroalimentar y fundamentar los cambios necesarios a las demandas laborales. Podrén

considerarse otros aspectos que apoyen y retroalimenten el PE.
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16.- ANEXOS.

16.1.- Proyecto arquitectonico de la
Facultad de Arquitectura.

A sesenta y un afios de su fundacién, la Facultad de Arquitectura
tendra por primera vez instalaciones propias que satisfagan la
actividad primordial de la ensefianza-aprendizaje de la arquitectura.
Después de haber sido golpeado por el sismo del 19 de septiembre de
2017 y haber resistido dicho embate, el edificio que albergaba a la
facultad, quedo severamente dafiado, lo que hacia imposible el
regreso a las aulas que formaron a gran parte de los arquitectos
morelenses y siendo necesaria su demolicidn; sin embargo, el embate
de la naturaleza nos ha permitido refundarnos y reconstruirnos sobre
las bases del conocimiento adquirido a lo largo de estas seis décadas
de existencia.

El nuevo proyecto de la Facultad de Arquitectura ocupa el mismo sitio
en el que se encontraba desde 1968, siendo uno de los lugares
emblematicos de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos y
por formar parte del colectivo imaginario de la sociedad morelense.
En esas fechas, la Escuela de Arquitectura, ocupaba el primer nivel
del edificio nimero uno y lo compartia con otras escuelas, los espacios
con que se contaban estaban formados por cinco aulas, un taller
pequefio y tres grandes talleres, ademas de suficiente espacio para
uso administrativo (Villanueva Salazar, 2008, pag. 167). Las aulas de
uso compartido se mantuvieron asi hasta 1991, afio en que se
remodelaron las instalaciones a través de un proyecto generado como
propuesta de titulacién. La remodelacién genero los siguientes
espacios: veinte talleres con capacidad de veinte alumnos, tres aulas
tedricas para 40 alumnos, dos auditorios con capacidad para 87 y 137
asistentes, dos laboratorios de cémputo para 15 alumnos cada uno.
(Villanueva Salazar, 2008, pag. 169). Estas instalaciones se
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mantuvieron a lo largo de veintiséis afos con ligeras modificaciones espaciales para dar cabida a las nuevas generaciones con una matricula
actual de aproximadamente 1660 estudiantes distribuidos en dos turnos,

Asi tras los efectos del sismo se proyecté el nuevo edificio de la Facultad de Arquitectura, utilizando tres de los cuatro niveles con que contara
la edificacidn, siendo el nivel superior para la Escuela de Turismo. El nuevo edificio contempla el conservar elementos caracteristicos que le
dieron identidad a la universidad, como lo es su horizontalidad, la escalinata, el pértico de acceso a doble altura, que genera un eje urbano de
conexidn peatonal con otras escuelas y facultades del campus; y la emblematica Sala de Rectores donde sesiona el Consejo Universitario. El
disefio del edificio incorpora las técnicas y materiales actuales que le dan un nuevo carécter a través del uso del tabique, el concreto y el acero,
materiales tradicionales que no obedecen a modas pasajeras y permiten que el edificio nazca maduro.
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El edificio de la Facultad de arquitectura se inserta en un plan maestro que contempla el disefio de areas exteriores conformadas por jardines,
patios y foros al aire libre que sirven como espacios socializantes entre los edificios de la Facultad de Arquitectura y la Facultad de Contaduria,
Administracién e Informatica. Cuenta con seis patios deprimidos rodeados por escalinatas que forman foros de convivencia; un foro para artes
escénicas y presentaciones; un agora circular para clases al aire libre o la discusién informal; ademas de multiples terrazas que forman espacios

de libre uso, permitiendo la apropiacién por parte de los alumnos para la convivencia, el encuentro y el descanso.
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En conjunto, el edificio estd formado por cuatro cuerpos, dos al lado poniente y uno al lado oriente del elemento central que los articula de
manera vertical y horizontal, formando el emblematico pértico de acceso con la escalera central como nicleo de circulaciones verticales, asi
como dos escaleras laterales de emergencia. En los cuerpos de los extremos se localizan los servicios sanitarios y escaleras de emergencia con
salida hacia los jardines frontales. En cada nivel los espacios se distribuyen en torno a un pasillo central de circulacién, permitiendo que los
talleres tengan una orientacidn norte y sur, en el caso de los de orientacién sur, el manejo y control del asoleamiento e iluminacién se da mediante
parteluces que regulan la intensidad de la luz solar; en torno a este pasillo en cada nivel encontramos terrazas que sirven de espacios socializantes

para los estudiantes.




El edificio contempla las nuevas normas técnicas de construccién para edificios de caracter educativo, lo que lo vuelve un espacio seguro ante
futuros sismos, pues en su calculo estructural se contemplaron nuevos factores de seguridad que se reflejan de manera constructiva en el empleo
de contraventeos de acero en forma de “X" y “V” que estan ubicados de manera estratégica para evitar el desplazamiento horizontal del edificio

contrarrestando el movimiento sismico.
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De manera subterranea se cuenta con dos niveles de estacionamiento que permiten albergar 146 automéviles de los cuales 8 son para
discapacitados, ademas de contar con espacio para 26 motocicletas, dreas de bodega y planta eléctrica de emergencia.
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La planta baja conserva la cualidad de ser el eje urbano peatonal que ha articulado el campus universitario a lo largo de su historia por conectar
a diferentes facultades y escuelas, siendo un espacio de encuentro entre los diferentes actores de la vida universitaria, conserva el caracter de
espacio publico de convivencia al interior del edificio y por lo tanto es el espacio natural para albergar exposiciones temporales y expresiones
de la produccién intelectual de la facultad y de la universidad. El vestibulo es un espacio que divide en dos areas al edifico conteniendo del lado
oriente ocho talleres para primer y segundo semestre; del lado poniente se cuenta con catorce talleres para los semestres de tercero a sexto;
asi mismo se localizan en esta ala la sala de rectores, la libreria universitaria y las oficinas de la Federacién de Estudiantes Universitarios de
Morelos (FEUM).
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El primer nivel del elemento central alberga el 4rea administrativa de la facultad, donde se localiza la direccién y las secretarias de docencia,
investigacion y extensidn. En el ala oriente se localizan cuatro talleres, el aula virtual, espacio para tutorias grupales, bodega e intendencia. En el
ala poniente diez talleres; cubiculos para las jefaturas y PTC; la biblioteca de licenciatura y el aula magna para 90 asistentes.
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En el segundo nivel el elemento central alberga los servicios escolares, titulaciones, servicio social y practicas profesionales; la sala de maestros
y las oficinas de la seccién sindical; al frente y con la vista del valle de Cuernavaca est4 la gran terraza como espacio socializante donde se
localiza la cafeteria. En el ala oriente estan los talleres TEDis y Calli; el centro de cémputo con dos aulas; el taller de topografia; el centro de
copiado e impresién 2D y 3D. El ala poniente alberga el Sistema de Posgrado e Investigacién de la Facultad; con cuatro aulas de posgrado; aula
magna para 9O asistentes; laboratorio de informacién geografica, biblioteca especializada, area administrativa del posgrado con las
coordinaciones de la maestria y el doctorado, sala de juntas, cubiculos de investigadores y tres espacios para los talleres de investigacidn.
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El tercer y Ultimo nivel del edificio estara ocupado por la Escuela de Turismo, contando con &rea administrativa, sala de consulta, aula magna,
catorce salones, centro de cdmputo, talleres, espacios socializantes y galeria de exposiciones.
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